Automobile Club Vibo Valentia

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DEL 26 gennaio
2024

L'anno duemilaventiquattro, il giorno 26 del mese di gennaio, alle ore quindici e trenta
circa, presso la Sede Sociale dell’Automobile Club Vibo Valentia sita in via Dante Alighieri
Palazzo Pugliese, il Presidente dellAutomobile Club Rocco Farfaglia,con nota
dell'19/01/2026 -agli atti d’ufficio - ha convocato il Consiglio Direttivo dell’Ente,per
discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:

1) Lettura e ratifica verbale riunione precedente;

2) obiettivi di equilibrio economico-patrimoniale e finanziario AC Vibo
Valentia triennio 2024/2026 ;

3) Convenzioni AC;

4) Varie ed eventuali;

Sono presenti il Presidente Farfaglia Rocco Antonio, il vice presidente Luigi Assisi ed in
modalita audio/video i consiglieri Casuscelli Anna Maria e Ciccone Francesco. Assente per
impegni fuori sede il Consigliere Pasquale Macri. Le funzioni di Segretario vengono
esercitate ai sensi dello Statuto ACI dal Direttore dott. Saverio Ferrazzo.

Ricorrendo le ore 15 e 20 minuti circa, il Presidente accertata la regolarita della
convocazione e la presenza della maggioranza dei Consiglieri , dichiara validamente
costituita la riunione ed introduce il primo punto all’ordine del giorno :

1°punto all’O.d.G.” Lettura e ratifica verbale riunione precedente ;

Il Presidente invita il Direttore a leggere integralmente il verbale della riunione del
Consiglio Direttivo del 24 ottobre 2023, al termine, posto ai voti il verbale, con voto palese
ed all'unanimita, il Consiglio Direttivo delllAC Vibo Valentia Delibera di ratificare senza

correzioni il verbale della riunione del 24 ottobre 2023 .

Si passa quindi alla trattazione del 2° punto all'o.d.g. “obiettivi di equilibrio

economico-patrimoniale e finanziario AC Vibo Valentia triennio 2024/2026 ;



Il Presidente Farfaglia introduce 'argomento e chiarisce come l'art. 59 dello Statuto
dellACI, prevede che i criteri di equilibrio economico-patrimoniale e finanziario, ai quali
sono informati i budget e i bilanci degli AA.CC., siano fissati, con cadenza triennale, dai
Consigli Direttivi di ciascun AC sentiti i rispettivi Collegi dei Revisori dei Conti; al Consiglio
Generale dellACI compete, invece, la definizione delle linee guida alle quali gli AA.CC.
dovranno uniformarsi nella definizione dei predetti criteri.
Il Consiglio Direttivo con delibera del 21 giugno 2021 ha approvato detti citeri per il triennio
2021/2023 uniformandosi a quanto Deliberato dal Consiglio Generale ACI nella seduta
dell'8 Aprile 2021.
Nella seduta del 31 ottobre 2023 il Consiglio Generale, tenendo conto dell'adeguatezza
degli indicatori utilizzati nel primo triennio di applicazione del nuovo sistema da parte degli
AA.CC, ha deliberato di limitare la rilevazione degli equilibri di bilancio degli AA.CC per il
triennio 2024/2026 a 4 indicatori. Quanto deliberato dagli organi ACI € stato comunicato a
questo Automobile Club con Ila circolare ACI Direzione Analisi Strategica
A2B5A4B/00000036/23 del 10/11/2023.Tali indicatori vengono presi in esame alcuni nel
loro valore medio del triennio 2023/2026, altri nel valore puntuale raggiunto alla fine del
triennio considerato.
In particolare I'AC Vibo Valentia nel triennio 2023/2026 determinera gli obiettivi con
riferimento ai seguenti valori:

- “Livello indebitamento v/ACI”: valore puntuale indicatore al 31/12/2026;

- “Solidita finanziaria”: valore medio indicatore triennio 2024/2026;

- “Ebitda Margin”: valore medio indicatore triennio 2024/2026;

- “Solidita patrimoniale”: valore puntuale indicatore al 31/12/2026;
Sulla base di tali indicazioni questo Automobile Club ha predisposto uno schema, di
seguito evidenziato, dove si riportano gli indicatori relativi a ciascuna Area, che
I'Automobile Club Vibo Valentia sara tenuta ad applicare nel triennio 2024/2026 .
L'elaborato ed i relativi criteri € stato preventivamente trasmesso e sottoposto
all'attenzione del Collegio dei Revisori dell'Ente, che ha preso atto, senza alcuna riserva,
di quanto programmato dall'Ente.
Pertanto i criteri di equilibrio economico-patrimoniale e finanziario a cui si dovra uniformare

I'Ente nel prossimo triennio 2024/2026 sono i seguenti :
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Successivamente gli astanti passano al’esame analitico delle singole voci dell'elaborato
e degli ulteriori dati storici presi in esame che hanno portato alla determinazione criteri
sopra evidenziati. A tal proposito il Presidente evidenzia che € in atto una politica di
miglioramento delle criticita economico-patrimoniale e finanziaria rispetto ai recenti dati
pregressi. Al termine dopo ampia discussione,posto ai voti, con voto distinto e palese,
espresso per alzata di mano,i Consiglieri presenti
Deliberano

all'unanimita, in ottemperanza a quanto previsto dall’art.59 dello Statuto , sentito il
Collegio dei Revisori dei Conti, di approvare ed adottare i nuovi criteri di equilibrio
economico-patrimoniale e finanziario (sopra specificati ed allegati al presente verbale
quale parte integrante dello stesso All.1 ) a cui si dovra uniformare I'Ente nel prossimo

triennio 2024/2026.

Successivamente il presidente Farfaglia introduce il 3° punto all’o.d.g.:Convenzioni AC;
il Presidente introduce I'argomento ed informa il Consiglio come con il supporto del
direttore e del referente di ACI Rete € in corso una campagna per la ricerca di ulteriori
partners commerciali, con cui stipulare accordi di promozione commerciale dei prodotti

ACI sul territorio. Per cui si cerchera di stipulare una serie di convenzioni con attivita




commerciali sul territorio, al fine di potenziare i servizi al Socio ed in particolare al Socio
donna, per la quale & stata prevista una specifica campagna associativa, rafforzando cosi
la presenza della Federazione ACI nella provincia di Vibo Valentia. Nella campagna di
convenzioni per la quale come contro partita & prevista anche una scontistica particolare
sui prodotti associativi dell'Ente, € stata coinvolta anche la rete delle delegazioni ACI
presenti nella provincia.Non solo, sempre nell'ottica di potenziare i servizi al Socio si €
intrapresa una collaborazione con [l'officina ed autodemolitore Contartese srl di Porto
Salvo, la quale ha fatto istanza di affiliazione quale Aci point delllAC Vibo Valentia.La
collaborazione proposta € molto interessante poiché consentirebbe di offrire ai soci
ulteriori servizi ( Chek-up auto gratuito, particolari sconti riservate ai Soci donne; 20% su
tagliando auto, sconti ad hoc ai Soci sulle demolizioni auto).

| Consiglieri plaudono e convengono sulle nuove iniziative esposte dal Presidente ed
intraprese dalla Direzione. Quanto premesso e specificato il Consiglio Direttivo con voto
palese ed ed unanime,

DELIBERA

1) di autorizzare la nuova campagna per la ricerca di ulteriori partners commerciali e la
stipula dei relativi accordi di promozione commerciale dei prodotti ACI sul territorio.

2) Di autorizzare la stipula della convenzione e l'apertura di un Aci Point generico con
I'officina Contartese srl, Zona Industriale snc frazione Porto Salvo di Vibo Valentia .

4° punto all’o.d.g.: Varie ed eventuali.
Accertato che nessuna richiesta viene esternata dai presenti, considerato che la
discussione sui punti posti allordine del Giorno si € esaurita,il Presidente Farfaglia,
ricorrendo le ore 16,00 circa, dichiara conclusa la riunione e scioglie la stessa.
Del che & verbale.
Il Segretario Il Presidente
F.To F.To

Saverio Ferrazzo Rocco Farfaglia
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