
         
DISCIPLINARE OPERATIVO ANNO 2026 

(ai sensi dell’art.1 del contratto di servizio in house) 

Tra 

Automobile Club Venezia, di seguito AC VE., nella persona del Direttore, D.ssa 
Miriam Longo 

e 
Aci Gestioni S.r.l., di seguito la Società, nella persona del Presidente Sig. Andrea 
Brusò 

- visto il contratto di servizio sottoscritto tra le parti in data 20 dicembre 2023; 
- visto l’art. 1 del citato contratto che rinvia ad un disciplinare operativo da 

sottoscrivere entro la fine dell’esercizio, per mezzo del quale vengono regolati su 
base annuale 

1) MARCHIO 
si conviene quanto segue: 

 
 

Quale corrispettivo per l’uso del marchio, la Società si impegna a corrispondere ad 
Automobile Club Venezia un importo a titolo di royalties pari ad euro 1.000,00 + 
IVA all’anno. Tale importo, suddiviso in due rate di euro 500,00 + IVA e viene 
erogato alla scadenza di ogni semestre. 

2) CANONE DI LOCAZIONE D’AZIENDA 

La società ACI Gestioni srl per lo svolgimento dell’attività dello studio di consulenza 
automobilistica presso la sede dell’Automobile Club di Venezia paga all’Automobile 
Club un canone di locazione d’azienda di € 1.000,00 + IVA (rivalutabile in base agli 
indici Instat) al mese nel quale sono compresi non solo gli spazi in locazione ma 
anche tutte le attrezzature necessarie per il compimento delle attività. 

4) SUPPORTO ALLE ATTIVITA’ DI RISCOSSIONE DEL BOLLO AUTO E DEI 
SOCI 

Nell’ambito di queste attività , A.C. VE affida si impegna a corrispondere alla società 
un compenso non superiore a € 115.900,00 + I.V.A. per : 

• supporto all’attività di emissione delle tessere sociali ACI; 
• supporto all’attività di riscossione della tassa automobilistica; 
• supporto all’attività di assistenza al contenzioso tasse . 

 
5) CONTABILITA’ 

AC VE affida alla Società la fornitura di servizi amministrativi al settore Contabilità, 
incarico cui la Società farà fronte con proprio personale in possesso di conoscenze 
specifiche e di esperienza nel settore. Il compenso riconosciuto non deve essere 
superiore ad Euro 14.468,00 + I.V.A. 

6) SEGRETERIA E AFFARI GENERALI 

A.C.VE affida inoltre alla Società: 

- un’attività di supporto alla Direzione e Presidenza dell’Ente sulla 
organizzazione di eventi sul territorio; 

- il coordinamento – in affiancamento con la Direzione e ACI Rete – della rete delle 
delegazioni; 

- la gestione del sito istituzionale dell’Ente; 



 

 
- la gestione del personale. 
Il compenso previsto non deve essere superiore ad Euro 16.842,00 + I.V.A. 

7) LOGISTICA E GESTIONE MOTOSCAFO 

AC VE affida alla Società la fornitura del servizio di logistica e la gestione del 
motoscafo di proprietà dell’Ente incarico cui la Società farà fronte con proprio 
personale qualificato. Il compenso riconosciuto non deve essere superiore ad Euro 
9.148,00 + I.V.A. 

8) GESTIONE PARCHEGGIO DI JESOLO FARO 

AC VE affida alla Società la gestione del parcheggio di Punta Sabbioni, incarico cui 
la Società farà fronte con proprio personale in possesso di competenze e elevata 
esperienza nel settore. Il compenso riconosciuto non deve essere superiore ad Euro 
43.642,00 + I.V.A. 

 

Tenuto conto dell’”interesse di gruppo” e della necessità di assicurare l’equilibrio 
economico dei bilanci dell’Automobile Club e della Società, con cadenza trimestrale 
i suddetti importi potranno essere oggetto di rimodulazione mediante delibera del 
Consiglio Direttivo dell’Ente, qualora nel corso del periodo di riferimento si 
verifichino eventi imprevisti o comunque sopravvenienze anche prevedibili che 
giustifichino una diversa quantificazione dei corrispettivi da erogare. Tale 
rideterminazione avverrà mediante esercizio dei poteri di controllo analogo, senza 
che la Società possa opporvisi e purché la società sia in grado di mantenere o 
recuperare l’economicità e dell’efficienza della gestione.  

 
Automobile Club Venezia Aci Gestioni s.r.l. 
F.to D.ssa Miriam Longo F.to Sig. Andrea Brusò 

 
 

Venezia, 22/12/2025 
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