AUTOMOBILE CLUB VERBANO CUSIO OSSOLA

Delibera del Consiglio Direttivo n. 3/2024

L’anno duemilaventiquattro il giorno quindici del mese di marzo (15.03.2024) alle ore 18.00
presso la sede sociale dell’Automobile Club Verbano Cusio Ossola, sita in Regione Nosere n. 4,
sono stati convocati con regolare avviso in data 11.03.2024 prot. n. 146/24 i componenti del
Consiglio Direttivo per deliberare sul seguente ordine del giorno:

Adozione Regolamento Whistleblowing - Tutela del segnalante e gestione delle
segnalazioni di condotte illecite o irregolarita

Sono presenti alla seduta odierna i signori consiglieri: il Presidente Prof. Giuseppe Zagami, il
Sig. Massimo Sartoretti vice-Presidente, il Sig. Cristian Borghini, il Sig. Ettore Superina, assente
giustificato il Sig. Riccardo Martino

Funge da segretario verbalizzante il Direttore dell'Ente dott.ssa Sabrina Toaiari.

Il Presidente

comunica al Consiglio Direttivo che il Decreto Legislativo n. 24/2023, attuativo della direttiva
(UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 ottobre 2019, ha introdotto
nell'ordinamento italiano la nuova disciplina del Whistleblowing, istituto giuridico
inizialmente normato dalla Legge n.190/2012 (cd. legge anticorruzione), con cui si
individuava, nell’alveo di un sistema organico di prevenzione della corruzione, il fenomeno
volto alla protezione delle persone che segnalano violazioni e/o illeciti potenzialmente lesivi
dell’interesse pubblico o dellintegrita dell’'amministrazione pubblica o dell’ente privato di cui
siano venuti a conoscenza in ragione del proprio ufficio (cd. whistleblowers).

Nel raccogliere in un unico testo normativo l'intera disciplina dei canali di segnalazione e delle
tutele riconosciute ai segnalanti, il richiamato decreto detta anche i principi per la protezione
dei dati personali di tali soggetti, recependo integralmente le previsioni del Regolamento (UE)
2016/679 (GDPR) e del Decreto Legislativo n. 196/2003 (Codice privacy).

Considerato che le predette modifiche normative hanno reso evidente la necessita di
predisporre un Regolamento per la protezione delle persone che segnalano violazioni e/o
illeciti, funzionale e rispondente alle previsioni normative che trovi applicazione tanto per
I’Automobile Club d’Italia che, in ossequio all’art. 36 dello Statuto dell’Ente, per i singoli
Automobile Club; cid allo scopo di assicurare strumenti organizzativi armonici che
garantiscano comportamenti omogenei nell’ambito della Federazione attraverso indicazioni
operative coerenti in merito all’'oggetto, ai contenuti, ai destinatari, alle modalita di
trasmissione delle segnalazioni nonché alle forme di tutela garantite ai soggetti coinvolti, con
particolare riferimento alla tutela della riservatezza dei whistleblower.

Evidenziato che, in relazione a quanto precede, il Consiglio Generale dell’ACI, nella seduta del
13 dicembre 2023, ha approvato il testo del “Regolamento Whistleblowing” che trova
immediata applicazione in ACI e, previo formale recepimento da parte del Consiglio Direttivo,
anche negli Automobile Club federati e nelle societa in house degli stessi.

Rilevata pertanto la necessita, da parte dell’Automobile Club Verbano Cusio Ossola, di
adottare il predetto testo quale “Regolamento Whistleblowing ACI - tutela del segnalante e
gestione delle segnalazioni di condotte illecite o irregolarita, ai sensi D. Lgs. n. 24/2023".
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AUTOMOBILE CLUB VERBANO CUSIO OSSOLA

Il Consiglio Direttivo
dopo breve discussione, sentito il parere del Direttore
delibera all'unanimita
- di approvare il Regolamento Whistleblowing ACI - tutela del segnalante e gestione delle
segnalazioni di condotte illecite o irregolarita, ai sensi D. Lgs. n. 24/2023” dell’Automobile

Club Verbano Cusio Ossola, depositato agli atti della sede.

-di dare atto che il predetto regolamento verra pubblicato sul Sito Web istituzionale
www.VCO.aci.it, Area Amministrazione Trasparente.

Il Direttore Il Presidente
Sabrina Toaiari Giuseppe Zagami



