
ESTRATTO DAL VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DELL'AUTOMOBILE CLUB VARESE 
Riunione del 24 luglio 2017 

________________________ 
 

 Oggi, lunedì 24 luglio 2017, alle ore 13.00, a seguito della convocazione Prot. n. 1142/17 dell’11 luglio 2017, 
si è riunito presso la sede sociale il Consiglio Direttivo dell'Automobile Club Varese per trattare il seguente ordine del 
giorno: 

OMISSIS 
 

 Sono presenti i signori: 
-  Redaelli dr. Giuseppe Presidente 
-  Testa Alberto Vice Presidente 
-  Ogliari dr. Giacomo Consigliere 
-  Tibiletti Alessandro Consigliere 
-  Stocchetti rag. Enrico Consigliere 

 
Partecipano alla riunione il Presidente del Collegio, dr.ssa Daniela Conti ed il Revisore rag. Gabriella Cianciosi; assente 
giustificato il Revisore rag. Dario Colombo. 
 
Esercita le funzioni di segretario del Consiglio Direttivo il dr. Eugenio Roman, Direttore dell’Ente. 
 

OMISSIS 
5.2) Retribuzione di posizione 

Delibera n. 27/2017 
Il Presidente invita il dr. Roman a lasciare la seduta ed il Vice Presidente sig. Alberto Testa a verbalizzare quanto verrà 
discusso dal Consiglio sul presente argomento. 
La Direzione Centrale Risorse Umane dell’ACI con nota prot. 4095/17 del 17 maggio u.s. ha comunicato che nell’ambito 
del nuovo assetto ordinamentale dell’Ente deliberato dal Consiglio Generale ACI in data 14 dicembre 2016, e della 
successiva ripartizione delle funzioni dirigenziali, di livello dirigenziale non generale, degli Automobile Club, l’Automobile 
Club Varese è stato confermato nella fascia B. 
Per effetto di ciò i limiti minimo e massimo della retribuzione di posizione spettante al dirigente, che resta a carico 
dell’Automobile Club come previsto dal CCNL 2002/2005 e confermato dall’art. 29 del CCNL 2006/2009, sono stati così 
rideterminati, con effetto retributivo dal 1° gennaio 2017. 
Retribuzione posizione parte 

fissa 
Retribuzione di posizione 

parte variabile 
Importo totale  

12.155,65 20.345,23 32.500,88 Minimo 
12.155,65 27.999,23 40.154,88 Massimo 

 
La Direzione Centrale Risorse Umane invita il Consiglio Direttivo a determinare l’importo da corrispondere al dr. Eugenio 
Roman a titolo di retribuzione di posizione. 
 
Fino al 31 dicembre 2016 i limiti minimo e massimo della retribuzione di posizione spettante al dirigente risultavano 
essere: 
Retribuzione posizione parte 

fissa 
Retribuzione di posizione 

parte variabile 
Importo totale  

12.155,65 22.999,65 35.154,88 Minimo 
12.155,65 27.998,23 40.153,88 Massimo 

 
ed il Consiglio Direttivo aveva fissato nel 2014 in €.40.153,88 la retribuzione di posizione del direttore. 
 
Dopo ampia discussione, il Consiglio determina in €. 40.154,88 la retribuzione di posizione da corrispondere al dr. 
Roman, dando mandato al Presidente di procedere alla comunicazione della delibera ai competenti Uffici della Sede 
Centrale. 
 
Il Presidente invita il dr. Roman a riprendere il proprio posto e, informandolo delle decisione, ad inserire tale 
deliberazione nel verbale della riunione. 


