DETERMINAZIONE N.5 del 20 gennaio 2023

11 Direttore dell' Automobile Club Trieste

Visto il decreto legislativo n. 165/2001 che ha recepito la normativa introdotta dal decreto
legislativo n. 29/1993 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’ A.C. Trieste, deliberato dal Consiglio Direttivo in data
26/03/2002, ai sensi dell’art. 27 bis del citato d.lgs 29/93, che all’art. 4 attribuisce al Direttore il
potere di adottare ogni atto relativo alla gestione delle risorse economico-finanziarie e di esercitare i
relativi poteri di spesa, sottoscrivendone gli atti di liquidazione;

Visto il Regolamento di Amministrazione e Contabilita dell’Ente approvato dal Consiglio Direttivo
in data 30/07/2009 con delibera 2009/CD/19 ed approvato dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri in data 05/07/2010, DSCT 0009837 P-2.70.4.7,

Visto I’art. 13 del Regolamento di Amministrazione e Contabilita il quale stabilisce che, prima
dell’inizio dell’esercizio, il Direttore definisca il budget di gestione di cui all’art. 4 del citato
Regolamento di Organizzazione;

Considerata la necessita dell’Ente di attivare il servizio di prevenzione e protezione come previsto
dal D.Lgs. 81/08, e che all’interno della propria organizzazione mancano le figure professionali
idonee allo svolgimento dell’incarico;

Visto il preventivo di spesa formulato dalla ditta Synergica s.r.l, che conferma l'invarianza della
spesa per il biennio 2021-2022;

Considerato che per il suddetto incarico I’ importo previsto di spesa, al netto del’IVA, ¢ inferiore
ad € 500,00;

Visti I’art. 4 del Regolamento di organizzazione dell’Ente, 1’art. 2 del Regolamento di Contabilita e
Amministrazione dell’Ente; 1’art. 36 comma 2 lettera a) del D. Lgs. 50/2016, nonché di quanto
previsto dalle Linee Guida n. 4, di attuazione del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recanti
“Procedure per I’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”,
approvate dal Consiglio dell’Autorita con delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016. Aggiornate al
Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 con delibera del Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018;
Valutata la congruitd economica dell’offerta, avendo riguardo sia all’oggetto, che alla complessita
del servizio, che impone un rapporto fiduciario tra 1 soggetti, anche per le implicazioni in tema di
trattamento dei dati personali;

Considerata la necessita di garantire la continuita del servizio;

Ritenuto l'affidamento diretto coerente con i principi di cui all’art. 30 del DLgs 50/2016, con
particolare riguardo ad economicita, efficacia e proporzionalita;

Considerato ’importo di spesa previsto e richiesto conseguentemente lo smart CIG ZE939984AD;

ASSUME LA SEGUENTE DETERMINAZIONE

Si affida alla societa Synergica s.r.l, Via Zanetti, 8, Trieste il servizio di prevenzione e protezione
dai rischi professionali per il corrispettivo complessivo di € 500,00 (cinquecento/00) a decorrere dal
1 gennaio 2023 e fino al 31 dicembre 2024, con pagamento fattura su base annuale.

Il servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali provvedera:

a) all‘individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all‘individuazione delle misu-
re per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla
base della specifica conoscenza dell‘organizzazione aziendale;

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all‘articolo 28,
comma 2 D.Lgs. 81/08, e i sistemi di controllo di tali misure;

¢) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali,

d) a proporre 1 programmi di informazione e formazione dei lavoratori,



e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla
riunione periodica di cui all‘articolo 35 D.Lgs. 81/08;

f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all‘articolo 36 D.Lgs. 81/08.

RSPP: dott. Michele Cannata D’ Agostino

CONDIZIONI- Previsto aggiornamento del documento di valutazione del rischio previo sopralluo-
go della nuova sede di lavoro

La suddetta spesa trova copertura nella voce del budget per 1'anno 2023 del Centro di Responsabilita —
Ufficio Ragioneria AC Trieste — di cui al Sottoconto
IL DIRETTORE

Visto di regolarita contabile
I1 Responsabile Ragioneria e Servizi Finanziari



