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‭Determinazione n. 70 del 9 dicembre 2024‬

‭Il Direttore‬

‭Oggetto: servizio biennale di sicurezza sul lavoro - CIG B4B0971393‬

‭Considerata‬‭la‬‭necessità‬‭dell'Ente‬‭di‬‭affidare‬‭un‬‭servizio‬‭di‬‭prevenzione‬‭e‬‭protezione‬‭dai‬
‭rischi professionali di durata biennale che preveda i seguenti servizi:‬
‭a)‬‭individuazione‬‭dei‬‭fattori‬‭di‬‭rischio,‬‭alla‬‭valutazione‬‭dei‬‭rischi‬‭e‬‭all‘individuazione‬‭delle‬
‭misure‬‭per‬‭la‬‭sicurezza‬‭e‬‭la‬‭salubrità‬‭degli‬‭ambienti‬‭di‬‭lavoro,‬‭nel‬‭rispetto‬‭della‬‭normativa‬
‭vigente sulla base della specifica conoscenza dell‘organizzazione aziendale;‬
‭b)‬ ‭elaborazione,‬ ‭per‬ ‭quanto‬ ‭di‬ ‭competenza,‬ ‭delle‬ ‭misure‬ ‭preventive‬ ‭e‬ ‭protettive‬ ‭di‬ ‭cui‬
‭all‘articolo 28, comma 2 D.Lgs. 81/08, e i sistemi di controllo di tali misure;‬
‭c) elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attività aziendali;‬
‭d) proposta di programmi di informazione e formazione dei lavoratori;‬
‭e)‬ ‭partecipazione‬ ‭alle‬ ‭consultazioni‬ ‭in‬ ‭materia‬ ‭di‬ ‭tutela‬ ‭della‬ ‭salute‬ ‭e‬ ‭sicurezza‬ ‭sul‬
‭lavoro, nonché alla riunione periodica di cui all‘articolo 35 D.Lgs. 81/08;‬
‭f) somministrazione ai lavoratori delle informazioni di cui all‘articolo 36 D.Lgs. 81/08.‬

‭Preso‬‭atto,‬‭inoltre,‬‭dell'inesistenza‬‭nella‬‭propria‬‭organizzazione‬‭delle‬‭figure‬‭professionali‬
‭idonee‬‭allo‬‭svolgimento‬‭di‬‭tale‬‭'incarico‬‭e‬‭la‬‭conseguente‬‭esigenza‬‭di‬‭dover‬‭affidare‬‭tale‬
‭servizio ad un fornitore esterno per l’anno 2025;‬

‭Visto l’art. 4 del Regolamento di organizzazione dell’Ente;‬

‭Visto l’art. 2 del Regolamento di Contabilità e  Amministrazione dell’Ente;‬

‭Visto‬ ‭il‬ ‭D.lgs.‬ ‭36‬ ‭dd.‬ ‭31.03.2023‬ ‭(c.d.‬ ‭Codice‬ ‭dei‬ ‭contratti)‬ ‭e,‬ ‭in‬ ‭particolare,‬ ‭l’art.‬ ‭50,‬
‭comma‬ ‭1,‬ ‭lettera‬ ‭b)‬ ‭che‬ ‭disciplina‬ ‭l'affidamento‬ ‭diretto‬ ‭di‬ ‭servizi‬ ‭e‬ ‭forniture‬ ‭di‬ ‭importo‬
‭inferiore a 140.000 euro;‬

‭Visto altresì l’art. 17, comma 2 dello stesso Codice in tema di affidamento diretto;‬

‭Vista‬‭la‬‭legge‬‭27‬‭dicembre‬‭2006,‬‭n.‬‭296,‬‭art.‬‭1,‬‭comma‬‭450‬‭e‬‭ss.‬‭mm.‬‭ii.‬‭in‬‭base‬‭al‬‭quale,‬
‭per‬‭gli‬‭acquisti‬‭di‬‭beni‬‭e‬‭servizi‬‭di‬‭importo‬‭inferiore‬‭ad‬‭euro‬‭5.000,00‬‭(euro‬‭cinquemila/00)‬
‭non vige l’obbligo di ricorrere al MePA;‬

‭Visto‬‭il‬‭preventivo‬‭di‬‭dettaglio‬‭dd.‬‭03.12.2024‬‭inviato‬‭via‬‭mail‬‭dal‬‭fornitore‬‭Synergica‬‭S.r.l.‬
‭con‬ ‭sede‬ ‭in‬ ‭Via‬ ‭G.‬ ‭Zanetti,‬ ‭8‬ ‭-‬‭Trieste,‬‭C.F./P.IVA‬‭00948610324‬ ‭e‬‭assunto‬‭a‬‭prot.‬‭850‬
‭dd. 04.12.2024 allegato al presente provvedimento e che ne costituisce parte integrante;‬

‭Considerato‬‭che‬‭il‬‭servizio‬‭offerto‬‭corrisponde‬‭a‬‭quanto‬‭richiesto‬‭e‬‭l’importo‬‭offerto‬‭risulta‬
‭essere congruo e conveniente come da indagine di mercato effettuata e documentata;‬

‭Considerato‬‭che‬‭l'importo‬‭di‬‭spesa‬‭annuale‬‭ammonta‬‭ad‬‭euro‬‭250,00‬‭al‬‭netto‬‭dell’IVA‬‭e‬
‭preso‬‭atto‬‭che‬‭tale‬‭previsione‬‭è‬‭stata‬‭considerata‬‭nel‬‭budget‬‭preventivo‬‭2025‬‭approvato‬



‭nella seduta del Consiglio direttivo dd. 11.11.2024;‬

‭Dato‬ ‭atto‬ ‭che‬ ‭nei‬ ‭confronti‬ ‭dell’operatore‬ ‭economico‬ ‭saranno‬ ‭effettuate‬ ‭le‬ ‭verifiche‬ ‭di‬
‭legge‬‭contemplate‬‭dalla‬‭normativa‬‭vigente‬‭in‬‭materia‬‭di‬‭contratti‬‭pubblici‬‭e‬‭sarà‬‭verificata‬
‭altresì‬ ‭la‬ ‭dichiarazione‬ ‭di‬ ‭tracciabilità‬ ‭in‬ ‭ottemperanza‬ ‭a‬ ‭quanto‬ ‭disposto‬ ‭dalla‬ ‭legge‬
‭n.136/2010;‬

‭Ritenuto di dover procedere in merito;‬

‭Premesso quanto sopra‬

‭DETERMINA‬

‭l’affidamento‬‭del‬‭servizio‬‭di‬‭cui‬‭sopra‬‭alla‬‭ditta‬‭Synergica‬‭S.r.l.‬‭con‬‭sede‬‭in‬‭Via‬‭G.‬‭Zanetti,‬
‭8‬ ‭-‬ ‭Trieste,‬ ‭C.F./P.IVA‬ ‭00948610324‬ ‭per‬ ‭l’importo‬ ‭complessivo‬ ‭di‬ ‭euro‬ ‭500,00‬
‭(cinquecento/00) al netto dell’IVA.‬

‭Il contratto decorrerà dal giorno 01.01.2025 e si concluderà il giorno 31.12.2026.‬

‭La‬‭spesa‬‭graverà‬‭sulla‬‭voce‬‭di‬‭conto‬‭CP01020042‬‭-‬‭Altre‬‭spese‬‭per‬‭prestazioni‬‭di‬‭servizi‬
‭dei  budget di competenza.‬

‭Il‬ ‭pagamento‬ ‭sarà‬ ‭effettuato‬ ‭a‬ ‭seguito‬ ‭presentazione‬ ‭di‬ ‭fattura‬ ‭controllata‬ ‭e‬ ‭vistata‬ ‭in‬
‭ordine alla regolarità e rispondenza formale e fiscale.‬

‭Trieste,‬‭9 dicembre‬‭2024‬

‭Il Direttore‬
‭f.to Giulia Deste‬

‭/gd‬
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Spett.le 

ACT Automobile Club Trieste 
via Valdirivo 35  
Trieste (TS) 
 
Alla c.a. 
Dott.ssa Giulia Deste 
Direttore Automobile Club Trieste 
via Valdirivo 35 Trieste (TS) 
direzione@trieste.aci.it 
 

 

 

 

 

Oggetto: offerta consulenza sicurezza sul lavoro - D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. INCARICO RSPP anni 2025-2026 

 

 

 Con riferimento alla Vs. richiesta, Vi sottoponiamo l’offerta in merito alle prestazioni consulenziali 

corrispondenti alle Vs. specifiche esigenze riguardanti l’assistenza nell’applicazione di quanto previsto dalla 

normativa relativa alla sicurezza e salute dei lavoratori (D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.). 

Ringraziando per la fiducia accordata e restando a disposizione per chiarimenti o dettagli, porgiamo 

distinti saluti. 

 

Trieste, 03/12/2024 

 

dott. Michele Cannata D’Agostino 

Cell.348 2284773 - cannata@synergica.net 

Presidente CdA 
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CLIENTE: ACT Automobile Club Trieste 

A) ASSUNZIONE INCARICO RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ‐ RSPP per 2 anni 

Synergica s.r.l. (in seguito “Synergica”) si impegna a fornire a ACT Automobile Club Trieste (di seguito anche 

“Cliente”) la figura di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (in seguito “RSPP”), previsto dal 

D.Lgs. 81/2008 per l’attività svolta, garantendo che il professionista proposto (dott. Michele Cannata 

D’Agostino) possiede tutti i requisiti personali e professionali prescritti dalla legge per svolgere tale funzione 

e curare il servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali del Cliente.  

Il servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali provvede:  

a) all‘individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all‘individuazione delle misure per 
la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della 
specifica conoscenza dell‘organizzazione aziendale; 

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all‘articolo 28, 
comma 2 D.Lgs. 81/08, e i sistemi di controllo di tali misure; 

c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attività aziendali; 
d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori; 
e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla 

riunione periodica di cui all‘articolo 35 D.Lgs. 81/08; 
f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all‘articolo 36 D.Lgs. 81/08. 

 

Durata: l’incarico ha durata biennale a decorrere dal 1 gennaio 2025 e fino al 31.12.2026 

Compenso: euro 250,00 (duecentocinquanta/00) + IVA all’anno. Totale per il biennio: euro 500,00 + IVA 

Fatturazione: salvo diversi accordi, annuale (novembre di ogni anno). 

Pagamento: salvo diversi accordi, 30 gg data fattura mediante bonifico bancario su C/C Synergica srl. 

 

CONDIZIONI 

Previsto aggiornamento del documento di valutazione del rischio previo sopralluogo della sede di lavoro. 

Quanto non espressamente previsto è da considerarsi escluso.  

Eventuali interventi richiesti dal Cliente che esulano da quanto sopra previsto saranno previamente 

economicamente determinati di volta in volta in base agli impegni richiesti. 

L’incarico può essere interrotto da ambo le parti in qualsiasi momento mediante lettera raccomandata A.R. 

o mediante comunicazione effettuata presso le rispettive caselle di posta elettronica certificata (PEC) con 

preavviso di almeno 30 gg.  

ASSICURAZIONI / SISTEMA DI GESTIONE QUALITA’ 

Synergica srl è in possesso di: 

✓ Polizza assicurativa per rischi professionali per attività di consulenza in materia di sicurezza sul 
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lavoro e per gli altri ambiti consulenziali erogati. Massimale: un milione e mezzo di euro.  

✓ Polizza assicurativa responsabilità civile verso terzi (R.C.T.) e responsabilità civile verso prestatori di 

lavoro (R.C.O). Massimale: cinquecentomila euro. 

✓ Sistema di gestione per la qualità aziendale certificato secondo UNI EN ISO 9001 per le seguenti 

attività (EA 34-29-37-38): Progettazione ed erogazione di servizi di consulenza di direzione e servizi 

di formazione nell’ambito dei sistemi di gestione, della sicurezza sul lavoro, dell’ambiente e 

dell’igiene alimentare. Commercializzazione di attrezzature e dispositivi di protezione individuale, 

collettiva e di emergenza. Erogazione di servizi di verifica dispositivi di protezione individuale e 

sistemi anticaduta. Dimensionamento e installazione sistemi anticaduta. Erogazione del servizio di 

sorveglianza sanitaria dei lavoratori tramite medico competente. 

 

PRIVACY E SEGRETEZZA 

I dati personali e aziendali che si dovessero acquisire nell’esecuzione degli incarichi conferiti, sono soggetti 

a trattamento nel rispetto dei doveri di riservatezza e in conformità a quanto previsto dalla normativa 

vigente. I dati saranno utilizzati esclusivamente per la gestione amministrativa, tecnica e per l’espletamento 

delle attività di consulenza. Titolare del trattamento è Synergica S.r.l.. Synergica, inclusi i propri soci, 

dipendenti e/o collaboratori, sono tenuti al segreto in ordine ai processi lavorativi, ai dati e alle informazioni 

relative al Cliente di cui vengano a conoscenza nell’esercizio degli incarichi assunti con il presente atto. 
 

dott. Michele Cannata D’Agostino 

 

TIMBRO AZIENDA, DATA E FIRMA DEL RAPPRESENTANTE 
LEGALE PER ACCETTAZIONE 

si prega di inviare la presente offerta (tutte le pagine) via 
mail a info@synergica.net  
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