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Delibera n. 18 del 25 Giugno 2014

OGGETTO: Approvazione graduatoria concorso pubblico per titolied esami a n. 1 posto
nell’area C - livello economico C1. per personale da assumere con contratto a
tempo pieno e indeterminato da assegnare alla Sede Centrale dell’ Automobile Club
Teramo - in Teramo, Corso Cerulli n. 81 — indetto con delibera del Consiglio
Direttivo del 20 Dicembre 2013 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — IV Serie
Speciale - Concorsi ed esami n. 2 del 7 Gennaio 2014.-

Il Consiglio Direttivo

Richiamata la Delibera del Consiglio Direttivo n. 38 del 20 Dicembre 2013 con la quale & stato
approvato il bando di selezione, mediante concorso pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento
di una unita lavorativa , con contratto a tempo pieno ed indeterminato nell’area “C” - livello
economico “C1”, da assegnare alla sede centrale dell’ Automobile Club Teramo;

Vista la propria precedente Delibera n. 26 del 4 Ottobre 2012, concernente la
rideterminazione, in contrazione, della previgente  dotazione organica dell’Ente, in
applicazione delle previsioni dettate dall’art. 2 del Decreto Legge 6 Luglio 2012, n. 95,
convertito dalla Tegge 7 Agosto 2012, n. 135;

Visti gli atti della Commissione esaminatrice, nominata con delibera del Presidente n. 3
dell’11 Febbraio 2014 ed accertata la regolarita del procedimento concorsuale;

Vista la relazione del direttore dell’ Ente del 20 Giugno 2014 acquisita al protocollo al n.
TE0000399/14, con la quale sottopone all’approvazione del Consiglio Direttivo la graduatoria
finale di merito in ossequio a quanto previsto dall’art. 30 del “Regolamento sull’accesso
all’impiego nell’ Automobile Club Teramo” :

Ritenuto, pertanto, di dover approvare la graduatoria finale di merito, cosi come formulata
dalla Commissione esaminatrice e recepita dal Direttore dell’Ente con la relazione sopra
richiamata;

Visti, infine, gliartt. 1,4 ¢ 11 del bando di COncorso;

all’Unanimita Delibera
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e di approvare tutti gli atti inerenti I’espletamento del concorso pubblico per titoli ed
esami a n. 1 posto nell’area C - livello economico Cl, per personale da assumere
con contratto a tempo pieno e indeterminato da assegnare alla Sede Centrale
dell’Automobile Club Teramo - in Teramo, Corso Cerulli n. 81 — indetto con delibera
del Consiglio Direttivo del 20 Dicembre 2013 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — [V
Serie Speciale - Concorsi ed esami n. 2 del 7 Gennaio 2014

® di approvare la seguente graduatoria  generale di merito del concorso di cui in

premessa:
NOMINATIVO VOTAZIONE COMPLESSIVA
1. CIUNCI DONATO 60,50 - Sessanta,50
2. AGOSTINELLI FEDERICO 50,50 - Cinquanta ,50
3. DILODOVICO GIULIA 49,50 - Quarantanove,50

dalla quale sievince che il vincitore del concorso pubblico in parola risulta essere il dott.
Ciunci Donato natoa Teramo 1’ 8 Maggio 1984;

e  diprecisare che I’assunzione del vincitore & disposta sotto condizione del possesso dei
requisiti prescritti per I’ammissione al pubblico impiego sia alladata di scadenza della
presentazione della domanda che di immissione in servizio:

e diincaricare la direzione dell’Automobile Club Teramo all’esecuzione della presente
deliberazione procedendo all’assunzione del vincitore ed alla stipula del relativo
contratto individuale di lavoro, nel pieno rispetto della normativa di settore e a miglior
tutela dell’Ente, nonché all’eventuale utilizzazione della relativa graduatoria sino alla
copertura del posto a concorso in caso di rinuncia dei predetti vincitori;

® di stabilire che la decorrenza dell’assunzione del vincitore ¢ demandata alla libera
determinazione del direttore in coerenza con le necessita operative e gestionali
dell’Ente;

o di dare atto:

- che, aisensi dell’art. 3, comma 87, della legge 244/2007 e s.m.e i., la graduatoria dei
vincitori rimane efficace per un termine di tre anni dalla data della sua pubblicazione
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV Seric Speciale — Concorsi ed
Esami per eventuali coperture di posti per i quali il concorso & stato bandito ¢ che
successivamente entro tale data dovessero rendersi disponibili;

- che copia della presente deliberazione viene inviata al Collegio dei Revisori dei Conti;

- che la liquidazione dei compensi dovuti ai Componenti della Commissione
esaminatrice sard determinata dal direttore dell’Ente nel rispetto  della normativa di
riferimento;
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Fto Il Presidente — Avv. Vincenzo Di Gialluca F.to il Segretario — Gabriele Irelli

La presente deliberazione sara:
- esposta all’Albo sociale dell’Ente dal 25 Giugno 2014 al 25 Luglio 2014;
- pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente www.teramo.aci.it

Teramo li: 25 Giugno 2014
E’ copia conforme all’originale




