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@) Automobile Club Teramo

DETERMINA DEL DIRETTORE
n. 5 del 8 febbraio 2023

OGGETTO: Liquidazione compenso incentivante per il raggiungimento degli obiettivi associativi Campagna
sociale 2022 ed applicazione penali rete Delegazioni Automobile Club Teramo

IL DIRETTORE

Visto il D.1gs. n.165/2001 che ha recepito la normativa introdotta dal D.lgs. n. 29/1993 e successive modifiche
ed integrazioni;

Visto il “Regolamento di Organizzazione”, deliberato dal Consiglio Direttivo dell’Ente in data 14/03/2002 ai
sensi dell’art. 27-bis del D.lgs. n. 29/1993, ed in particolare gli articoli 2 e 4 relativi al potere di gestione
spettante al Direttore;

Visto il provvedimento del Segretario Generale della Federazione ACI n. 0002435 del 27/06/2022, ratificato
con Delibera del Consiglio Direttivo dell’ Automobile Club Teramo n.15 del 2022, con il quale ¢ stata assegnata
la Direzione / Responsabilita dell’Ente al sottoscritto;

Visto il “Regolamento di Amministrazione e Contabilita”, adottato in attuazione dell’art. 13, comma 1°, lett. i)
ed o) del D. Lgs. n. 419/1999 ed in particolare I’art. 13 il quale stabilisce che, prima dell’inizio dell’esercizio,
il Direttore definisca il budget di gestione di cui all’art. 12 del citato Regolamento di Organizzazione;

Visto il vigente “Regolamento per I’adeguamento ai principi generali di razionalizzazione e contenimento della
spesa” ai sensi dell’art. 2, comma 2bis, del decreto legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con modificazioni,
nella Legge 30 ottobre 2013, n. 125;

Visto il Piano della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022/2024 dell’ Automobile Club
Teramo, approvato con delibera del Presidente n. 3 del 25 gennaio 2022;

Vista la Delibera del Consiglio Direttivo n. 24 del 26 Ottobre 2022 con la quale sono stati recepiti gli elementi
integrativi del PIAO di Federazione tra cui il piano triennale del fabbisogno del personale dell’ Automobile Club
Teramo 2023 - 2025 in adempimento alla normativa di riferimento;

Visto il Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione della Federazione - “ACI e Automobile Club
Provinciali” - Triennio 2023 — 2025 adottato con delibera del Consiglio Generale del 24 gennaio 2023 e
trasmesso con nota della Direzione Segreteria Organi Collegiali, Pianificazione e Coordinamento
DSPC/0000381/23 del 08/02/2023 ;

Premesso che questo Automobile Club, con delibera del Presidente n. 8 del 13 Aprile 2022, aveva stabilito gli
obiettivi associativi da raggiungere, dalle Delegazioni periferiche, nella campagna sociale 2022;

Atteso che tale provvedimento si prefiggeva lo scopo di incrementare il numero delle tessere associative,
rispetto a quello acquisito nell’anno 2021;



Visto il report con i dati definitivi della Campagna sociale 2022, elaborato dal dott. Cesare Andrenacci - Area
Manager Sud Est — DTNA |Direzione Territorio & Network ACI — ACI Informatica S.p.A.;

Visto il prospetto di liquidazione elaborato dagli uffici dell’Ente e trasmesso al Presidente con nota prot.
ACTE/0000034/23;

Dato atto che il “peso” percentuale riconosciuto ad ogni singolo obiettivo associativo € stato formalizzato nella
Delibera sopra richiamata secondo lo schema sotto riportato:

1 2 3 4 5
Consolidamento Volumi Sviluppo della Incremento percentuale e- Partecipazione inconiri Premio raggiungimento
base associativa produzione fidelizzata email acquisite rispetto Mot di tutti gli obiettivi
COL alla produzione annua -
Peso 40% Peso 30% Peso 20% Peso 10% 100%
>=87% >=12

Constatato che tutte le Delegazioni hanno raggiunto 1’obiettivo numerico complessivo assegnato e che pertanto
non ci sono penali da applicare;

Ritenuto pertanto, sulla base di quanto sopra evidenziato, di poter autorizzare la liquidazione del compenso
incentivante spettante ad ogni singola delegazione sulla base di quanto autorizzato con la delibera presidenziale
sopra menzionata per un importo limite di € 26.000,00;

Tanto premesso e ritenuto;
Determina

di autorizzare 1’Ufficio di Ragioneria di questo Ente a liquidare, a favore delle ditte gestrici delle Delegazioni
facenti capo all’Automobile Club Teramo il compenso spettante ad ogni singola Delegazione, oltre 1’Iva, in

linea con quanto stabilito nel prospetto di liquidazione prot. ACTE/0000034/23;

di stabilire che per le delegazioni identificare con il codice TE 047 - TE048 - TEO51 e TE052 deve applicarsi
la detrazione percentuale a causa del mancato raggiungimento dell’obiettivo dei Soci fidelizzati;

di precisare che la liquidazione potra avvenire a presentazione di regolare fattura e a condizione che ogni
singola delegazione sia in regola con tutti i pagamenti nei confronti dell’Ente;

di autorizzare eventuali compensazioni nel rispetto della normativa di riferimento;
di comunicare alle ditte interessate, quanto stabilito con 1’odierno provvedimento
Teramo li 8 febbraio 2023

F.to Il Direttore
dott. Donato Ciunci



