CONSIGLIO DIRETTIVO

Delibera n.9 del 1° Aprile 2021

Oggetto: Dotazione Organica Automobile Club Teramo - avvio procedura di reclutamento per
una unitd lavorativa con contratto a tempo pieno ed indeterminato nell’area “C” -
livello economico “C1”.-

Il Consiglio Direttivo

Vista la delibera del Consiglio Direttivo n. 20 del 26 Ottobre 2020 concernente
I’approvazione del piano triennale di fabbisogno del personale 2021 / 2023 con il connesso
piano occupazionale 2021, in ossequio alla normativa di riferimento;

Preso atto che con la predetta delibera si autorizza, tra 1’altro, [’attivazione delle procedure
di rito per la copertura di un solo posto inarea C-Cl, con previsione di copertura dal 1°
Settembre 2021;

Tenuto conto di quanto rappresentato nella nota n. TE0O000118/20 del 9 Dicembre 2020
trasmessa, via PEC in pari data alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
Funzione Pubblica - Ufficio Organizzazione, Reclutamento, Condizioni di Lavoro e Contenzioso
nelle P.A., con particolare riferimento alla rappresentata carenza di personale dipendente in
servizio presso I’Ente, pari ad una sola unita lavorativa;

Ravvisata la necessita, al fine di garantire con la massima tempestivita la funzionalita delle
strutture e dei servizi dell’Ente, di reclutare, tramite concorso pubblico, una unita di
personale appartenente all’area “C”, livello economico iniziale “C1” da assumere con
contratto a tempo pieno ¢ indeterminato ¢ da assegnare presso la Sede dell’Automobile Club
Teramo per lo svolgimento, in via prioritaria, del servizio amministrativo, contabile e
gestionale;

Constatata la disponibilita del posto in organico nella predetta Area “C”;

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione dell’Ente;

Visti 1 vigenti CCNL dei dipendenti del comparto degli Enti Pubblici non Economici;

Visti gli atti elaborati dal Direttore per gli adempimenti connessi al Decreto Legislativo

165/2001 relativamente agli artt. 30 - comma 2 bis e 34 bis;

Delibera all’unanimita



1.

I’indizione di un concorso pubblico per il reclutamento di una unita lavorativa
appartenente all’area “C”, livello economico “C1”, da assumere con contratto a
tempo pieno e indeterminato e da assegnare ai servizi dell’Ente, in possesso del
Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) o specialistica in Economia e Commercio o
equipollente o  equiparati nell’ambito del nuovo ordinamento e¢ dell’idoneita
professionale all’esercizio dell’attivita di consulenza per la circolazione dei mezzi di
trasporto ai sensi dell’art. 5) della legge 264 dell’ 8 Agosto 1991;

2. 11 Direttore dell’Automobile Club Teramo € incaricato:

e di svolgere gli adempimenti propedeutici all’avvio della procedura concorsuale,
di cui agli artt. 30 comma 2 bis e 34 bis del decreto Legislativo 30 Marzo 2001
n. 165;

o ditrasmettere copia della presente delibera alle OO. SS. territoriali;

e di pubblicare sul sito istituzionale dell’Ente www.teramo.aci.it la presente
delibera inlinea con il Decreto Legislativo 150 del 27 Ottobre 2009 e s.m.e.i.;

F.to Il Presidente — dott. Carmine Cellinese F.to 1l Direttore — Gabriele Irelli

La presente Deliberazione:

sara pubblicata all’albo sociale dell’Ente dal 1° Aprile 2021 al 2 Maggio 2021
sul sito istituzionale dell’Ente sezione “Amministrazione Trasparente” - www.teramo.aci.it
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