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CONSIGLIO DIRETTIVO

Delibera n. 38 del 20 Dicembre 2013

Oggetto: Approvazione Bando di selezione, mediante concorso pubblico per titoli ed esami,
per il reclutamento di una unita lavorativa, con contratto a tempo pieno ed
indeterminato nell’area “C” - livello economico “C1”, da assegnare alla sede centrale
dell’ Automobile Club Teramo.-

Il Consiglio Direttivo

Vista la propria precedente Delibera n. 26 del 4 Ottobre 2012, concernente la
rideterminazione, in contrazione, della previgente  dotazione organica dell’Ente, in
applicazione delle previsioni dettate dall’art. 2 del Decreto Legge 6 Luglio 2012, n. 95,
convertito dalla Legge 7 Agosto 2012, n. 135;

Preso atto che, in coerenza con la richiamata disposizione normativa, ¢ nel rispetto delle
indicazioni fornite dalla Direttiva 10/2012, emanata dal Dipartimento della Funzione Pubblica
in data 24 Settembre 2012, la predetta proposta di riduzione della Dotazione Organica
dell’ Automobile Club Teramo ¢ stata inviata agli Organismi competenti;

Tenuto conto di quanto rappresentato nella nota n. TE0000423/13 del 6 Giugno 2013,
trasmessa alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica -
Ufficio Organizzazione, Reclutamento, Condizioni di Lavoro e Contenzioso nelle P.A., con
particolare riferimento alla carenza di personale dipendente in servizio presso I’Ente;

Richiamata la propria Delibera n. 22 del 3 Settembre 2013, inerente 1’avvio della procedura
di reclutamento per wuna unita lavorativa, con contratto a tempo pieno ed indeterminato,
nell’area “C” - livello economico “C1”, con particolare riferimento agli adempimenti di legge,
di cui agli artt. 30 comma 2 bise 34 bis del Decreto Legislativo 30 Marzo 2001 n. 165;

Ravvisata ['urgenza e 'improcrastinabilita, al fine di garantire con la massima tempestivita
la funzionalita delle strutture e dei servizi dell’Ente, di reclutare, tramite concorso pubblico,
per titoli ed esami una unitd lavorativa  appartenente all’area “C”, livello economico
iniziale “C1”, da assumere con contratto a tempo pieno e indeterminato, da assegnare presso
la Sede dell’Automobile Club Teramo per lo svolgimento, in via prioritaria, del servizio
amministrativo, contabile e gestionale;

Dato atto che sono stati effettuati, dalla direzione di questo Ente, gli adempimenti richiesti
dalla legge, in ordine alle procedure di mobilita  ai sensi dell’art. 34 bis del Decreto
Legislativo 165 del 30 Marzo 2001 — (giusta comunicazione - raccomandata a/r - prot. TE0000597/13 del 4 Settembre 2013);
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Considerato che, alla data odierna, non risulta pervenuta mnessuna comunicazione da
parte del Centro per ['Impiego della Provincia di Teramo,  in merito alla presenza di
personale negli elenchi di cui all’art. 34 bis del Decreto Legislativo 165/2001;

Considerato, inoltre, che I’avviso di mobilitd esterna di cui all’art. 30 — comma 2 bis - del
Decreto Legislativo 165/2001 & stato pubblicizzato sul sito istituzionale dell’Automobile Club

Teramo in data 12 Novembre 2013 — giusto protocollo n. TE0000709/13 del 12 Novembre 2013;

Dato atto che, entro la data di scadenza ed alla data odierna, non sono pervenute richieste
di mobilitd volontaria per la copertura del posto diche trattasi;

Constatata la disponibilitd del posto in organico nella predetta Area “C”;

Ritenuto che 1’Automobile Club Teramo ha la disponibilitd per la copertura finanziaria
della spesa relativa al suddetto posto;

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione dell’Ente;

Visto il Regolamento sull’accesso all’impiego nell’Automobile Club Teramo, adottato con
delibera del Consiglio Direttivo n. 16 del 20 Giugno 2013;

Visti i vigenti CCNL dei dipendenti del comparto degli Enti Pubblici non Economici;

Ritenuto necessario pertanto approvare 1’allegato bando di concorso, per titoli ed esami, per la
copertura din. 1 posto inarea C - livello economico Cl;

Delibera all’unanimita

1. di approvare il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di una unitd lavorativa appartenente all’area “C”, livello economico “C1”, da
assumere, con contratto a tempo pieno e indeterminato, da assegnare ai servizi della
sede centrale dell’Ente, che, allegato alla presente delibera, ne costituisce parte
integrante ¢ sostanziale;

2. di autorizzare il Direttore e il Presidente dell’Ente a compiere, ognuno per la propria
competenza, tutti gliatti dirito connessie consequenziali;

allegato bando

F.to Il Presidente - Avv. Vincenzo Di Gialluca F.to Il Direttore — Gabriele Irelli

La presente Deliberazione:

- sara pubblicata all’albo sociale dell’Ente dal 20 Dicembre 2013 al 20 Gennaio 2013
- sul sito istituzionale dell’Ente sezione “Amministrazione Trasparente” - www.teramo.aci.it
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