¢4/} Automobile Club Teramo

Delibera n. 1 del 27 Febbraio 2015

OGGETTO: Approvazione del “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2015 /2017 e
relativi allegati, in applicazione della legge n. 190 del 6 Novembre 2012 e del Decreto
Legislativon. 33 del 14 marzo 2013.

Il Consiglio Direttivo
Richiamati:

e la legge 6 Novembre 2012 n. 190 afferente le disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione;

e il decreto Legislativo n. 33 del 14Marzo 2013 afferente il riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblica trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni;

® la deliberazione n. 72/2013 della Commissione Indipendente di Valutazione e I"Integrita
delle Amministrazioni Pubbliche — CIVIT - ora Autorita Nazionale Anticorruzione — ANAC
- con la quale ¢ stato approvato il Piano Nazionale Anticorruzione, predisposto dal
Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi dell’art. 1, comma 2) lettera b) della legge
160 del 6 /11/2012;

® ladelibera del Presidente n. 1 del 29 Gennaio 2011 afferente la nomina del Responsabile
per la Trasparenza dell’'A. C. Teramo, incaricato degli adempimenti di cui al decreto
Legislativo 33/2013;

e la delibera del Presidente n. 1 del 15 Gennaio 2013 afferente la nomina del Responsabile
della Prevenzione e della Corruzione dell’Ente previsto dalla Legge del 6 Novembre
2012

e la delibera del Consiglio Direttivo dell’Ente n. 13 del 28 Marzo 2014 afferente
’adozione del “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2014 /2016”7 e del “Codice
di Comportamento dei Dipendenti dell” Automobile Club Teramo™;

Viste il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2015 / 2017 dell’ Automobile Club
Teramo presentato dal direttore nella sua veste di Responsabile della Prevenzione della
Corruzione, elaborato in linea con gli indirizzi forniti dalla Federazione ACI, con nota del 3
Iebbraio 2015 e con la collaborazione del personale dell’Ente, contenente disposizioni organizzative,
operative e comportamentali ed, inoltre:

e il Codice di Comportamento dei dipendenti - che contribuisce a creare un contesto
sfavorevole alla corruzione;

® un quadro sinoftico gestione rischio - mappatura complessiva attivita;
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Considerato:

e che le proposte di aggiomamento del vigente Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione PTPC, a valere per il triennio 2015 /2017, sono state predisposte, dal
responsabile anticorruzione, anche sulla base delle verifiche effettuate al PTPC 2014
/2016, in particolare considerando gli esiti delle attivita svolte, contenute nella
relazione del responsabile della corruzione pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente

~al seguente link http://www.teramo.aci.it/spip.php?article3064 come da disposizioni
AN.A.C. del 12 Dicembre 2014;

e che le proposte di aggiornamento hanno tenuto altresi conto del contesto normativo
di riferimento, dell’analisi delle proposte avanzate dai portatori di interesse ¢
dell’esperienza maturata nel corso dell’anno 2014,

e che, alla data odierna, non €& pervenuta all’Ente alcuna criticitd, osservazione e/o
suggerimento in merito agli atti assistenti il PTPC in parola;

Considerato infine che il Codice di Comportamento, gia approvato in allegato al PTPC 2014 —
2016, con delibera del Consiglio Direttivo n. 13/2014, non necessita di aggiornamento /o
integrazione e che pertanto costituisce elemento essenziale del Piano Triennale per la Prevenzione
della Corruzione 2015/2017;

Dato atto che la presente deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico - finanziaria o sul patrimonio dell’Ente;

Su conforme proposta del Signor Gabricle Irelli, Responsabile della Prevenzione della

Corruzione e Responsabile della Trasparenza dell’Automobile Club Teramo;

Delibera all’Unanimita

e di approvare il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione predisposto dal
Responsabile della Prevenzione della Corruzione, aggiomato per il triennio 2015 /2017,
allegato alla presente delibera quale sua parte integrante e sostanziale;

e diapprovare il documento denominato “Patto di Integrita” da allegare ad ogni bando
di gara per lo svolgimento diservizi espletato dall’ Automobile Club Teramo;

e di confermare, inoltre, distintamente, i seguenti allegati al predetto Piano:

e Codice di Comportamento del Personale dell’Automobile Club Teramo
(denominato Codice di Ente) unitamente alla relazione illustrativa  di
accompagno allo stesso, elaborata dal Responsabile della Prevenzione della
Corruzione;

e Quadro sinottico di gestione del rischio debitamente aggiornato per la parte
afferente 1tempi di attuazione;
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e di pubblicare il Piano di Prevenzione della Corruzione aggiornato per il triennio 2015
/2017 con tutti i suoi allegati, nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito
dell’Ente www.teramo.aci.it e di trasmetterlo agli Enti di Vigilanza nel rispetto della

normativa di riferimento;

e di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile;

F.to Il Presidente — Avv. Vincenzo Di Gialluca F.to il Segretario — Gabriele Irelli

La presente deliberazione sara:
- esposta all’Albo sociale dell’Ente dal 27 Febbraio 2015 al 27 Marzo 2015;
- pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente www.teramo.aci.it

Teramo 1i 27 Febbraig_ 2015




