FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL!

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZALAVORATIVA

*Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo diimpiego
* Principali mansioni e responsabilita

PORCARI MONICA

monica.porcari1@gmail.com

ltaliana

2013-2022
BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA SPA

Quadro Direttivo massimo livello
Responsabile della gestione degli Uffici all'estero della Banca

2011 - 2012

Quadro Direttivo massimo livello
Responsabile del Presidio Antiterrorismo e Antiriciclaggio comparto esterodella Banca

1988- 2010

Ingresso in Banca carriera impiegatizia e Direttiva presso Filiali Italiane, Estere e Direzione
Generale

1987-1988
Collaborazione con ii Centro Studi Montedison




ISTRUZIONEE FORMAZIONE
* Date

CARICHE/INCARICHIRIVESTITI

1995 Iscrizione albo dei Revisori Ufficiali dei Conti

1992 Abilitazione all'esercizio della professione di Dottore Commercialista

1988 Laurea in Scienze Economiche e Bancarie- Univ.Di Siena- votazione110/110e lode
1986 Abilitazione all'esercizio dellaprofessione di Ragioniere Commercialista

1983 Diplomalstituto Tecnico Commerciale s.Bandini- votazione 60/60esimi

Dal 2005al 2013su designazione del datore di lavoro sono stati ricoperti incarichi di
Sindaco Revisore effettivoin numerose societa italiane.

Tra gli incarichi piu lunghi e rilevanti:

MARK FACTOR SPA- Gruppo H.O.P.A- Brescia
FONDAZIONE SISTEMATOSCANA - Firenze
SIENAMORTGAGES SRL - Conegliano Veneto (TV)
UNO A ERRE ITALIA SPA - Arezzo

LA FERROVIARIAITALIANA SPA - Arezzo




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL!

Acquisi/e netcorso de/la vitae de/la
carrieramanon necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA Italiana

ALTRE LINGUA
INGLESE FRANCESE SPAGNOLO
« Capacita di lettura Eccellente Eccellente Buono
+ Capacita di scrittura Eccellente Buona Elementare
» Capacita di espressione orale Eccellente Buona Elementare
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con afire persone, in
ambiente multicu/turale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui € essenziale /avorare in
squadra(ad es. culture e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; su/posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.

culture e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con compulter, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Data 18/07/2023 F.to Monica Porcari




