
VERBALE N.  23
  

L'anno 2021 il giorno 28 del mese di ottobre alle ore 10,00 nella sede dell'Ente, previa convocazione
del Presidente, si è riunito il Consiglio Direttivo dell'Automobile Club Salerno per trattare e deliberare sui
seguenti argomenti posti all'Ordine del giorno: 

1. Comunicazioni;
2. Ratifica Delibere del Presidente;
3. Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2022 - 2024 
4. 1° Provvedimento di Rimodulazione Budget 2021; 
5. Budget 2022 e Piani e Progetti 2022; 
6. CCI del Personale delle aree. 
7. Varie ed eventuali

Ai sensi dell'art. 54 dello Statuto Aci la riunione si tiene anche in audio/videoconferenza.

Sono presenti per il Consiglio Direttivo i Signori:

DEMASI VINCENZO PRESIDENTE SI in presenza  
SACCO DOMENICO VICE PRESIDENTE SI in videoconferenza             
BARBATO VINCENZO CONSIGLIERE SI in presenza
GIOVINE CARMINE  CONSIGLIERE NO
PARISI FERDINANDO CONSIGLIERE SI in presenza

 
Sono  presenti  per  il  Collegio  dei  revisori:  Di  Crescenzo  Rosa  in  presenza,  Marino  Francesco  in
videoconferenza. 
Assume la presidenza il  Presidente Vincenzo Demasi.  Funge da segretario il  dr.  Giovanni Caturano (in
presenza).
Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara validamente costituita e aperta la seduta per
la trattazione degli argomenti all'Ordine del Giorno.

1. Ratifica delibere del Presidente

CONSIGLIO DIRETTIVO: All’unanimità dei presenti
Delibera

- sono ratificate le delibere sin qui adottate dal Presidente in via d'urgenza e riportate nel libro delle Delibere
presidenziali. 

3, Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2022 - 2024

CONSIGLIO DIRETTIVO: All'unanimità dei presenti:
DELIBERA

- di  approvare, per le motivazioni esposte in premessa, il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale per
l’anno 2022 e per il triennio 2022-2024 come configurato nella tabella sotto riportata che costituisce parte
integrante della presente deliberazione:



Area inquadramento e posizioni economiche Fabbisogno 2022 Fabbisogno 2023 Fabbisogno 2024

 AREA B 1 1 1

 AREA C 3 3 3

TOTALE 4 4 4

PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2022-2024

              Personale di ruolo
AUTOMOBILE CLUB SALERNO

- di dare atto che:
 la nuova programmazione triennale del fabbisogno di personale è coerente con il principio di ridu-
zione complessiva della spesa e al processo in atto di costituzione della nuova società in house, fatta salva la
effettiva compatibilità economica della spesa;
 l’andamento della spesa del personale è in linea con quanto previsto dalla normativa vigente;
 a seguito della ricognizione disposta in attuazione dell’articolo 33, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001
non sono emerse situazioni di soprannumero o eccedenze di personale;
 verranno apportate successive modificazioni ed integrazioni al PTFP in base a limitazioni o vincoli
derivanti da modifiche del quadro normativo in materia di personale e in seguito a nuove esigenze assunzio-
nali dell’Ente; 
- di riservarsi, al fine di rendere definitiva la presente delibera e prima di procedere ad eventuali ulteriori
delibere per la copertura dei posti vacanti, di esperire la prevista informativa alle OO.SS.

4. Primo Provvedimento di Rimodulazione Budget 2021;

CONSIGLIO DIRETTIVO: All’unanimità dei presenti, udita l’illustrazione del Direttore e la proposta del
Presidente e preso atto  del  parere favorevole  espresso dal  Collegio dei  Revisori  dei  conti,  dopo ampio
dibattito,

DELIBERA

- E’  approvato  il  1°  Provvedimento  di  rimodulazione  del  Budget  2021  con  tutti  i  suoi  allegati
unitamente alla prescritta Relazione illustrativa predisposta dal Presidente, nelle tabelle e nei testi
agli atti dell'Ente, che costituiscono parte integrante della presente deliberazione.

5. Budget 2022 e Piani e Progetti 2022

CONSIGLIO DIRETTIVO: All’unanimità dei presenti, udita l’illustrazione del Direttore e la proposta del
Presidente e preso atto  del  parere favorevole  espresso dal  Collegio dei  Revisori  dei  conti,  dopo ampio
dibattito,

DELIBERA

- E’ approvato il documento “Piani e Progetti 2022” nel testo agli atti dell'Ente, che costituisce parte
integrante  della  presente  deliberazione.  Restano  salvi  gli  eventuali  successivi  adeguamenti  agli
obiettivi  di  performance  organizzativa che l’ACI predisporrà e che l’Automobile  Club intenderà
adottare, in relazione agli  sviluppi del ciclo di pianificazione in essere ed all’adeguamento degli
obiettivi  medesimi  rispetto  all’evoluzione del  contesto di  riferimento.  Il  progetto locale  indicato
peserà al 100 % nell’ambito delle progettualità locali e peserà al 70 % nell’ambito degli obiettivi
complessivi di Federazione. 



- E’ approvato il Budget annuale 2022 con tutti i suoi allegati unitamente alla prescritta Relazione
illustrativa predisposta dal Presidente, nelle tabelle e nei testi agli atti dell'Ente, che costituiscono
parte integrante della presente deliberazione.

- Sono  attivati,  in  capo  al  Direttore  della  Sede,  i  conseguenti  poteri  di  spesa,  nei  limiti  degli
stanziamenti previsti nel Budget 2022 e nel documento Piani e Progetti 2022 dell’Automobile Club
Salerno.

6. CCI;

CONSIGLIO DIRETTIVO: All'unanimità dei presenti:

DELIBERA

- di  autorizzare  il  Direttore  dell'AC Salerno,  nella  qualità  di  Delegazione trattante  di  parte  pubblica,  a
sottoscrivere il  Contratto Integrativa di  Ente per l'anno 2021 e relazioni connesse, nei testi  allegati  alla
presente delibera.

7. Varie ed eventuali
Nulla da trattare

Considerato che non vi  sono altri  argomenti  all’O.d.G.,  o altre richieste di  intervento,  alle ore 11,30 il
Presidente dichiara sciolta la seduta.

Del che è il presente verbale che viene testé letto confermato e sottoscritto.

           IL SEGRETARIO              IL PRESIDENTE
       Giovanni CATURANO                Vincenzo DEMASI


