
Automobile Club Salerno 

Delibera del Presidente n. 27 / 2025 del 7 agosto 2025 

 

L’anno 2025 il giorno 7 del mese di agosto il sottoscritto Vincenzo Demasi, in qualità di 
Presidente dell’Automobile Club Salerno: 

Premesso che  

- nella seduta del 3 aprile 2024, tenuto conto che nell’arco dell’anno 2025 sarebbero dovuti 
andare in pensione due dipendenti dell’Automobile Club Salerno, rispettivamente al 
termine del mese di febbraio e del mese di settembre, e tenuto conto che già in passato 
l’Ente aveva adottato la determinazione di non bandire nuovi concorsi pubblici per 
l’acquisizione di nuove risorse di personale ed avendo costituito una propria società in 
house ad intero capitale dell’Automobile Club Salerno proprio per valorizzare 
maggiormente le attività da realizzare a supporto dell’Ente, il Consiglio Direttivo 
dell’Automobile Club Salerno aveva deliberato di autorizzare la società ad emanare uno o 
più Bandi di selezione di personale presso la Ac Salerno Servizi srl in sostituzione del 
personale dell’AC che avrebbe lasciato il servizio; 
 
Tenuto conto che 

- La società Aci Salerno Servizi srl in data 29 gennaio 2925 ha effettivamente 
pubblicato il bando di selezione per assunzione di personale; 

- In data 24 febbraio 2025 si sono concluse le operazioni di selezione del personale; 
- In data 25 febbraio 2025 la società ha pubblicato la graduatoria della selezione con 

indicazione di una vincitrice ed una idonea; 
- La candidata risultata vincitrice è già stata effettivamente assunta presso la società; 
- La dipendente dell’Automobile Club Salerno Carla Calicchio ha già inviato all’Ente 

la comunicazione di cessazione dal servizio, per il sopraggiungere dei limiti di età, a 
decorrere dal prossimo 1 ottobre 2025; 

 
Preso atto delle esigenze complessive della società e dell’Ente che richiedono la presenza 
di una nuova risorsa che vada ad integrare le attività che devono essere svolte dall’Ente e 
dalla società; 
 
Considerato che  

- la spesa per l’assunzione di una nuova unità è già stata prevista nel Budget 2025 
della società Aci Salerno Servizi srl; 

- la maggiore spesa per la prestazione di servizi richiesti dall’Automobile Club alla 
società è già stata prevista nel Budget 2025 dell’Automobile Club Salerno; 

- è utile e opportuno che la nuova dipendente della società possa effettuare un 
periodo di affiancamento con la signora Calicchio che lascerà il servizio il prossimo 
30 settembre; 

 
Tenuto conto che 



- la dipendente Carla Calicchio ha sempre svolto il proprio lavoro con ampia dedizione e 
professionalità; 

Considerato che la dipendente Calicchio, interpellata per le vie brevi, ha manifestato la 
propria disponibilità a permanere in servizio effettivo fino alla data del 30 settembre 
rinunciando all’effettuazione delle ferie residue; 

Valutata positivamente la disponibilità della dipendente Calicchio, anche per garantire il 
normale avvicendamento con la nuova dipendente che sarà assunta attraverso la società 
in house anche attraverso affiancamento e formazione sul campo; 

Considerata l’urgenza di provvedere; 

DELIBERA 

- le premesse e le motivazioni costituiscono parte integrante della presente delibera; 

- di autorizzare il Presidente del Consiglio di Amministrazione della società in house 

Aci Salerno Servizi srl a procedere, nell’ambito della richiamata graduatoria della 

selezione di personale approvata dalla società e pubblicata in data 25 febbraio 2025, allo 

scorrimento della graduatoria della predetta selezione e a procedere all’assunzione 

dell’unica persona risultante idonea nella predetta graduatoria, preferibilmente a decorrere 

dal 1 settembre 2025 anche per consentire alla dipendente che verrà assunta presso la 

Aci Salerno Service un periodi di affiancamento e formazione con la dipendente 

dell’Automobile Club Salerno che lascerà il servizio in data 30 settembre; 

- di trasmettere il presente atto deliberativo alla società in house per gli adempimenti 

conseguenti; 

- di autorizzare il pagamento delle giornate di ferie residue alla data del 30 settembre 

2025 alla  dipendente Carla Calicchio; di autorizzare il pagamento del trattamento di fine 

rapporto non appena ci sarà la disponibilità liquida degli importi liquidati dalla Compagnia 

di assicurazione presso cui le somme stesse sono state accantonate; di autorizzare il 

direttore dell’Ente a provvedere all’acquisto di un regalo/targa/riconoscimento per il 

pensionamento del dipendente in analogia con quanto precedentemente effettuato per altri 

dipendenti.     

 
 

 

               IL PRESIDENTE 

         Ing. Vincenzo Demasi 


