AUTOMOBILE CLUB ROMA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 4 DEL 20/01/ 2021

OGGETTO: Procedura di selezione finalizzata alla progressione economica di n. 1
dipendente dell’Automobile Club Roma all’Area B - Livello
economcio B2.

visto l'art. 2 del Regolamento di Organizzazione dell'’Automobile Club Roma, che
individua nel Direttore, ai sensi dell'art. 14 del Regolamento di Organizzazione dell'ACl,
il responsabile della gestione e dei risultati derivanti dall'impiego delle risorse umane,
finanziarie e strumentali dell'Ente;

visto I’art. 2, comma 1 che attribuisce al Direttore 1 poteri di gestione e l'art. 19 del
medesimo Regolamento, che stabilisce che 1’attivita negoziale dell’Ente ¢ svolta con
I’osservanza delle disposizioni emanate in attuazione della normativa comunitaria e di
quella nazionale vigenti in materia per gli Enti pubblici;

visto il D.Lgs. 30 marzo 20021, n. 165 e successive modifiche e integrazioni;
visto il vigente CCNL — Funzioni Centrali;
visto il Contratto integrativo di Ente;

richiamata la deliberazione n. 53 adottata dal Consiglio Direttivo nell’adunanza del 30
dicembre 2020, con la quale I’Ente ha autorizzato lo svolgimento di una procedura di
accertamento del livello di capacita professionale raggiunta dalla dipendente di livello
economico B1, funzionale all'eventuale riconoscimento della progressione economica in
B2, dando mandato al Direttore di svolgere le opportune attivita.

DETERMINA

di approvare il bando e lo schema esemplificativo di domanda allegati alla presente
determinazione;

di dare pubblicazione allo stesso nell’area “Amministrazione Trasparente” del sito
istituzionale dell’Ente per una durata di quindici giorni consecutivi, rinviando la nomina
di una commissione di valutazione successivamente allo spirare del termine per la
presentazione delle candidature;

di avocare a sé il ruolo di Responsabile del Procedimento

IL DIRETTORE
(Riccardo Alemanno)

All.



