
AUTOMOBILE CLUB ROMA  

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 13 DEL 03 / 02 / 2026 

 

OGGETTO:  Decisione di contrarre mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, 

comma 1, lett. b) del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, per il servizio di 

progettazione ed erogazione di un percorso formativo in materia di 

Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA) rivolto agli insegnanti e 

istruttori delle autoscuole Ready2Go affiliate all’Automobile Club Roma, 

nell’ambito del progetto speciale “Accendere il motore dell’inclusione, 

allacciare la cintura del soccorso” (CIG n. BA3F919A6E). 

 

Visto il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni; 

visto l’art. 2 del Regolamento di Organizzazione dell’Automobile Club Roma, che individua 

nel Direttore, ai sensi dell’art. 14 del Regolamento di Organizzazione dell’ACI, il responsabile 

della gestione e dei risultati derivanti dall’impiego delle risorse umane, finanziarie e 

strumentali dell’Ente; 

visto l’art. 2, comma 1, del Regolamento di Organizzazione dell’Automobile Club Roma, che 

attribuisce al Direttore i poteri di gestione, e l’art. 19 del medesimo Regolamento, che stabilisce 

che l’attività negoziale dell’Ente è svolta con l’osservanza delle disposizioni emanate in 

attuazione della normativa comunitaria e di quella nazionale vigenti in materia per gli Enti 

pubblici; 

visto il provvedimento prot. n. 4844 del 27 ottobre 2023, con cui l’Automobile Club d’Italia 

ha conferito, a far data dal 1° novembre 2023 e fino al 31 ottobre 2026, l’incarico al sottoscritto 

della Direzione dell’Automobile Club Roma; 

visto l’art. 17, commi 1 e 2, del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, in base al quale prima dell’avvio 

delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti, con apposito atto, 

adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri 

di selezione degli operatori economici e delle offerte e, nel caso di affidamento diretto, 

indicano l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di 

carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e 

tecnico-professionale; 

visto l’art. 50, comma 1, lett. b) del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, secondo cui le stazioni 

appaltanti procedono all’“affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di 

ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche 

senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in 

possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 

contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”; 

richiamato l’Allegato I.3, art. 3, comma 1, lett. d), del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, secondo 

cui l’affidamento diretto è l’“affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, 

anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata 

discrezionalmente dalla stazione appaltante nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di 

cui all’art. 50, comma 1, lett. a) e b) del Codice”; 

visto l’art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136, recante la disciplina della tracciabilità dei 



flussi finanziari; 

richiamata la deliberazione del Consiglio Direttivo n. 35 del 28 ottobre 2025, con la quale è 

stato approvato il documento “Piani e progetti” per l’anno 2026, comprensivo del progetto 

strategico speciale denominato “Accendere il motore dell’inclusione, allacciare la cintura del 

soccorso”, finalizzato alla qualificazione delle autoscuole affiliate alla rete ACI Ready2Go 

dell’Automobile Club Roma mediante percorsi formativi in materia di Disturbi Specifici 

dell’Apprendimento (DSA) e primo soccorso, in coerenza con la missione istituzionale 

dell’Ente e con l’obiettivo di rafforzare il ruolo educativo delle autoscuole nella promozione 

della sicurezza stradale e dell’inclusione sociale;  

considerato che la materia dei Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA) assume rilievo 

anche nell’ambito della formazione alla guida e del conseguimento della patente, come 

disciplinato dal D.M. MIT 1° febbraio 2024, n. 34, che ha previsto misure e strumenti 

compensativi a favore delle persone con DSA nelle prove teoriche, rendendo necessario un 

adeguamento delle competenze didattiche degli insegnanti e istruttori delle autoscuole al fine 

di garantire un approccio formativo inclusivo, aggiornato e coerente con il quadro normativo 

vigente;  

considerato che il progetto prevede, tra gli obiettivi operativi per l’anno 2026, l’attivazione e 

l’erogazione di percorsi formativi specialistici rivolti agli insegnanti e istruttori delle n. 42 

autoscuole Ready2Go affiliate, con particolare riferimento ai Disturbi Specifici 

dell’Apprendimento, al fine di fornire strumenti didattici aggiornati e inclusivi idonei a 

supportare efficacemente gli allievi con fragilità cognitive e a garantire un accesso più equo e 

consapevole alla formazione alla guida;  

considerato altresì che la realizzazione dei moduli formativi sui DSA a favore di n. 42 discenti 

costituisce uno specifico target del progetto per l’esercizio 2026, oggetto di programmazione 

e monitoraggio nell’ambito delle attività della Direzione dell’Automobile Club Roma, con 

indicatori di risultato connessi al numero di partecipanti formati e al livello di soddisfazione 

rilevato mediante questionari di gradimento, in un’ottica di miglioramento della qualità dei 

servizi resi dalla rete affiliata; 

considerato che, nell’ambito dell’attuazione del progetto sopra richiamato e al fine di 

individuare un percorso formativo altamente qualificato e scientificamente fondato in materia 

di DSA applicati al contesto della formazione alla guida, l’Automobile Club Roma ha avviato 

interlocuzioni con AID – Associazione Italiana Dislessia APS, con sede in Bologna, Piazza 

dei Martiri n. 5 (C.F./P. IVA 04344650371), ente di riferimento a livello nazionale nello 

studio, nella tutela e nella diffusione della conoscenza sui Disturbi Specifici 

dell’Apprendimento;  

dato atto che l’Associazione, all’esito di approfondimenti condotti tra il Direttore – 

responsabile del progetto e il settore scientifico, ha predisposto uno specifico progetto 

formativo rivolto agli insegnanti e istruttori delle autoscuole Ready2Go affiliate 

all’Automobile Club Roma, articolato in moduli in presenza e in modalità webinar, finalizzati 

all’approfondimento dei processi dell’apprendimento, al riconoscimento dei DSA, agli aspetti 

attentivi e procedurali, nonché all’uso di strumenti compensativi e metodologie didattiche 

inclusive nel percorso di preparazione alla patente di guida;  

considerato che l’offerta presentata da AID – Associazione Italiana Dislessia APS, con sede 

in Bologna, Piazza dei Martiri n. 5 (C.F./P. IVA 04344650371), per la progettazione e 

realizzazione del percorso formativo in materia di Disturbi Specifici dell’Apprendimento 

(DSA) rivolto agli insegnanti e istruttori delle autoscuole Ready2Go affiliate all’Automobile 

Club Roma, prevede un corrispettivo complessivo pari a € 2.090,00 esente IVA, comprensivo 



delle attività formative, organizzative e di segreteria, oltre agli eventuali rimborsi spese di 

viaggio e ospitalità dei relatori ove dovuti, secondo quanto dettagliato nel progetto e nel 

preventivo trasmessi dall’Associazione;  

ritenuto congruo il suddetto corrispettivo in relazione alla natura altamente specialistica del 

servizio, al contenuto scientifico della proposta formativa, alla specifica competenza maturata 

dall’Associazione nel settore dei Disturbi Specifici dell’Apprendimento e alla coerenza 

dell’intervento con gli obiettivi istituzionali e progettuali dell’Ente; 

dato atto che il corrispettivo di cui sopra è escluso dal campo di applicazione dell’IVA ai sensi 

dell’art. 10, comma 20, del D.P.R. n. 633/1972; 

dato atto che il servizio oggetto del presente affidamento rientra nell’ambito dell’intervento 

programmato e autorizzato con la citata deliberazione; 

riscontrato, ai sensi dell’art. 48, comma 2, del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, che il contratto 

non presenta un interesse transfrontaliero; 

dato atto che le verifiche istruttorie effettuate dall’Ente hanno confermato il possesso, in capo 

all’operatore economico individuato, di documentate esperienze pregresse idonee 

all’esecuzione della fornitura ai sensi dell’art. 50 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, nonché la 

regolarità contributiva, accertata mediante dichiarazione di “non effettuabilità” del Documento 

Unico di Regolarità Contributiva (D.U.R.C.) attestata sul portale INPS; 

dato atto che la scelta dell’operatore economico risulta coerente con il principio di 

economicità e conforme al quadro normativo di riferimento in materia di affidamenti diretti, 

nonché rispettosa del principio di rotazione di cui all’art. 49 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36; 

visto l’art. 53, comma 4, del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, si dispone l’esonero dalla prestazione 

della garanzia definitiva, atteso che la fornitura verrà liquidata esclusivamente ad avvenuta 

consegna e previa verifica della regolare esecuzione; 

acquisita la documentazione prodotta dall’operatore nella piattaforma telematica di 

approvvigionamento dell’Ente: 

- autocertificazione di assenza di cause di esclusione ai sensi dell’art. 94 del d.lgs. 31 marzo 

2023, n. 36, con dichiarazione espressa di accettare il codice di comportamento dell’Ente 

per quanto compatibile; 

- patto di integrità; 

- dichiarazione del conto dedicato; 

visto l’art. 15 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, secondo cui nel primo atto di avvio 

dell’intervento pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti nominano un 

responsabile unico del progetto (RUP), il quale svolge i compiti stabiliti nell’Allegato I.2 al 

d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36; 

visto l’art. 6-bis della legge n. 241/1990 relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione, da 

parte dello stesso, di ogni situazione di conflitto, anche potenziale; 

ritenuto, ai sensi delle disposizioni richiamate, di individuare come RUP per il presente 

affidamento il dott. Riccardo Alemanno, Direttore dell’Ente in possesso dei requisiti 

professionali richiesti; 

dato atto che, ai sensi dell’art. 16 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e sulla base del Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione dell’Automobile Club Roma per il triennio 2026-2028, 

in capo al RUP non sussistono situazioni di conflitto di interesse in relazione al presente 

affidamento; 



dato atto che al presente affidamento la Piattaforma dei Contratti Pubblici ANAC ha assegnato 

il seguente CIG: BA3F919A6E; 

 

DETERMINA 

 

di dare atto che tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento. 

di contrarre, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, con AID 

– Associazione Italiana Dislessia APS, con sede in Bologna, Piazza dei Martiri n. 5 (C.F./P. 

IVA 04344650371), per il servizio di progettazione ed erogazione di un percorso formativo in 

materia di Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA) rivolto agli insegnanti e istruttori 

delle autoscuole Ready2Go affiliate all’Automobile Club Roma, per il corrispettivo 

complessivo di € 2.090,00, escluso dal campo di applicazione dell’IVA ai sensi dell’art. 10, 

comma 20, del D.P.R. n. 633/1972; 

di dare atto che il contratto sia perfezionato mediante modello contrattuale predisposto dalla 

Stazione Appaltante, comprensivo delle clausole obbligatorie di legge; 

di dare atto che il dott. Riccardo Alemanno è Responsabile Unico del Progetto, ai sensi 

dell’art. 15, d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e Allegato I.2; 

di attestare che a carico del RUP, non sussistono situazioni di conflitto di interesse nei termini 

previsti dall’art. 16, d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36; 

di dare atto che l’importo trova copertura nel budget per il 2026, in coerenza con quanto 

previsto dal PIAO 2026–2028; 

di disporre che l’Ufficio Amministrazione e Contabilità, nella esecuzione del pagamento, 

assicuri: 

- il rispetto della normativa di cui alla legge 136/2010, mediante esecuzione del pagamento 

tracciato sul conto corrente comunicato dall’operatore economico con dichiarazione resa ai 

sensi del D.P.R. 445/2000; 

- la preventiva acquisizione del Certificato di regolare esecuzione, ai sensi dell’art. 116 e 

dell’art. 38, All. II.14 al d.lgs. 30/03/2023 n. 36; 

- la verifica delle avvenute pubblicazioni sul sito istituzionale “Bandi di gara e contratti”. 

di assolvere agli obblighi di pubblicazione previsti dal d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, mediante 

pubblicazione della presente determinazione sul sito dell’Ente, sezione "Amministrazione 

trasparente" ai sensi dell’art. 37 nella sottosezione “bandi di gara e contratti” e dell’art. 23 

(“provvedimenti dei dirigenti amministrativi”). 

 

f.to IL DIRETTORE 

Riccardo Alemanno 


		2026-02-03T14:37:37+0100
	Riccardo Alemanno




