Automobile Club Pisa

Art. 21 ¢.11.69/2009 - Circolare 3/2009 e Circolare 5/2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento Funzione Pubblica

Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale in ruolo A.C. Pisa 2019

ANNG 2017 Iavorgit(i)\/ri?rinese g;)rg:c;(;r(ljtii tolga\lirgit(i)\:im giomi di assenza p%ieosrging; pezgs(?nczjgue pepsrzso/gndzee”e

A B C D E F G
GENNAIO 22 6 132 23 109 17,424% 82,576%
FEBBRAIO 20 6 120 8 112 6,667% 93,333%
MARZO 21 6 126 9 117 7,143% 92,857%
APRILE 20 6 120 11 109 9,167% 90,833%
MAGGIO 22 6 132 14 118 10,606% 89,394%
GIUGNO 0 6 0 0 0 0,000% 0,000%
LUGLIO 0 6 0 0 0 0,000% 0,000%
AGOSTO 0 6 0 0 0 0,000% 0,000%
SETTEMBRE 0 6 0 0 0 0,000% 0,000%
OTTOBRE 0 6 0 0 0 0,000% 0,000%
NOVEMBRE 0 6 0 0 0 0,000% 0,000%
DICEMBRE 0 6 0 0 0 0,000% 0,000%
Totali 105 630 65 565

Giorni di assenza: giorni di mancata presenza lavorativa riconducibili a malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio etc.




