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Via % Gicrdand, © - 29100 PIACENTZ A

Tal, 338722-336677 - Fax 338030

N. 182697 Repertorio N. 16407 Raccolta
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaquattro, il giorno ventitre del mese

di settembre, alle ore diciotto e trenta.
23 settembre 2004, ore 18.30.

In Piacenza, nel mio Studio in Via Pietro Giordani
n. 9.
Dinanzi a me Dott. Sergio Motti, Notaio residente
in Piacenza ed iscritto presso 1l Collegio Notarile
di Piacenza;
senza l'assistenza dei testimoni per espressa ri-
nuncia fatta dal Comparente, in poOssesso dei requi-
siti richiesti dalls legge, col mio consenso;
€ personalmente comparso il signor
BERGAMASCHI Angelo, nato a Gragnano Trebbiense il
26 marzo 1949, residente a Gragnano Trebbiense, via
Don Milani n. 13, impiegato,
Codice Fiscale BRG NGI, 49C26 E132T;
Comparente della cui identita personale io Notaio
SOno  certo il quale, agendo quale Presidente del
Consiglio di Amministrazione della societa
" ACI SERVIZI PIACENZA S.R.L." con sede in Piacen-
za, via Cavour n. 28/A, codice fiscale e numero
d'iscrizione del Registro delle Imprese di Piacenza
01293410336, iscritta presso la C.C.I.A.A. di Pia-
cenza al n. 150095 R.E.A., mi richiede di redigere
il verbale dell'assemblea straordinaria di detta
soclieta qui convocata in questo giorno ed ora per
discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno
- adeguamento dello Statuto alle disposizioni di
cul al D. Lgs. 17 gennaio 2003 n. 6, integrato dal
D.Lgs 6 febbraio 2004 n. 37.
Il Comparente mi richiede di fungere da Segretario.
Aderendo a tale richiesta, io Notaio do atto di
quanto segue:
assume la presidenza, per deliberazione unanime de-
gli intervenuti all'Assemblea e a norma dell'arti-
colo 11 del vigente Statuto Sociale il richiedente
11l quale constata:
- che 1l'assemblea & stata regolarmente convocata
con le modalita previste dallo Statuto Sociale;

- Che sono presenti i membri del Consiglio di Ammi-
nistrazione signori:

BERGAMASCHI Angelo, Presidente;

MISTRALETTI Mario, Vice-Presidente;

VERDEROSA Mario Rosario, Consigliere;

- Che & presente 1'unico socio Automobile Club Pia-
cénza ed € quindi rappresentato l'intero capitale
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sociliale;
- che non esiste il collegio sindacale non ricor-
rendone i presupposti;
- che tutti i presenti si dichiarano edotti sul-
1'argomento posto all'ordine del giorno € non hanno
obbiezioni da sollevare.
Dichiara pertanto che l'assemblea & validamente co-
stituita e pud validamente deliberare sull'ordine
del giorno sopra descritto.
Il Presidente passando quindi a trattare 1l'ordine
del giorno, evidenzia che il 1° gennaio 2004 sono
entrate in vigore le disposizioni del decreto legil-
slativo 17 gennaio 2003 n° 6, integrato dal D.Lgs.
6 febbraio 2004 n. 37. Tale decreto ha profondamen-
te modificato il codice civile nella parte riserva-
ta al diritto societario. In ragione di questo 1l
Presidente propone all'assemblea di adottare, 1in e-
secuzione delle disposizioni di cui al decreto le-
gislativo 17 gennaio 2003 n°6, integrato dal D.Lgs.
6 febbraio 2004, i1l nuovo statuto.
Dopo breve discussione 1l'Assemblea all'unanimita
accoglie la proposta e

delibera
di approvare il testo del nuovo Statuto Sociale.
La Comparente mi consegna quindi il nuovo statuto;
di tale statuto, scritto su 8 (otto) fogli e compo-
sto di numero 30 (trenta) articoli, io Notaio do
lettura al Comparente presente 1l'assemblea <che 1lo
approva.
OQuindi detto statuto viene approvato, sottoscritto
dal Comparente e da me Notaio ed allegato al pre-
sente atto sotto "A".
I1 signor BERGAMASCHI Angelo viene incaricato dal-
1l'assemblea a curare le pratiche occorrenti per la
legale esecuzione della presente deliberazione.
Null'altro essendovi a deliberare l'assemblea si
chiude alle ore 19.30 (diciannove e trenta).
Richiesto io Notaio ho ricevuto questo atto e dello
stesso ho dato lettura, unitamente all'allegato ed
in presenza dell'assemblea al Comparente che lo ap-
prova e sottoscrive con me Notaio.
Consta il presente atto di due fogli dattiloscritto
da persona di mia fiducia su gquattro facciate inte-
re e parte di questa quinta.
Firmato: Angelo BERGAMASCHI - SERGIO MOTTI NOTATO.



STATUTO S.R.L.
VERSIONE AGGIORNATA
PATTI SOCIALIL
TITOLO I - DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA
Art. 1) DENOMINAZIONE SOCIALE
FE' costituita una societd a responsabilita limitata
con la seguente denominazione:
"ACI SERVIZI PIACENZA S.R.L."
Art. 2) SEDE
Ia sede della societd & in Comune di Piacenza.
L'attuale indirizzo & fissato in Via Cavour n. 28/A
e potrad essere variato con decisione degli ammini-
stratori purché nell'ambito dello stesso Comune.
L'Organo Amministrativo ha facolta di istituire e
di sopprimere ovunque unita locali operative (ad e-
sempio succursali, filiali o uffici amministrativi
senza stabilire rappresentanza); spetta invece ai
soci decidere la istituzione di sedi secondarie.
Art. 3) DURATA
I.a societda ha una durata fino al giorno 31.12.2050.
TITOLO II - OGGETTO
Art. 4) OGGETTO SOCIALE
La societd ha per oggetto l'attivita di:
- la prestazione continuativa, periodica od occa-
sionale di servizi da rendere per conto dell'Auto-
mobile Club Piacenza, dell'Automobile Club d'Ita-
lia, di altri Automobile clubs, a favore degli as-
sociati ACI e di terzij;
- l'espletamento per conto proprio e di terzi, com-
presi enti e societa, di pratiche automobilistiche
di qualsiasi genere o specie, la promozicne della
pratica dello sport automobilistico anche con 1l'or-
ganizzazione di competizioni di qualsiasi tipo; la
promozione e lo sviluppo del turismo nazionale ed
internazionale, fornendo l'assistenza e le informa-
zioni necessarie, la vendita di pubblicazioni, ora-
rie, guide;
- la gestione di parcheggi automobilistici, di di-
stributori di carburanti, il noleggio di moto ed
autoveicoli; la gestione di autorimesse ed officine
meccaniche;
- la prestazione di servizi tecnicil ed amministra-
tivi, 1la ricerca, lo studio, l'analisl, la consu-
lenza ed il coordinamento tecnico - amministrativo
e produttivo di aziende, anche mediante la gestione
di centri di elaborazione dati, le ricerche di mer-
cato, la gestione di autoscuole; l'assunzione di
contratti di agenzie e la rappresentanza 1n campo
assicurativo; la promozione e la costituzione di
societd; nonché l'assunzione di interessenze e di



partecipazioni 1in altre societa ed imprese aventi
oggetto analogo, affine o comunque connesso con 1l
proprio, sia direttamente che indirettamente, nei
limiti consentiti dalla legge;
- l'acquisizione e l'incremento della compagine de-
gli associati all'ACI e l'attivita di supporto al-
l'apposito ufficio dell'Ente stesso;
- la gestione di delegazioni per conto dell'Automo-
bile Club Piacenza;
- l'edizione e la pubblicazione di giornali, ‘rivi-
ste, e periodici di qualsiasi genere e tipo.
La societd potra inoltre, in via secondaria ed oc-
casionale:
1) compiere tutte le operazioni commerciali, indu-
strialli e finanziarie, mobiliari ed immobiliari che
saranno ritenute necessarie od utili per l'attua-
zione dell'oggetto sociale, nonché prestare £fi-
dejussionli, garanzie reali e personali per obbliga-
zioni di terzi, anche non soci, a favore di banche
e di terzi in genere nelle forme pill opportune;
2) assumere, sia direttamente che indirettamente,
interessenze e partecipazioni in altre societa od
imprese sia italiane che straniere. Tutte le atti-
vita devono essere svolte nei limiti e nel rispetto
delle norme che ne disciplinano l'esercizio; in
particolare, le attivita di natura finanziaria deb-
bono essere svolte 1n ossequio al disposto delle
leggl 1n materia e, in specilie, della legge 23 no-
vembre 1939, n. 1966, sulla disciplina delle socie-
ta fiduciarie e di revisione; della legge 7 giugno
1974 n. 216 in tema di circolazione di wvalori mobi-
liari e di sollecitazione al pubblico risparmio;
della legge 5 agosto 1981 n. 416, in tema di impre-
se editoriali; della legge 23 marzo 1983 n. 77, 1in
tema di fondi comuni di investimento mobiliare;
della legge 10 ottobre 1990 n. 287, in tema di tu-
tela della concorrenza e del mercato; della legge 2
gennaio 1991 n. 1, in tema di attivitda di interme-
diazione mobiliare; del D. Lgs. 1 settembre 1993 n.
385, in materia di attivita bancaria e finanziaria;
dell'art. 26, Legge 7 marzo 1996 n. 108, in tema di
mediazione e consulenza di finanziamenti; del D.
Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, in materia di interme-
diazione finanziaria; nonché nel rispetto della
normativa in tema di attivitd riservate ad iscritti
a Collegi, Ordini o Albi professionali.

TITOLO III - CAPITALE E PARTECIPAZIONI
Art. 5) CAPITALE SOCIALE
Il capitale sociale & di Euro 15.000,00 (quindici-
mila virgola zerozero) .



L'acquisto da parte della Societa, per un corri-
spettivo pari o superiore al decimo del capitale
sociale, di beni o di crediti dei soci fondatori,
del soci e degli amministratori, nei due anni dalla
iscrizione della societda nel registro delle impre-
se, non deve essere autorizzato con decisione dei
soci. La socleta potra aumentare il capitale sia
mediante nuovi conferimenti sia mediante passaggio
di riserve a capitale. L'aumento di capitale me-
diante nuovi conferimenti potra avvenire mediante
conferimenti 1in denaro, in natura o di crediti;
possono essere conferiti tutti gli elementi del-
l'attivo suscettibili di wvalutazione economica.

In caso di riduzione del capitale per perdite la
relazione dell'organo amministrativo sulla situa-
zione patrimoniale della societa con le ogservazio-
ne del Collegio Sindacale se nominato non dovra es-
sere redatta e depositata nella sede della societa
almeno 8 (otto) giorni prima dell'assemblea perché
1 socl possano prenderne visione.

Art. 6) QUOTE E DIRITTI SOCIALI

La partecipazione di ciascun socio non pud essere
di ammontare inferiore ad un Euro.

E' consentita l'attribuzione di partecipazioni an-
che in misura non proporzionale ai conferimenti.
Peraltro, 1n mancanza di specifica determinazione
in tal senso, le partecipazioni dei soci si presu-

mono di valore proporzionale ai conferimenti effet-
tuati.

I diritti sociali spettano ai soci in misura pro-
porzionale alla partecipazione di ciascuno possedu-

ta.
Art. 7) DIRITTI FRAZIONARI
Nel caso di comproprieta di una partecipazione, i

diritti dei comproprietari devono essere esercitati
da un rappresentante comune nominato secondo le mo-
dalita previste dagli articoli 1105 e 1106 del co-
dice civile.

Nel caso di pegno, usufrutto o sequestro delle par-
tecipazioni si applica l'articolo 2352 del codice
civile salvo gquanto disposto dal terzo comma del-
l'articolo 2471 C.C.

Art. 8) APPORTI E FINANZIAMENTI DEI SOCI

La socileta pud acquisire dai soci, previo consenso
individuale degli stessi, versamenti in conto capi-
tale o a fondo perduto senza obbligo di rimborso.
La societa pud acquisire finanziamenti dai soci con
obbligo di rimborso, nel rispetto delle leggi e dei
regolamenti wvigenti in materia di raccolta del ri-
sparmio presso soci. I finanziamenti effettuati dai



soci, sulla base di trattative personalizzate, si
presumono infruttiferi salva diversa determinazione
risultante da atto scritto.

La societd pud inoltre acquisire fondi dai soci ad
altro titolo, Sempre con obbligo di rimborso, nel
rispetto delle leggi e dei regolamenti vigenti in
materia di raccolta del risparmio presso soci.

Il rimborso degli apporti e dei finanziamenti dei
socli a favore della societa, effettuati in un mo-
mento in cui risulta un eccessivo squilibrio” del-
1'indebitamento rispetto al patrimonio netto oppure
in una situazione finanziaria della societd nella
quale sarebbe stato ragionevole un conferimento, &
postergato rispetto alla soddisfazione degli altri
creditori e, se avvenuto nell'anno precedente 13
dichiarazione di fallimento della societd, deve es-
sere restituito.

Art. 9) EMISSIONI DI TITOLT DI DEBITO

La societd pud emettere titoli di debito nel ri-
Spetto delle vigenti norme di legge in materia. La
decisione relativa all'emissione di titoli di debi-
to & riservata alla competenza esclusiva dei soci.
I titoli di debito possono essere sottoscritti sol-
tanto da investitori professionali soggetti a wvigi-
lanza prudenziale a norma delle leggi speciali. 1In
caso di successiva circolazione dei titoli si ap-
plica l'art. 2483, comma 2, codice civile.

La decisione di emissione dei titoli di debito deve
indicare:

- 11 valore nominale di ciascun titolo;

- 11 rendimento dei titoli o i criteri per la sua
determinazione:

- 1l modo e i tempi di pagamento degli interessi e
di rimborso dei titoli;

- Se 1l diritto dei sottoscrittori alla restituzio-
ne del capitale ed agli interessi sia, in tutto o
in parte, subordinato alla soddisfazione dei dirit-
ti di altri creditori della societs.

I titoli di debito devono indicare -

- la denominazione, l'oggetto e la sede della so-
cieta, con l'indicazione dell'ufficio del registro
delle imprese presso il quale la societd & iscrit-
Ca;

- 11 capitale sociale e le riserve esistenti al mo-
mento dell'emissione;

- la data della deliberazione di emissione e della
Sua 1scrizione nel registro delle imprese;

- l'ammontare complessivo dell'emissione, il valore
nominale di ciascun titolo, i diritti con essi at-
tribuiti, il rendimento o 1 criteri per la sua de-



terminazione e il modo di pagamento e di rimborso,
l'eventuale subordinazione dei diritti dei sotto-
scrittori a quelli di altri creditori della socie-
ta;

- le eventualli garanzie da cui sono assistiti;

- se emessl al portatore l'investitore professiona-
le che ha sottoscritto i titoli stessi.

I possessorl del titoli di debito si riuniscono in
assemblea al fine di deliberare in ordine:

- alla nomina e sulla revoca del rappresentante co-
mune ;

- alle modificazioni delle condizioni del prestito;
- alla costituzione di un fondo per le spese neces-
sarie alla tutela deli comuni interessi e sul rendi-
conto relativo;

- agli altri oggetti d'interesse comune dei posses-
sorl deil titoli di debito.

L'assemblea del possessori di titoli di debito é&
convocata dagli amministratori o dal rappresentante
comune deil possessori dei titoli di debito, gquando
lo ritengono necessario, o gquando ne & fatta ri-
chiesta da tanti possessori di titoli di debito che
rappresentino il ventesimo dei titoli emessi e non
estinti. Nel caso di emissione di titoli di debito
al portatore l'assemblea & convocata mediante avvi-
so pubblicato, almeno quindici giorni prima del
giorno fissato per 1la riunione, sul guotidiano
"Corriere della Sera", recante l'indicazione del
giorno, del luogo e dell'ora dell'adunanza e l'e-
lenco delle materie da trattare.

S1 applicano all'assemblea dei possessori di titoli
di debito le disposizioni relative all'assemblea
dei soci recate dal presente statuto e dal codice
civile in materia di societa a responsabilitd limi-
tata. La societd per i titoli di debito da essa e-
ventualmente posseduti, non pud partecipare alle
deliberazionl dell'assemblea deil possessori di ti-
toli di debito. All'assemblea dei possessori di ti-
toll di debito possono assistere gli amministratori
e 1 sindaci.

Il rappresentante comune pud essere scelto al di
fuori dei possessori dei titoli di debito; possono
essere nominate anche le persone giuridiche auto-
rizzate all'esercizio dei servizi di investimento
nonche le societa fiduciarie. Non possono essere
nominati rappresentanti comuni dei possessori dei
titoll di debito e, se nominati, decadono dall'uf-
ficio, gli amministratori, i sindaci, i dipendenti
della societa debitrice e coloro che si trovano
nelle condizionli indicate nell'articolo 2399, codi-



ce civile. Il rappresentante comune dura in carica
per il periodo stabilito al momento della nomina ed
anche a tempo indeterminato e pud essere rieletto.
L'assemblea dei possessori dei titoli di debito ne
fissa l'eventuale compenso. Il rappresentante comu-
ne deve provvedere all'esecuzione delle delibera-
zionli dell'assemblea dei possessori dei titoli di
debito e tutelare gli interessi comuni di questi
neli rapporti con la societ3d e assistere alle opera-
zioni di sorteggio dei titoli di debito. Egli ha
diritto di assistere all'assemblea dei soci.

Art. 10) TRASFERIMENTO PER ATTO TRA VIVI

Le partecipazioni sono liberamente trasferibili per
atto tra vivi.

I trasferimenti a titolo oneroso delle partecipa-
zioni sociali sono efficaci nei confronti della so-
cieta e possono essere annotati nel libro soci sol-
tanto se risulta osservato il procedimento descrit-
to nel presente articolo.

Per ‘"trasferimento per atto tra vivi" ai fini del-
l'applicazione del presente articolo s'intendono
compresi tutti i negozi di alienazione, nella piu
ampia accezione del termine e quindi, oltre alla
vendita, a puro titolo esemplificativo, i contratti
di permuta, conferimento, dazione in pagamento e o-
gnli altro contratto sinallagmatico anche con con-
Lroprestazione infungibile.

Per l'esercizio del diritto di prelazione valgono
le seguenti disposizioni e modalita:

- 11 socio che intende trasferire in tutto od in
parte la propria partecipazione, dovra comunicare
la propria offerta con qualsiasi mezzo che fornisca
la prova dell'avvenuto ricevimento all'organo ammi-
nistrativo: l'offerta deve contenere le generalita
del cessionario e le condizioni della cessione, fra
le quali, in particolare, il prezzo e le modaliti
di pagamento.

L'organo amministrativo, entro quindici giorni dal
ricevimento della comunicazione, trasmetterd con le
stesse modalita l'offerta agli altri soci, che do-
vranno esercitare il diritto di prelazione con le
seguenti modalitd:

a) ogni socio interessato all'acquisto deve far
pervenire all'organo amministrativo la dichiarazio-
ne di esercizio della prelazione con qualsiasi mez-
zo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ri-
cevimento entro trenta giorni dalla ricezione della
comunicazione da parte dell'organo amministrativo:
b) la partecipazione dovra essere trasferita entro
trenta giorni dalla data in cui 1l'organo ammini-



strativo avra comunicato al socio offerente - entro
quindici giorni dalla scadenza del termine di cui
sub a) - l'accettazione dell'offerta con 1'indica-
zione del soci accettanti, della ripartizione tra
gli stessi della partecipazione offerta (e delle e-
ventualili modalita da osservare nel caso in cui 1la
partecipazione offerta non sia proporzionalmente
divisibile tra tutti i soci accettanti), della data
fissata per il trasferimento:;

- nell'ipotesi di esercizio del diritto di prela-
zione da parte di pil di un socio, la partecipazio-
ne offerta spettera ai soci interessati in propor-
zione alle partecipazioni da ciascuno di essi pos-
sedute;

- Se qualcuno degli aventi diritto alla prelazione
non possa o non voglia esercitarla, il diritto a
lul spettante si accresce automaticamente e propor-
zionalmente a favore di quei soci che, viceversa,
intendonc valersene;

- 1l diritto di prelazione dovrd essere esercitato
per l'intera partecipazione offerta, poiché tale &
l'oggetto della proposta formulata dal socio offe-
rente;

- qualora nessun socio intenda acquistare la parte-
cipazione offerta nel rispetto dei termini e delle
modalita sopra indicati, il socio offerente sara
libero di trasferire 1'intera partecipazione al-
l'acquirente indicato nella comunicazione entro i
sessanta giorni successivi dal giorno in cui & sca-
duto il termine per l'esercizio del diritto di pre-
lazione, in mancanza di che la procedura della pre-
lazione dovra essere ripetuta;

- la prelazione deve essere esercitata per il prez-
zo indicato dall'offerente.

In tutti 1 casi in cui la natura del negozio non
preveda un corrispettivo ovvero il corrispettivo
sia diverso dal denaro, il prezzo della cessione
sara determinato dalle parti di comune accordo tra
loro. Qualora non fosse raggiunto alcun accordo, il
prezzo sara determinato, mediante relazione giurata
di un esperto nominato dalle parti o, in caso di
loro disaccordo, nominato dal Presidente del Tribu-
nale del luogo ove ha sede la societd, su istanza
della parte piu diligente; nell'effettuare 1la sua
determinazione 1l'esperto dovrd tenere conto della
situazione patrimoniale della societd con gli stes-
sl criteri con cui si determinerebbe il valore del-
la partecipazione ai sensi del successivo art. 14:
- 11 diritto di prelazione spetta ai soci anche
quando s1 intenda trasferire la nuda proprietd del-



la partecipazione;

- 11 diritto di prelazione non spetta per il caso
di costituzione di pegno od usufrutto;

- nell'ipotesi di trasferimento di partecipazione
per atto tra vivi eseguito senza l'osservanza di
dquanto sopra prescritto, l'acquirente non avra di-
ritto di essere iscritto nel libro soci, non sara
legittimato all'esercizio del voto e degli altri
dirittli amministrativi e non potrad alienare la par-
tecipazione con effetto verso la societd; ’

- la cessione delle partecipazioni sara possibile
senza l'osservanza delle suddette formalitd qualora
il socio cedente abbia ottenuto la rinunzia all'e-
sercizio del diritto di prelazione per quella spe-
cifica cessione da parte di tutti gli altri soci.
Art. 11) TRASFERIMENTO PER CAUSA DI MORTE

Le partecipazioni sociali sono liberamente trasfe-
ribili per causa di morte. In caso di continuazione
della societa con pid eredi del socio defunto gli
stessl dovranno nominare un rappresentante comune.
Art. 12) RECESSO DEL SOCIO

Hanno diritto di recedere i soci che non hanno con-
sentito:

- al cambiamento dell'oggetto sociale;

- al cambiamento del tipo di societd;

- al trasferimento della sede all'estero;

- alla fusione e alla scissione della societd:

- alla revoca dello stato di liquidazione;

- all'eliminazione di wuna o pil cause di recesso
previsto dal presente atto costitutivo;

- alla modificazione dei diritti loro attribuiti ai
sensi dell'art. 2468 C.C.;

- al compimento di operazioni che comportano una
sostanziale modificazione dell'oggetto sociale de-
terminato nell'atto costitutivo;

- all'aumento di capitale mediante nuovi conferi-
mentli con offerta di sottoscrizione delle quote di
nuova emissione a terzi con esclusione del diritto
di opzione dei soci;

- alla proroga del termine della societd;

- alla modifica deil criteri di determinazione della
guota in caso di liquidazione della stessa;

- all'introduzione o rimozione di vincoli alla cir-
colazione delle partecipazioni. .

Nelle i1potesi di cui sopra, il socio che intende
recedere dalla societa deve inviare alla societa, a
mezzo lettera raccomandata A.R., una dichiarazione
scritta entro guindici giorni dalla data della de-
liberazione dell'assemblea o dalla data in cui ha
avuto notizia del verificarsi della causa di reces-



so. La dichiarazione deve contenere le generalitd
del socio e la quota per la quale il diritto di re-
cesso viene esercitato.

Il recesso ha effetto nei confronti della societa
dal momento in cul gquesta ha ricevuto la dichiara-
zione di cui sopra.

Il diritto di recesso non pud essere esercitato e,
se gla esercitato sara privo di efficacia, nel caso
in cui la societa revochi la delibera che lo legit-
tima ovvero se & deliberato lo scioglimento della
societd.

Il rimborso delle partecipazioni dei soci che eser-
citano il diritto di recesso di cuili al presente ar-
ticolo, avverra in base alle norme di legge.
Ricevuta la dichiarazione scritta di recesso, gli
amministratori devono darne notizia senza indugio
agli altri soci fissando loro un termine massimo di
30 (trenta) giorni per manifestare la propria di-
sponibilita, mediante raccomandata A.R. spedita al-
la societa, ad acquistare la quota di partecipazio-

ne del socio receduto ex art. 2473 c.c., o, even-
tualmente, per individuare concordemente un terzo
acquirente.

Art. 13) ESCLUSIONE DEL SOCIO
Pud essere escluso per giusta causa il socio che:
- essendosi obbligato alla prestazione di opera o
di servizi a titolo di conferimento, non sia pil in
grado di adempiere agli obblighi assunti;
- sia dichiarato interdetto o inabilitato, con de-
cisione definitiva;
- sla sottoposto a procedure concorsuali;
- risulti inadempiente agli obblighi assunti nei
confronti della societa. L'esclusione deve essere
approvata dail soci. Ai fini del calcolo della mag-
gioranza richiesta, non si tiene conto della parte-
cipazione del socio della cui esclusione si tratta.
La deliberazione di esclusione deve essere notifi-
cata, a cura degli amministratori, al socio esclu-
so. L'esclusione avra effetto decorsi 30 (trenta)
giorni dalla data della notificazione di cui sopra,
salvo che, entro tale termine, i1l socio escluso non
proponga opposizione dinanzi al Tribunale competen-
te. Se la societa si compone di due soli soci l'e-
sclusione di uno di essi é& pronunciata dal Tribuna-
le su domanda dell'altro.
Art. 14) LIQUIDAZIONE DELLA QUOTA
Il rimborso della partecipazione del socio escluso
avverra in base alle norme di legge.

TITOLO IV - DECISIONI DEI SOCI
Art. 15) COMPETENZE



I socl decidono sugli argomenti che uno o pid ammi-
nistratori o tanti soci che rappresentano almeno un
terzo del capitale sociale sottopongono alla loro
approvazione.

SOono in ogni caso riservate alla competenza dei so-
ci:

1) l'approvazione del bilancio e 1la distribuzione
degli utili;

2) la nomina degli amministratori;

3) la nomina, nei casi previsti dalla legge, dei
sindaci e del presidente del Collegio sindacale o
del revisore;

4) le modificazioni dell'atto costitutiveo o dello
Statuto;

5) la decisione di compiere operazioni che compor-
tano una sostanziale modificazione dell'oggetto so-
ciale o una rilevante modificazione dei diritti dei
SOC1;

6) l'esclusione dei soci;

7) la emissione di titoli di debito.

Inoltre, i soci decidono sugli argomenti che uno o
piu amministratori o tanti soci che rappresentano
almeno un terzo del capitale sociale sottopongono
alla loro approvazione.

Art. 16) ADOZIONE DELLE DECISIONT DET SOCI

Le decisioni dei soci possono essere adottate:

- mediante delibera assembleare, Jqualora si tratti
di decisioni relative alle materie indicate ai nu-
meri 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7 del precedente articolo
15 oppure gquando 1lo richiedano uno o piu ammini-
stratori o un numero di soci che rappresentano al-
meno un terzo del capitale sociale.

Ogni socio (o altro soggetto avente diritto di voto
in suo luogo) regolarmente iscritto nel "libro soO-
c1" ha diritto di partecipare alle decisioni ed il
Suc voto vale in misura proporzionale alla sua par-
tecipazione. Non possono partecipare i soci morosi
e 1 soci titolari di partecipazioni per le quali e-
spresse disposizioni di legge dispongono la sospen-
sione del diritto di voto.

Art. 17) ASSEMBLEA

L'Assemblea € convocata dall'Amministratore Unico o
dal Presidente del Consiglio di Amministrazione su
richiesta di uno degli Amministratori, del Collegio
Sindacale o di tanti soci che rappresentino almeno
un terzo del capitale sociale. Se 1'Amministratore
Unico o il Presidente del Consiglio di Amministra-
zione debitamente richiesti, non provvedono alla
convocazione entro il termine di un mese, la convo-
cazione potra essere direttamente effettuata dal



richiedente.

L'avviso di convocazione € inviato mediante lettera
raccomandata, anche eventualmente anticipata per
telefax o posta elettronica, spedita ai soci, ammi-
nistratori, sindaci e revisore almeno otto giorni
prima dell'adunanza. Ove dall'avviso risultino ra-
gioni di urgenza, la convocazione si intendera va-
lidamente eseguita quando l'avviso stesso sia per-
venuto almeno due giorni prima dell'adunanza. L'av-
viso di convocazione deve contenere indicazione del
giorno, dell'ora e del luogo dell'adunanza e l'e-
lenco delle materie da trattare con le informazioni
necessarie.

In mancanza di formale convocazione, l'assemblea si
reputa regolarmente costituita quando ad essa par-
tecipa l'intero capitale sociale e tutti gli ammi-
nistratori e sindaci o revisori, se nominati, sono
presentli o informati della riunione. Se gli ammini-
stratori, 1 sindaci o il revisore, se nominati, non
sono presenti, 11 presidente dell'assemblea dovra
inserire nel verbale che gli amministratori, i sin-
daci o il revisore sono stati informati della riu-
nione.

L'assemblea si1 pud riunire presso la sede sociale
oppure altrove, purché in territorio italiano.

Il socio pud farsi rappresentare in assemblea, an-
che da non soci. La delega deve essere conferita
per scritto e la relativa documentazione & conser-
vata dalla societa. La delega non pud® essere rila-
sciata con il nome del rappresentante in bianco. La
delega conferita per la singola assemblea ha effet-
to anche per le successive convocazioni. E' ammessa
anche 1la delega a valere per pil assemblee, indi-
pendentemente dal loro ordine del giorno.

La delega conferilita per una singola assemblea tota-
litaria di cul al precedente articolo deve indicare
le materie da porre all'ordine del giorno.
L'assemblea € presieduta dall'Amministratore Unico
e dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o
dall'Amministratore pild anziano o, in mancanza,
dalla persona designata dagli intervenuti. Il pre-
sidente dell'assemblea verifica la regolarita della
costituzione, accerta l'identitda e la legittimazio-
ne dei presenti, regola il suo svolgimento ed ac-
certa 1 risultati delle votazioni; degli esiti di
tali accertamenti deve essere dato conto nel verba-
le. Il Presidente €& assistito da un Segretario an-
che non socio, nominato dall'Assemblea.

L'assemblea & regolarmente costituita con la pre-
senza di tanti soci che rappresentino la maggioran-
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za del capitale sociale e delibera a maggioranza
assoluta dei presenti; tuttavia, nei casi previsti
dai numeri 4) e 5) del precedente articolo 15 1l'as-
semblea delibera con 1l voto favorevole di tanti
socl che rappresentino la maggioranza del capitale
sociale.
Le partecipazioni per le quali non pud essere eser-
citato il diritto di voto sono computate ai fini
della regolare costituzione dell'assemblea; le me-
desime partecipazioni e quelle per le quali i1 di-
ritto di voto non & stato esercitato a seguito del-
la dichiarazione del socio di astenersi non sono
computate ai fini del calcolo della maggioranza e
della quota di capitale richiesta per 1'approvazio-
ne della deliberazione.
Il verbale deve essere redatto con le modalita di
cul all'art. 2375, commi 1° e 3°, del Codice Civi-
le. Nel casi previsti dal numero 4) del precedente
articolo 15 il verbale & redatto dal Notaio.

TITOLO V - AMMINISTRAZIONE
Art. 18) AMMINISTRAZIONE
Gli amministratori sono investiti di tutti i poteri
di gestione ordinaria e straordinaria della societa
per l'attuazione dell'oggetto sociale, s=alvo la
competenza attribuita alla’ decisione dei soci ai
sensli di legge e deil presenti patti sociali.
La nomina degli amministratori & riservata alla
competenza dei soci.
Gli amministratori, che potranno essere soci o non
socl, restano in carica a tempo indeterminato, sal-
vo diverso termine disposto all'atto della nomina.
In caso di nomina fino a revoca o dimissioni, &
consentita la revoca in ogni tempo e senza necessi-
ta di motivazione o preavviso.
E' ammessa la rieleggibilita.
La cessazione degli amministratori per scadenza del
termine ha effetto dal momento in cui il nuovo or-
gano amministrativo & stato ricostituito.
La societa potra essere amministrata, alternativa-
mente, a seconda di quanto stabilito dai soci in
occasione della nomina:
- da un Amministratore Unico;
- da plu persone e precisamente da un minimo di due
ad un massimo di nove secondo il numero esatto che
verra determinato dai soci in occasione della nomi-
na.
Nel caso siano stati nominati pit Amministratori se
per qualsiasi causa viene meno la maggioranza di
essi decadono tutti contemporaneamente.
Spettera ai soci con propria decisione procedere



alla nomina del nuovo organo amministrativo. Nel
trattempo gli Amministratori decaduti potranno com-
piere i soli atti di ordinaria amministrazione .

Gli Amministratori non sono soggetti al divieto di
concorrenza di cui all'art. 2390 Cod. Civ.

Art. 19) AMMINISTRAZIONE AFFIDATA A PIU' PERSONE
Quando l'amministrazione & affidata a piu persone,
queste costituiscono il consiglio di amministrazio-
ne, anche quando la stessa amministrazione sia sta-
ta affidata, con decisione dei socl, disgiuntamente
O congiuntamente agli amministratori o ad alcuni di
essi, ai sensi rispettivamente degli articoli 2257
e 2258 del Codice Civile.

Nel caso di cui all'art. 2257, ultimo comma cC.C.,
la maggioranza dei soci & comunque determinata se-
condo le quote di partecipazione al capitale socia-
le.

Sono  comunque di competenza del Consiglio di Ammi-
nistrazione come organo collegiale, 1la redazione
del progetto di bilancio e dei progetti di fusione
e scissione, nonché la decisione in tema di aumento
di capitale ai sensi dell'articolo 2481 del Codice
Civile.

Il Consiglio, se non vi ha provveduto la decisione
dei soci, elegge il Presidente ed eventualmente an-
che un Vicepresidente che sostituisca il Presidente
nei casi di assenza o di impedimento.

Il Consiglio si raduna sia nella sede sociale che
altrove, purché in Italia, ognil qualvolta lo giudi-
chi necessario almeno un consigliere o, se nomina-
ti, l'organo di controllo o il revisore.
L'intervento delle adunanze del consiglioc pud avve-
nire anche mediante mezzi di telecomunicazione, a
condizione che tutti i partecipanti possanc essere
identificati e sia consentito loro 4di seguire la
discussione, di ricevere, di trasmettere o visiona-
re documenti, di intervenire oralmente e in tempo
reale su tutti gli argomenti.

Per la wvalidita delle deliberazioni del consiglio
occorre la presenza ed 1l voto favorevole della
maggioranza dei suoi membri.

Nei limiti di legge, il Consiglio di Amministrazio-
ne potra delegare i propri poteri, in tutto o in
parte, a uno o piu deil propri membri.

Qualora l'amministrazione sia affidata a pilu perso-
ne congiuntamente o disgiuntamente, la decisione
del soci di nomina provvedera a stabilire anche Ile
modalita tramite le quali dette persone opereranno.
Art. 20) COMPENSO AGLI AMMINISTRATORI

Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese



sostenute per ragioni del loro ufficio.
Agli stessi pud essere riconosciuto, in sede di at-
to di nomina o con successiva decisione dei soci,
un compenso annuale, stabilito in misura fissa o in
percentuale rispetto agli utili, nonché 1l'accanto-
namento annuale di una somma da corrispondere loro
a titolo di indennita di fine mandato.
Art. 21) RAPPRESENTANZA SOCIALE
All'Amministratore Unico, al Presidente del Consi-
glio di Amministrazione, agli Amministratori ’Dele-
gatli nei 1limiti delle deleghe o disgiuntamente o
congiuntamente a ciascuno degli amministratori cui
sia affidata congiuntamente o disgiuntamente 1'am-
ministrazione & attribuita la rappresentanza gene-
rale della societd, attiva e passiva, sostanziale e
processuale.
L'atto di nomina pud prevedere limitazioni ai pote-
ri di rappresentanza degli amministratori, da pub-
blicarsi contestualmente alla nomina stessa.

TITOLO VI - CONTROLLI, BILANCIO ED UTILI
Art. 22) CONTROLLO LEGALE DEI CONTI
I soci, decidendo ai sensi del precedente articolo
15), possono in ogni momento nominare un collegio
sindacale o un revisore, determinandone competenze
e poteri.
In ogni caso, la nomina del collegio sindacale, nel
rispetto delle norme di legge, & obbligatoria se il
capitale sociale non & inferiore a quello minimo
stabilito per le societd per azioni oppure se ven-
gono superati per due esercizi consecutivi due dei
limiti previsti dalla legge stessa per la redazione
del bilancio in forma abbreviata.
Art. 23) CONTROLLO DEI SOCI NON AMMINISTRATORI
I soci che non partecipano all'amministrazione han-
no diritto di avere dagli amministratori notizia
sullo svolgimento degli affari e, con intervalli
non inferiori a 120 giorni, e preavviso di 15 gior-
ni, possono consultare, anche tramite professioni-
sti di loro fiducia, i libri sociali ed i documenti
relativi all'amministrazione.
Art. 24) BILANCIO
Gll esercizi sociali si aprono il giorno 1 (uno)
gennaio e si chiudono il giorno 31 (trentuno) di-
cembre di ogni anno.
Alla fine di ciascun esercizio gli amministratori
procedono alla formazione del bilancio sociale a
norma di legge.
L'Assemblea deve essere convocata dall'organo ammi-
nistrativo almeno una volta l'anno entro centoventi
giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale e co-



mungque entro centottanta giorni dalla chiusura del-
l'esercizio soclale nel caso in cul la societd sia
tenuta alla redazione del bilancio consolidato e
quando lo richiedano particolari esigenze relative
alla struttura ed all'oggetto della societda, da e-
splicitarsi a cura dell'organo amministrativo nella
relazione di cul all'articolo 2428, codice civile.
Entro trenta giorni dalla decisione dei soci di ap-
provazione del bilancio devono essere depositati
presso 1'Ufficio del Registro delle Imprese copia
del bilancio approvato e l'elenco dei soci e degli
altri titolari di diritti sulle partecipazioni so-
ciali.
Art. 25) DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI
La decisione del socl che approva il bilancio deci-
de sulla distribuzione degli utili.
Gli utili, dedotto il 5% (cinque per cento) da de-
stinarsi alla riserva legale fino a quando la mede-
sima non abbia raggiunto il gquinto del capitale so-
clale, saranno distribuiti ai soci in misura pro-
porzionale alla partecipazione sociale da ciascuno
di essi posseduta o secondo i diversi criteri pre-
vistli nel presenti patti sociali.

TITOLO VII - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 26) SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
La societa si scioglie nei casi previsti dalla leg-
ge.
La liquidazione della societd sara effettuata da u-
no o piu liguidatori.
Gli amministratori, contestualmente all'accertamen-
to della causa di scioglimento, debbono convocare
l'assemblea dei soci perché deliberi, con 1le mag-
gioranze previste per le modificazioni dell'atto
costitutivo o deli patti sociali, su:
a) 1l numero dei liquidatori e le regole di funzio-
namento del collegio in caso di pluralita di liqui-
datori;
b} la nomina dei liquidatori, con indicazione di
quelli cuil spetta la rappresentanza della societd;
c) i criteri in base ai quali deve svolgersi la li-
quidazione;
1 poteri dei liquidatori, con particolare riguardo
alla c¢essione dell'azienda sociliale, di rami di es-
sa, ovvero anche di singoli beni o diritti, o bloc-
chi di essi; gli atti necessari per la conservazio-
ne del valore dell'impresa, ivi compreso il suo e-
sercizio provvisorio, anche di singoli rami, in
funzione del migliore realizzo.
Art. 27) REVOCA DELLO STATO DI LIQUIDAZIONE
La socletda pud in ogni momento revocare lo stato di



liquidazione, occorrendo previa eliminazione della
causa di scioglimento, con deliberazione dell'as-
semblea adottata con le maggioranze richieste per
le modificazioni dei presenti patti sociali.
In caso di revoca dello stato di liquidazione, al
socio che non ha consentito alla deliberazione
spetta 11 diritto di recesso.
La deliberazione che revoca lo stato di liquidazio-
ne ha effetto solo dopo due mesi dall'iscrizione
nel registro delle imprese, salvo che condti il
consenso del creditori della societd o il pagamento
di quelli che non hanno dato il consenso.

TITOLO VIII - DISPOSIZIONI FINALI
Art. 28) CLAUSOLA COMPROMISSORIA
Tutte indistintamente le controversie in dipendenza
di affari sociali (escluso solamente quelle non
compromettibili per legge) che possono sorgere tra
la societa, i soci, gli amministratori ed i liqui-
datori o fra altri di loro, devono rimettersi al
giudizio esclusivo ed inappellabile di un collegio
di tre arbitri amichevoli compositori sedente in
Piacenza, il quale giudichera irritualmente, da no-
minarsi dal Presidente del Tribunale di Piacenza.
Art. 29) RECAPITI E COMUNICAZIONTI
Al fini dei presenti patti sociali, tutte le comu-
nicazioni dirette ai singoli soci verranno effet-
tuate utilizzando il recapito di ciascun socio ri-
sultante dal libro dei soci.
Nel 1libro dei soci devono essere indicati 1'indi-
rizzo e, se comunicati, il numero di telefono e
l'indirizzo e-mail.
Ogni successiva modificazione delle indicazioni co-
stituenti recapito ai sensi del presente articolo
verra effettuata mediante comunicazione scritta a-
gli amministratori che procederanno ad annotarla
nel libro dei soci.
Resta a carico di ogni singolo socio 1la responsabi-
lita per mancata comunicazione delle modificazioni
di cui sopra.
Tutte 1le modalitd di comunicazione possono essere
sostituite con raccomandata consegnata a mani del
destinatario che controfirma per ricewvuta.
Art. 30) RINVIO
Per quanto non & espressamente contemplato nei pre-
sentl patti sociali, valgono le disposizioni del
Codice Civile e delle leggi speciali in materia.
Firmato: Angelo BERGAMASCHI - SERGIO MOTTI NOTATIO.
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