DETERMINA DIRIGENZIALE N. 4 /17

Il Direttore,
VISTO il d.Igs 165/2001 e il d.1gs 150/2009;

VISTO il CCI 2016 sottoscritto in data 15 dicembre 2016 in presenza delle
Organizzazioni Sindacali;

VISTA TD’attestazione di copertura finanziaria del Collegio dei Revisori dei Conti
dell’Ente conferita in data 15 dicembre 2016;

VISTO il Contratto integrativo (cd coda al CCNL 1 ottobre 2007) del CCNL

sottoscritto in data 18/02/2009;
DETERMINA

« di liquidare a titolo di acconto, in attesa della rendicontazione della
performance per 1’anno 2016 che rendera definitive le somme corrisposte salvo
conguaglio, alla Dott.ssa Isabella Teatino 1 compensi previsti dal CCI 2016 art.
2 punto n. 1,2 e 3 per i compensi incentivanti - TrasportACI Sicuri, 2 ruote
sicure € a passo sicuro, Mercatino delle Meraviglie, Reportistica attivita blog;

« di liquidare a titolo di acconto, in attesa della rendicontazione della
performance per ’anno 2016 che rendera definitive le somme corrisposte salvo
conguaglio, alla Dott.ssa Isabella Teatino i compensi previsti dal CCI 2016 art.
2 punto n. 4 per i compensi incentivanti obiettivi gestionali di amministrazione;

« di liquidare a titolo di acconto, in attesa della rendicontazione della
performance per I’anno 2016 che rendera definitive le somme corrisposte salvo
conguaglio, alla Dott.ssa Isabella Teatino 1 compensi previsti dal CCI 2016 art.
4 per indennita di maneggio valort;

« di liquidare a titolo di acconto, in attesa della rendicontazione della
performance per I’anno 2016 che rendera definitive le somme corrisposte salvo
conguaglio, alla Dott.ssa Isabella Teatino i compensi previsti dal CCI 2016 art.
2 punto 2.5 per 1 corsi di recupero punti svolti e terminati;

« di imputare la spesa al capitolo cp01040002 che presenta la necessaria
disponibilita;

. di sottoporre a ritenute di legge gli importi di cui sopra;

Il Direttore
f.to Antonella Mati

Pesaro, 20/01/2017



