
 

 
 

 

 

 

Determinazione n. 13/2023 

 

 

Oggetto: Erogazione provvisoria indennità personale dipendente anno 2023 

 

 

Il Direttore 

 

visto il Nuovo Regolamento di Amministrazione e Contabilità adottato con delibera consiliare n. 3 

del 2/10/2009 ed approvato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri con provvedimento DSCT 

0009355 P-2.70.4.6 in data 24/6/2010; 

in attesa di definire con le OO.SS. i criteri e le procedure dell’attribuzione delle indennità per l’anno 

2023, 

ritenuto non di meno che devono essere attribuiti al personale dipendente quote mensili dei suddetti 

compensi nei limiti minimi previsti della normativa in atto, 

tutto ciò premesso, 

 

determina 

 

di attribuire, in via provvisoria, per l’anno 2023, al personale dipendente una quota mensile delle 

indennità, invariata rispetto all’anno 2022, in attesa di una definizione della materia, con le OO. SS. 

 

 

 

Parma, lì 31 gennaio 2023 

 

 

 

         Il Direttore 

        F.to Dott.ssa Andreina Covino 

 

         

 

 


