
 
 

 

Delibera del Presidente n. 2 del 30/6/2021 

 

 

 

 

Oggetto: Lavoro in modalità agile personale 

 

 

Il Presidente 

 

 

visto il Nuovo Regolamento di Amministrazione e Contabilità adottato con delibera consiliare n. 3 

del 2/10/2009 ed approvato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri con provvedimento DSCT 

0009355 P-2.70.4.6 in data 24/6/2010; 

considerata l’opportunità di riconoscere al personale che ha prestato la propria attività in modalità 

agile, un contributo quale rimborso forfettario per spese di connessione e consumo utenze sostenute 

direttamente durante il periodo emergenziale nel corso dell’anno 2020, 

preso atto che tale rimborso è derivato da una quantificazione di costi e consumi necessariamente 

sostenuti dal personale stesso, in applicazione dei protocolli di sicurezza, e direttamente connesso 

ad un risparmio dell’Ente,  

ciò premesso, 

 

delibera 

 

      

di corrispondere al personale dipendente dell’Automobile Club Parma e della Società di servizi, che 

abbia lavorato più di 8 giorni al mese in modalità agile, un contributo per rimborso spese pari ad € 

120,00 mensili netti. 

 

 

 

 

 

         F.to  Il Presidente 

        Dott. Alessandro Cocconcelli 


