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INFORMAZIONI PERSONALI

NOME

NAZIONALITA LUOGO E DATA DI
NASCITA

ESPERIENZA LAVORATIVA

DATE(DA-A)

+ NOME E INDIRIZZO DEL
DATORE DI LAVORO

« TIPO DI AZIENDA O SETTORE
« TIPO DI IMPIEGO

« PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- DATE (DA-A)
« NOME E TIPO DI ISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

* PRINCIPALI MATERIE/ ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTO
DELLO STUDIO

* QUALIFICA CONSEGUITA

* LIVELLO NELLA
CLASSIFICAZIONE NAZIONALE
(SE PERTINENTE)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI ACQUISITE NEL
CORSO DELLA VITA E DELLA
CARRIERA MA NON
NECESSARIAMENTE
RICONOSCIUTE DA CERTIFICATI
E DIPLOMI UFFICIALI.
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All. n.1

CHIODO GIANLUCA ITALIANA

AARAU (SVIZZERA) IL
09/04/1968

RESPONSABILE GIURIDICO GIOTTO COOPERATIVA SOCIALE DA SETTEMBRE 2002AD
OGGI COORDINATORE SERVIZI DI SEGRETERIA E RESPONSABILE DEL PATRIMONIO
PIA FONDAZIONE V.S.

BREDA DA FEBBRAIO 1998 A DICEMBRE 2003

GIOTTO COOPERATIVA SOCIALE-VIA CRIMEA 92 35141 PADOVA

COOPERATIVA SOCIALE-SERVIZI DI INSERIMENTO LAVORATIVO PERSONE
SVANTAGGIATE A TEMPO INDETERMINATO

RESPONSABILE GIURIDICO, UFFICIO GARE E CONTRATTI, RAPPORTI CON LA
PUBBLICA

AMMINISTRAZIONE, CONTENZIOSO

LAUREA IN GIURISPRUDENZA- UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA

PRATICA FORENSE PRESSO LO STUDIO LEGALE PRANDSTRALLER DI PADOVA
MATURITA CLASSICA CONSEGUITA AL LICEO GINNASIO STATALE E. MONTALE DI
SAN DONA DI PIAVE (VE)

DIRITTO AMMINISTRATIVO E DIRITTO CIVILE

L'ATTIVITA DELLA COOPERATIVA SOCIALE GIOTTO RIGUARDA DIVERSE AREE DI
INTERVENTO SOPRATTUTTO NEL SETTORE DEI SERVIZI, DALLA MANUTENZIONE DEL
VERDE ALLE PULIZIE, DALLA GESTIONE DI PARCHEGGI ALLA RACCOLTA DI RIFIUTI,
DAI CALL CENTER Al SERVIZI DI ACCOGLIENZA E PORTIERATO. NELL'ESECUZIONE
DELLE ATTIVITA SI OCCUPA DELLINSERIMENTO LAVORATIVO DI PERSONE
SVANTAGGIATE ~ QUALI DISABILI FISICI O PSICHICI, ALCOLDIPENDENTI O
TOSSICODIPENDENTI. A PARTIRE DAL 1992 INIZIA UNA COLLABORAZIONE SEMPRE
PIU INTENSA CON LA CASA DI RECLUSIONE DI PADOVA, CHE LA PORTA A
OCCUPARSI IN MODO STABILE DEL REINSERIMENTO SOCIALE DI DETENUTI. CON
ALTRE COOPERATIVE SOCIALI IMPEGNATE NEL LAVORO CARCERARIO LA
COOPERATIVA SOCIALE GIOTTO NEL 2004 COSTITUISCE IL CONSORZIO SOCIALE
REBUS, OGGI CONSORZIO SOCIALE GIOTTO, CHE DA LAVORO COMPLESSIVAMENTE
A CIRCA 450 PERSONE.
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MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

. CAPACITA DILETTURA
* CAPACITA DI SCRITTURA
» CAPACITA DI ESPRESSIONE ORALE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI VIVERE E LAVORARE
CON AITRE PERSONE, IN AMBIENTE
MULTICULTURALE, OCCUPANDO
POSTI

IN CUI LA COMUNICAZIONE E
IMPORTANTE E IN SITUAZIONI IN CUI
E ESSENZIALE LAVORARE IN
SQUADRA

{AD ES. CULTURA E SPORT), ECC.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

AD ES. COORDINAMENTO E
AMMINISTRAZIONE DI PERSONE,
PROGETII, BILANCI; SUL POSTO DI
LAVORO, IN ATTNITA DI
VOLONTARIATO

{AD ES. CULTURA E SPORT), A CASA,
ECC.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE CON COMPUTER,
ATTREZZATURE

SPECIFICHE, MACCHINARI, ECC.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE MUSICA, SCRITTURA,
DISEGNO ECC.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
COMPETENZE NON

PRECEDENTEMENTE
INDICATE.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pagina 2 - Gunlcufum vitae di
[ COGNOME, gnomeJ

ITALIANA
INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

BUONE CAPACITA RELAZIONALI ACQUISITE NEGLI ANNI DI LAVORO PRESSO LA
COOP. GOTTO DI PADOVA. ATTENZIONE E SENSIBILITA VERSO LE TEMATICHE
SOCIALI, IN PARTICOLARE DISABILITA E DETENZIONE. CAPACITA DI LAVORARE IN
TEAM E BUONA PREDISPOSIZIONE ALLO STUDIO E ALL'APPROFONDIMENTO DELLE
TEMATICHE LEGATE AL MONDO DELLA COOPERAZIONE SOCIALI, SOPRATTUTTO DAL
PUNTO DI VISTA GIURIDICO

BUONA ATTITUDINE AL COORDINAMENTO DI AITIVITA E DI PERSONE

BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE

NESSUNA

[ DESCRIVERE TALI COMPETENZE E INDICARE DOVE SONO STATE ACQUISITE. ]

DA SETTEMBRE 2012 MEMBRO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DI CDO OPERE SOCIALL.

DOCENTE AL CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER COOPERATIVE SOCIALI
ORGANIZZATO DA CDO OPERE SOCIALI DAL 2011, IN MATERIA DI RAPPORTI CON LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E SISTEMA DI

GARANZIE.

RELATORE AL MEETING DI RIMINI DEL 2013 AL CONVEGNO "PER IL BENE DI TUTTI; LE
PROSPETTIVE DEL WELFARE ITALIANO ED EUROPEQ" {RIMINI 23 AGOSTO 2013).

DAL 2011 AL 2013 MEMBRO DEL TAVOLO DI LAVORO PRESSO L'AUTORITA DI
VIGILANZA SUI CONTRATTI PUBBLICI IN TEMA DI AFFIDAMENTO DI SERVIZI ALLE
COOPERATIVE SOCIALLI.

DAL 2017 PRESIDENTE DEL CONSIGLIO Dl
CONSORZIO SOCIALE SOC. COOP. SOCIALE

AMINISTRAZIONE DELLA GIOTTO

Per ulteriori informazlonl:
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