
 

 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 
N. 111 del 24 settembre 2026 

  
 

 
Il Direttore dell’Automobile Club Milano, 

 
- Richiamata la propria determinazione n. 58 del 19 maggio 2026, con la quale si è proceduto 

alla determinazione e costituzione del Fondo Risorse Decentrate per l’annualità 2026, come 
dettagliato nel documento adottato in data 19 maggio 2026, prot. n. 700/26, allegato alla 
medesima determinazione; 

- Visto il Contratto Collettivo Integrativo di Ente – parte economica – relativo all’annualità 
2026, con il quale sono state definite le modalità di utilizzo e di ripartizione delle risorse del 
Fondo Risorse Decentrate costituito per il medesimo anno; 

- Preso atto che, in data 6 agosto 2026, presso la sede dell’A.Ra.N., è stato sottoscritto il 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Funzioni Centrali 
per il triennio 2025-2027; 

- Visto, in particolare, l’art. 37, comma 1, del predetto CCNL 2025-2027, che prevede specifici 
incrementi delle risorse destinate al trattamento accessorio del personale; 

- Considerato che, a seguito dell’entrata in vigore del nuovo CCNL, si rende necessario 
procedere alla ricognizione e alla conseguente rideterminazione del Fondo Risorse 
Decentrate relativo all’annualità 2026, al fine di recepire gli incrementi previsti dalla 
richiamata disposizione contrattuale; 

- Vista la ricognizione effettuata ai sensi dell’art. 37 del CCNL Comparto Funzioni Centrali 2025-
2027, dalla quale risulta un incremento complessivo delle risorse del Fondo pari a € 699,28; 

- Preso atto che, per effetto del predetto incremento, il Fondo destinato al finanziamento del 
trattamento accessorio del personale per l’anno 2026 viene rideterminato nell’importo 
complessivo di € 123.185,90; 

- Considerato che la nuova consistenza del Fondo, comprensiva degli incrementi derivanti 
dall’applicazione delle disposizioni del CCNL 2025-2027 sopra richiamate, risulta 
analiticamente rappresentata nel prospetto di ricognizione allegato alla presente 
determinazione, quale parte integrante e sostanziale della stessa; 

- Considerato, altresì, che la rideterminazione del Fondo rende necessario procedere 
all’aggiornamento della Relazione tecnico-finanziaria e illustrativa relative al Contratto 
Collettivo Integrativo di Ente per l’anno 2026, limitatamente alle parti interessate dalla 
variazione delle risorse disponibili; 

determina 
- di approvare la ricognizione delle risorse effettuata ai sensi dell’art. 37 del CCNL Comparto 

Funzioni Centrali 2025-2027, allegata alla presente determinazione quale parte integrante e 
sostanziale; 

- di rideterminare, per effetto dell’applicazione delle disposizioni contrattuali sopra 
richiamate, il Fondo Risorse Decentrate relativo all’annualità 2026 nell’importo complessivo 
di € 123.185,90, comprensivo dell’incremento di € 699,28 derivante dall’applicazione dell’art. 
37, comma 1, del CCNL 2025-2027; 

- di dare atto che la composizione del Fondo, come rideterminato, è analiticamente riportata 
nel prospetto allegato alla presente determinazione; 

- di dare atto che la presente determinazione integra e modifica la determinazione n. 58 del 
19 maggio 2026 esclusivamente con riferimento alla consistenza complessiva del Fondo 
Risorse Decentrate per l’anno 2026 e alle conseguenti variazioni derivanti dall’applicazione 
del CCNL Comparto Funzioni Centrali 2025-2027; 



 

 

- di confermare, per quanto non espressamente modificato con il presente provvedimento, il 
contenuto della determinazione n. 58 del 19 maggio 2026 e dei relativi allegati; 

- di procedere, conseguentemente, all’aggiornamento della Relazione tecnico-finanziaria e 
della Relazione illustrativa relative al Contratto Collettivo Integrativo di Ente per l’anno 2026, 
limitatamente alle sezioni interessate dalla rideterminazione del Fondo; 

- di provvedere agli ulteriori adempimenti previsti dalla normativa e dalla contrattazione 
collettiva vigente in materia. 

 
 
 
 Il Direttore 
 Dott. Paolo Roggero 

 


