SCHEDA OBIETTIVI DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA DELL'AUTOMOBILE CLUB SIENA

ADOZIONE CONSIGLIO DIRETTIVO SEDUTA DEL 29 MARZO 2012

Allegato D / AC

1) OBIETTIVI DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA LEGATI ALLA PROGETTUALITA' PESO 1):
L 30%
MISSIONE PRIORITA' POLITICA AREA STRATEGICA ATTIVITA' INDICATORI TARGET ASSEGNATO PESO
N° 1 CONTRATTO
23:3;%?:53;3- RAFFORZAMENTO RUOLO E ISTRUZIONE AUTOM. E READY2GO N. AUTOSCUOLE AFFILIATE/CONTRATTI (OBIETTIVO
ATTIVITA' ISTITUZIONALI SICUREZZA STRADALE TS ACQUISITI QUANTITATIVO O
ISTITUZIONALI
QUALITATIVO) 45%
3 CORSI E 1 INIZIATIVA
RAFFORZAMENTO RAFFORZAMENTO RUOLO E ISTRUZIONE AUTOM. E N. CORSI E INIZIATIVE DIVULGATIVE DIVULGATIVA n sinergia
RUOLO EATTIVITA® |\ Tar STITUZIONALI SICUREZZA STRADALE TRASPORTACISICURL (o) 77a7e operativa con ('Ufficio
ISTITUZIONALI Prov.le della propria area
territoriale. 20%
PROGETTI LOCALI o 0 RUOLO s o o ONEG
RAFFORZAMENTO RUOLO E ISTRUZIONE AUTOM. E REALIZZAZIONE OBIETTIVI
DELIBERATI DA | xrrivira isTimuzionaws SICUREZZA STRADALE PROGETTI LOCALI SCHEDE OPERATIVE DI PROGETTO
C.D. 15%
totale 100,00%
2) OBIETTIVI DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA LEGATI Al PIANI DI MIGLIORAMENTO GESTIONALE PESO 2):
MISSIONE PRIORITA' POLITICA AREA STRATEGICA ATTIVITA' INDICATORI TARGET ASSEGNATO PESO
ROL -

OTTIMIZZAZIONE
ORGANIZZATIVA

OTTIMIZZAZIONE
ORGANIZZATIVA

ECONOMICO FINANZIARIA

(Percentuale di scostamento
positivo tra risultato operativo
lordo - diff. tra valore e costi della
produzione - dell'esercizio 2012
rispetto alla media del medesimo
degli ultimi tre eser

% DI SCOSTAMENTO

10%

50%

OTTIMIZZAZIONE

OTTIMIZZAZIONE

RISPETTO TEMPO

MANTENIMENTO TEMPI

ECONOMICO FINANZIARIA TEMPI DI PAGAMENTO DI 10 GG DALLA 50%
ORGANIZZATIVA ORGANIZZATIVA PAGAMENTI QUOTE 5
SOCIALI SCADENZA
100% 30%]|
INCREMENTO DELLA
SVILUPPO ATIITA'  [SVILUPPO ATTITA PRODUZIONE |l esers ACHSARA o suctioomessd 5038
ASSOCIATIVA ASSOCIATIVA e q 5
ASSOCIATIVA dal canale ACI Global)
EQUILIBRIO DEL CONVIPOSIZIONE % DELLA TTPOLOGIA DI >= 80% min. di gold +
SVILUPPO ATTIVITA'  |SVILUPPO ATTIVITA' TESSERE INDIVIDUALI PRODOTTE NEL )
i 0,
ASSOCIATIVA ASSOCIATIVA socl PORTAFOGLIO 2012 (al netto delle Tessere ACI/SARA e d OSIStema. 30%
ASSOCIATIVO 2012 | elle emesse dal canale ACI Glohal) <= 5% max di club

SVILUPPO ATTIVITA'  |SVILUPPO ATTIVITA' socl EMISSIONE TESSERE N. TESSERE MULTIFUNZIONE EMESSE NEL| 346 20%

3
ASSOCIATIVA ASSOCIATIVA MULTIFUNZIONE 2012
SVILUPPO ATTIVITA'  |SVILUPPO ATTIVITA' socl PRODUZIONE TESSERE  |N. TESSERE AZIENDA PRODOTTE NEL 479 20%

3
ASSOCIATIVA ASSOCIATIVA AZIENDA 2012

100% 40%|

TOTALE 1) E 2)

PESO TOTALE 1)+2)

100,00%



