PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE ANNO 2011

Oggetto: Contratto Collettivo Integrativo anno 2011- compensi incentivanti

La parte del Fondo accessorio 2011 da assegnare ai compensi incentivanti, ricalcolata dopo
la cessazione del contratto di lavoro di n.2 dipendenti, ¢ pari ad € 1.899,71.

In data 25 gennaio 2011 sono stati assegnati gli obiettivi di performance individuale
(Scheda R1/ AC ) per I'anno 2011.

Come riportato nella Scheda di valutazione degli obiettivi (R2/AC) la percentuale di
raggiungimento degli obiettivi ¢ 89.87 % , pertanto la quota dei compensi incentivanti la
produttivita per 'anno 2011 da erogare ¢ pari ad € 1.707,26 (1'89,87 % di 1899,81)

Al 31.12.2012 la somma di € 1.707,26 da distribuire a titolo di compensi incentivanti non &
stata ancora erogata.



