PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE
ANNO 2015

Preso atto degli obiettivi e progetti assegnati per I'anno 2015 come da scheda R1/Ac “Scheda
obiettivi performance individuale Dipendenti” anno 2015.

Considerato che il Fondo accessorio 2015 ¢ pari ad € 5800,00 e che le parti hanno
concordato che gli importi non utilizzati delle varie voci che compongono il fondo vadano ad
incrementare la quota destinata ai compensi incentivanti la produttivita

Considerato che, come riportato nella Scheda di valutazione degli obiettivi (R2/AC) la percentuale
di raggiungimento degli stessi é 94.51 % , la quota dei compensi incentivanti la produttivita per
I'anno 2015 da erogare € pari ad €1.259,44, calcolata come segue:

Fondo trattamento accessorio 2015 5.800,00
Fondo distribuito (indennita di Ente, indennita

Videoterminale, indennita posizione organizzativa) 4.467,26
Compensi incentivanti la produttivita 1.332,74

Considerato che la percentuale di raggiungimento degli obiettivi assegnati € del 94.51% I’importo
dei compensi incentivanti la produttivita é pari a :

94,51% di 1.332,74 =1.259,44



