PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2019-2021

AUTOMOBILE CLUB PRATO
Personale di ruolo
Area inquadramento e posizioni economiche Fabbisogno 2019 | Fabbisogno 2020 | Fabbisogno 2021
AREA B 1 1 1
AREA C 1 1 1
TOTALE | 2 | 2 | 2




