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DETERMINA DEL DIRETTORE  
N° 110/2024 del 11/12/2024 

 
OGGETTO:  Affidamento provvigioni su quote sociali Aci Point, Agenzia Sara Assicurazioni sede di Savona 
 
Il Direttore, 

 Visto l’art. 4 del vigente Regolamento di organizzazione; 

 Visto l’art. 13 del vigente Regolamento di amministrazione e contabilità; 

 Vista la convenzione sottoscritta in data 28/11/2024 di cui al protocollo ACPL n° 1621 del 11/12/2024; 

 Considerata la necessità di provvedere al riconoscimento delle provvigioni sulle tessere emesse dal 
01/01/2025 al 31/12/2026; 

 Considerato che l’Automobile Club del Ponente Ligure è Agente Generale dell’Agenzia locale di Savona 
della Sara Assicurazioni S.p.A., Assicuratrice ufficiale dell’Automobile Club d’Italia; 

 Dato atto che l’Ente ha verificato il possesso dei requisiti di carattere generale provvedendo alla 
verifica del DURC regolare con scadenza 15/03/2025; 

 Vista la capacità di spesa in base al Budget di Gestione per il 2025, approvato con determina n. 97 del 
29/10/2024; 

DETERMINA 

 di procedere al riconoscimento dei compensi per l’emissione delle quote sociali per gli anni 2025 e 
2026, come da allegato 1 della convenzione per l’emissione delle di tessere aci presso l’agenzia Sara 
Assicurazioni di Savona di cui il legale rappresentante è il  Sig. Ferrara Franco, nato a Carbonara di Nola 
(NA) il 23.10.1961, con sede legale a Savona, in Via B. Guidobono 23; 

 di ascrivere la relativa spesa  imputandola, fra i Costi della Produzione, alla voce di spesa 7) Spese per 
prestazioni di servizi, sottoconto CP.01.02.0016 “Spese per acquisizione soci” il cui stanziamento è 
previsto nel Budget Economico di Gestione 2025 che presenta la necessaria disponibilità e sarà 
previsto anche nel successivo esercizio 2026; 

 di non attribuire al servizio il codice CIG essendo una provvigione di servizio istituzionale dell’Ente. 
 

DÀ ATTO 

- che la Ditta affidataria assume la responsabilità di garantire la conoscenza ed il rispetto, da parte dei 
rispettivi collaboratori, per quanto compatibile con le specificità del rapporto di lavoro, del codice di 
comportamento dell’ACPL pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale 
al link: http://www.ponenteligure.aci.it/amministrazione-
trasparente/archiviofile/ponenteligure/Disposizioni_generali/Atti_generali/Codice/ACPL_CodiceComp
ortamento_2016.pdf 

- di pubblicare la presente determinazione a contrarre o gli elementi essenziali sul sito istituzionale 
dell’Ente nella Sezione “Amministrazione trasparente”, secondo le disposizioni sulla “Trasparenza dei 
contratti pubblici” di cui all’art. 28 del D. Lgs. n.36 del 2023 e nel rispetto di un equo bilanciamento tra 
le esigenze di trasparenza, di cui al D.lgs 14 marzo 2013, n. 33, e la tutela dei dati personali, in 
particolare, del principio di minimizzazione del trattamento, di cui al Regolamento (UE) 2016/679 ed al 
D.lgs 30 giugno 2003, n. 

                      IL DIRETTORE   
                  F.to Massimo Gazzano 
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