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/) Automobile Club Pistoia
COMPENSI INCENTIVANTI LA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA ANNO 2021 (dati relativi ai premi in forma aggregata) ]
La distribuzione del trattamento accessorio al personale delle aree € effettuata sulla base dei seguenti criteri: valutazione degli
obiettivi conseguiti; scala parametrale in ragione dell'inquadramento del dipendente; periodo di effettivo svolgimento dell’attivita 1
lavorativa nell'anno di riferimento (ore lavorate). Di seguito la distribuzione dei premi (compensi incentivanti) riferiti alle attivita
svolte dai n.7 dipendenti in servizio nellanno 2021 presso AC Pistoia R
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