
 

 

 

Regolamento per il trattamento economico   

dei componenti del Consiglio di Amministrazione di Aci Pisa Viaggi 

(approvato con delibera assembleare del 27 aprile 2018) 

***** 

 

 Premesso che Aci Pisa Viaggi è società partecipata dall’Automobile Club Pisa, Ente 

pubblico non economico senza fini di lucro; 

 premesso che in data 28 settembre 2018 l’Automobile Club Pisa ha effettuato  la 

ricognizione e revisione straordinaria delle partecipazioni in ACI Pisa Viaggi, ex art. 24, 

D.Lgs. 19 agosto 2016 n. 175; 

 premesso che all’interno del Consiglio di Amministrazione i Consiglieri privi di deleghe 

non hanno mai percepito alcun emolumento né gettone di presenza; 

 premesso che in data  14 e 22 dicembre 2017 l’Assemblea di ACI Pisa Viaggi ha 

effettuato le modifiche statutarie previste dal D.Lgs n. 175 del 19/08/2016, così come 

modificato dal D.Lgs. n. 100 del 16/06/2017 D.Lgs. n. 175 del 19/08/2016, ed ha provveduto 

alla nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione  attribuendo deleghe gestionali ed 

operative al Presidente ed all’Amministratore Delegato e fissando i relativi compensi 

ed indennità; 

 

ART. 1 

Fermo restando quanto previsto dallo Statuto è esclusa la corresponsione di ogni forma di 

remunerazione, indennità o gettone di presenza,  a favore dei componenti  del Cda di ACI Pisa 

Viaggi non provvisti di deleghe gestionali ed operative. 

 

 

 


