SCHEDA MAPPATURA COMPLESSIVA PROCESSI, ATTIVITA' E RISCHI DI CORRUZIONE CON SOLUZIONI IPOTIZZATE

Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) PROBABILITA' —
Sull'ammini Sull'ammini| imprese,
ESISTENZA DI UN . . .|strazionein| mercato,
Valulazi'?ne del . T Misure di Dipendenn;‘deid VELO o1 o oN MANIFESTA opsglw oL D ONE [ Ssremapt Sull'ammini :;‘r';flz:'e"”: termine dic PsisteTa DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
- erbie ot rischio ttivita vincolata da: (... N o, . settori a rischio da v T strazione in " ™ aese), a
Aree Ar;aif::_i':r"s::t'g di Processo Attivita Codice Rischio Rischio eventuale (valore giudizio - oppure "attivita Pge:i?fﬂ?‘:e Categoria misura aIteu"a‘:ilol:\Ie Indicatori ;ARS‘E‘T:; d:?ls':t(::saz?oll:e inserire nei Evento rischioso INTERESSE /;;IEI-C\ES’;% EVENTI PROCESSO NELL éﬁﬂ)o:NAM DEL RISCHIO E S(I;’I\‘L.‘IIE.I[ZII(% termine di: terrr;nan)e di: reputazion | seguito del S?’Ll.‘:.lz.l[zll:% MISURA APPLICATA
vedi all. PTPCT discrezionale" e"Genm" sglung programmi ESTERNO | peicionaL | CORRUTTIV [ DECISIONAL | 1o ireoi oo GRADO DI (2)impatto | 0 ee degrado del
2020) formativi I E ATTUAZIONE dell’azione | economico gue credibilita servizio
E DEL PTRCT DELLE MISURE amministra elegall | istituzional | resoa
tiva e, etc causa del
LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Fﬁiihv‘gﬁfgifd?ﬂiﬁo":i‘ﬂgsfgﬁ{‘: no #N/D Attivita vincolata: norma statutaria Direttore nd no #N/D #N/D | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI £
Attivita vincolata a statut LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Indizione delle elezioni no #N/D Iitd vingotata: norma statutaria Direttore nd no #N/D #N/D ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
e regolamento elettorale
Attivita vincolata: norma statutaria| . Richiesta lista molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Individuazione lista soci R.O1 Non integrita dei dati molto basso e regolamento elettorale suddivisa per categorei Immediata silno Direttore nd Non inegraita dei dati medio molto basso | molto basso basso molto basso molto basso basso medio basso molto basso [ molto basso | molto basso e ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
° Soci ACI
R SOTTORRER RISULTA ESPUSTA A RISCHT BRSSTTE MTSUR
F‘Ssazmdeaneu\;”gegr:rgms‘g“e” no #N/D Attivita vincolata: norma statutaria Direttore n.d no #N/D #N/D | ADOTTATE £ REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTIE
DEGUATE
. s " LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Nomina Commissione Non imparzialita nella nomina dei Ativita vincolata: norma statutaria Non imparzialia nella nomina dei . . . . T
ammissibilita liste RO2 componenti molto basso & regolamento elettorale Consiglio Direttivo nd alto alto molto basso | medio molto basso molto basso basso medio medio basso basso medio basso | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI £
Attivita vincolata: norma statutaria . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Convocazione assemblea no #N/D e regolamento elettorale Direttore nd no #N/D #N/D ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI €
LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Nomina Collegio scrutatori no #N/D Consiglio Direttivo nd no #N/D #N/D ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
=
g i st LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
e Pred‘S"°gfd“seles°”e"ﬁa"ve soct R.03 Mancata trasparenza molto basso | /Ativitd vincolata: norma statutaria P“"b";az';’”e delibera Immediata Direttore nd Mancata Trasparenza alto medio | molto basso|  basso molto basso molto basso basso medio basso basso basso basso basso | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI €
. 3 . e speciali ¢ regolamento elettorale j indizione
H
< =
aQ o LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
& 2 Pubblicazione delibera indizione Attivita vincolata: norma statutaria . D Rt 1€
S a su quotidiano e albo sociale no #N/D  regolamento clettorale Direttore nd ne #N/D #N/D © 6o b AT IA SI REPUTANO COI
=1 o . " i
[ 3 Rinnovo degli
a z organi Pubblicazione avviso
o ] convocazione Assemblea (albo Attivita vincolata: norma statutaria . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTAA RISCH BASSI LE MISURE
N
3 3 soclals, quotidianc ¢ Gazzefta no #N/D ¢ regolamento clettorale Direttore nd no #N/D #N/D ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
2 £ Ufficiale)
z =
E
< Ricezione iste nei termini fissa v vinola:norma saaria| Dirsiors fornalizasa LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RSCHI BASS, LE MISURE
Y y : . Alte fir it Al AL ITI IN MATERI,
" dal Consiglio R.04 Alterazione firme molto basso ¢ regolamento elettorale su Protocollo Immediata silno Direttore nd rerazione firme alto molto basso | molto basso medio molto basso molto basso basso medio medio basso molto basso basso basso \DOTTATE E | REGOLAMENTI IN ERIA S| REPUTANO COERENTI E
Informatico
Pubblicazione liste su albo Adtivith vincolata: norma statutaria LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
sociale e quotidiano a diffusione no #N/D e epclamonis clettorale Direttore n.d no #N/D #N/D | ADOTTATE € | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
ocaln e regolamento elettorale
Se referendum predisposizione, Attivita vincolata: norma statutaria LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
stampa, invio schede elettorali a no #N/D ‘ la lettorals Direttore nd no #N/D #N/D AADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
cort dof Notaior e regolamento elettorale
Scaduto il termine di
" LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
restituzioneNotaio redige Attivita vincolata: norma statutaria .
verbale e Collegio scrutatori no #N/D e regolamento clettorale Direttore n.d no #N/D #N/D ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI REPUTANO COERENTI E
stacca e conserva tagliandi
Attivita vincolata: norma statutaria . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Assemblea dei soci e scrutinio no #N/D & regolamento elettorale Direttore nd no #N/D #N/D ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
" LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Pubblicazione su sito Attivita vincolata: norma statutaria "
istituzionale no #N/D ¢ regolamento clettorale Direttore n.d no #N/D #N/D ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI REPUTANO COERENTI E
R LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Trasmissione ad ACI riferimenti Attivita vincolata: norma statutaria .
Consiglieri 6 Revisori no #N/D e regolamento elettorale Direttore nd no #N/D #N/D AADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
Determinazione dei requisiti
specialistici; verifica preventiva
N w Affidamento dell'esistenza di tali profili
z incarichi di Ilinterno dell'Ente:
hz incarichi di a d Irregolare attribuzione Regoalmento Irregolare attribuzione
4 X . .
Si ‘;“u‘:g!ﬁfuzr‘:”e del ba"""::fe"“': dell'incarico; individuazione di molto basso | Auivita vincolata: da regolamento | disciplinante le Rzg"‘ri’v”;g‘“ Ad"z“’é‘ieé at st Direttore nd dellincarico, individurazione alto alto molto basso alto molto basso molto basso medio alto alto alto alto alto alto AT A A R & ALK LEeae. EGOLAMENTO
P requisiti "personalizzati consulenza esterne i requisiti "personalizzati
QE’ esterniexart. 7 | del candidato; richiesta nulla- " lizzat" ! * d " lizzatl"
3 comma 6 osta alla Corte dei Conti
affidamento e pubblicazione
incarico
Ricezione e analisi budget ROB Incoerenza scelte economiche da | 010 hasso | Adivita vincolata: da regolamento mz”‘;ﬁ'ﬂe "e”’f;‘da“;‘z:; Manuale Adozione ex at. 31 Diretiore d Incoerenza scelte g g o b g o b o b (eren b b b b b leren SOTTOAREA A RISCHIO BASSO VINCOLATA DA NORMATIVA E
societa in house e controllate parte societa ivita vincolata: da regolamer 9 mgbudge( approvato RA.C n economiche medio medio | molto basso | medio molto basso molto basso asso asso asso asso asso REGOLAMENTO IN MATERIA
Manuale procedure di
Predisposizione budget di RO7 Non attendibilta budget molto basso | Adivita vincolata: da regolamento | budgeting e variazione Manuale Adozione exal. 31 Direttore nd non attendibilta budget medio medio | molto basso | medio molto basso molto basso basso basso basso basso basso basso basso ST A R e e oyt NORMATIVA £
di budget approvalo
Manuale procedure di
Approvazione budget Consiglio R.08 Mancato controllo documentale | molto basso | Aivita vincolata: da regolamento | budgeting e variazione Manuale Adozione exat. 31 Direttore nd mancato controllo documentale | medio medio | molto basso|  medio molto basso molto basso basso basso basso basso basso basso basso SOTTOAREA A RISCHIO BASSO VINCOLATA DA NORMATIVA &
) Direttivo P approvato RAC REGOLAMENTO IN MATERIA
z . ing e i budget
= '9
w iazif i di . SOTTOAREA A RISCHIO BASSO VINCOLATA DA NORMATIVA E
I} variazioni di Firma digitale dei prospetti no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D REGOLAMENTO IN MATERIA
3 F. Gestione budget
@ y i budget a Ministe N : SOTTOAREA A RISCHIO BASSO VINCOLATA DA NORMATIVA E
delle entrate, rasmissione bregeta Minister no #N/D Attivita vincolata: da regolamento Direttore nd no #N/D #N/D REGOLAMENTO IN MATERIA
delle spese e Definizione budget di gestione e
del patrimonio determina del Direttore entro no #N/D Attivita vincolata: da regolamento Direttore nd no #N/D #N/D TR A R BTt I T i, NORMATIVA £
fine anno
[ to budget in SICO . . SOTTOAREA A RISCHIO BASSO VINCOLATA DA NORMATIVA £
serimento budget in no #N/D Ativit vincolatas da regolamento Direttore nd no #N/D #N/D REGOLAMENTO IN MATERIA
Manuale procedure di
P a N . . SOTTOAREA A RISCHIO BASSO VINCOLATA DA NORMATIVA E
e e Non attendibilta del bilancio molto basso | i vincolats: daregolamento | bucgting e varizions Adozione ex at. 31 Direttore nd Non attendibiita del bilancio alto medio | molto basso | basso molto basso molto basso basso basso basso basso basso basso basso RECOLAMENTO I MATERIA
Manuale procedure di
Redazione del bilancio R09 Non attendibilta del bilancio molto basso | Ativita vincolata: da regolamento | budgeting e variazione Adozione exat. 31 Direttore nd Non attendibilts del biancio alto medio | molto basso|  basso molto basso molto basso basso basso basso basso basso basso basso SOTTOAREA A RISCHIO BASSO VINCOLATA DA NORMATIVA €
consolidato d pudget RAC
Esame e approvazione progetto
bianci o Conate Dot o /D Dircttore nd o #N/D AN/D | SOTIOAREAARISCHIO BASSO VINCOLATA DA NORMATIVAE
° F. Gestione entro termini
e delle entrate. TVIETIUETS ProTe0uTe ar
z ’ , . Approvazione bilancio da 5 . N N N Adozione ex at. 31 5 SOTTOAREA A RISCHIO BASSO VINCOLATA DA NORMATIVA E
g delle spese e d'esercizio Asserbloa dei Soci R.09 Non attendibilita del bilancio molto basso | Ativita vincolata: da regolamento budget’\‘n%ed\/ar’\az\one RAC Direttore nd Non attendibilita del bilancio alto medio molto basso basso molto basso molto basso basso basso basso basso basso basso basso REGOLAMENTO IN MATERIA
o del patrimonio
P Firma digitale dei documenti di #N/D Di d o #N/D #N/D SOTTOAREA A RISCHIO BASSO VINCOLATA DA NORMATIVA £
jlancio ne irettore n. REGOLAMENTO IN MATERIA
Trasmissione bilancio a Ministeri
e ACI bilancio dell'Ente e delle SOTTOAREA A RISCHIO BASSO VINCOLATA DA NORMATIVA E
Societa controllate entro 10 gg. no #N/D Direttore nd ne #N/D #N/D REGOLAMENTO IN MATERIA
Da approvazione
Inserimento bilancio Ente in BC . SOTTOAREA A RISCHIO BASSO VINCOLATA DA NORMATIVA E
o no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D vty
Verifica coerenza da
Delibera di esternalizzazione R10 Affidamento attivita non Molto basso | Ativit vincolata: da regolame C“"S‘f"u DI!’E“‘V? su I mmediat , Di d Affidamento attivita ! gi lto b b lto b b basso gi i b ! b medio L'ENTE HA ADOTTATO UN REGOLAMENTO SULLE SOCIETA'
Solatiita itusionai wivit vincoat: da regolamento | conformit con lo mmediati silno irettore n. nonstitusionali alto medio | molto basso asso molto basso asso medio alto asso alto asso PARTECIPATE IN DTATA 28.10.2019
inalita istituzionali
dellEnte
Definizione in convenzione di
natura e modalita ativita Verifica coerenza da
affidate, condizioni economiche R Consiglio Direttivo su R \ !
= I . . Affid: ttivit? . L'ENTE HA ADOTTATO UN REGOLAMENTO SULLE SOCIETA'
& e criteri diloro determinazione, R11 Atvita non eoerente con le inalid| - molto basso | Asvits vincolata: da regolamento | -~ conformita con le Immediati sifo Direttore nd fidamento attvita alto medio | molto basso|  basso molto basso basso basso basso basso basso basso basso basso U NG OLAMENTO ol
] tipologia, modalita e controllo finalita istituzionali
8 prestazion, rispetto d.Igs. dellEnte
: 5012016
o M. Gestione P
5 Societa Societa
z controllate
< Controllate | g
z Approvazione convenzioni dal . L'ENTE HA ADOTTATO UN REGOLAMENTO SULLE SOCIETA'
& Consiglio Direttivo del'Ente no #N/D Direttore n.d no #N/D #N/D PARTECIPATE IN DTATA 28.10.2019
>
°
o
Comunicazione annuale a
Funzione Pubblica su . L'ENTE HA ADOTTATO UN REGOLAMENTO SULLE SOCIETA'
partecipazioni dellEnte (Portale no #N/D Direttore nd ne #N/D #N/D PARTECIPATE IN DTATA 28.10.2019
perlaPA - CONSOC)
Comunicazione a MEF \ !
. L'ENTE HA ADOTTATO UN REGOLAMENTO SULLE SOCIETA'
(portaletesoro) partecipazioni no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D PARTECIPATE IN DTATA 28.10.2019
detenute anno precedente
Definizione criteri per .
Vau';‘;ég‘r‘“em“z‘siggsa‘%“so"cd‘ RA12 Eccessiva discrezionalita molto basso I'aperture delegazioni ¢ R°;‘I”';r’:\°,::‘: da si/no Consiglio Direttivo nd Eccessiva discrezionalita alto alto molto basso|  medio molto basso basso medio alto medio basso medio medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
autoscuole Ready2Go




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) PROBABILITA'
Sull'ammini Sull'ammini| imprese,
) . o GRADO DI s LIVELLO DI ESISTENZA DI UN strazlpne in , .| sullammini strazlpne |Ar_| mgrcato,
Valutazione del Misure di Dipendenti dei DISCREZION MANIFESTA| OPACITA COLLABORAZIONE SISTEMA DI termine di: | Sull'ammini Strazione in | teTMine di: | sistema DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
R, rischio Attivita vincolata da: (...) . - .| settori a rischio da LIVELLO DI . ZIONE DI DEL T TRATTAMENTO (1) qualita |strazione in lone in 4 Paese), a
Aree Ariaifglnlzl‘sec:tlg di Processo Attivita Codice Rischio Rischio eventuale (valore giudizio - oppure "attivita Pge\éi?fﬂaze Categoria misura a‘{teu'::iloile Indicatori ;ARI?AE\T:; d:?f.gg:s;?c"l:e inserire nei Evento rischioso INTERESSE ?’;ILQES’;EBL EVENTI PROCESSO NELL ég%o:mm DEL RISCHIO E S(I;II\IL'J[[E)'I[ZII(% e termine di: termlane di: reputazion | seguito del 5?’!‘[.1.2![2'2% MISURA APPLICATA
vedi all. PTPCT discrezionale" epGenevaIi Bglung programmi ESTERNO DECISIONAL CORRUTTIV | DECISIONAL MONITORAGGIO GRADO DI continuita | (2) impatto conseguenz degrado del
2020) formativi E 1 E DEL PTPCT ATTUAZIONE dell’azione | economico e Iegali edibilita servizio
DELLE MISURE amministra 8 istituzional resoa
tiva e, etc causa del
Definizione criteri per
Richiesta documentazione su Japerture del .
autorizzazioni, rispetto norme di Mancata o insufficiente verifica oot le Rendy2o. Regolamento d Mancata o insufficiente verifica
legge, requisiti di moralita, RA3 della completezzalcoerenza della basso putoscuole Reacy2tio. ceolamento da | A dozione controllo Direttore nd della completezza/coerenza della | basso medio | molto basso |  medio molto basso medio basso medio basso basso basso basso basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Controllo integrale delle approvare
presenza procedure tasse documentazione presentata - documentazione presentata
tomobilistiche e STA dichiarazioni rese ai sensi
adtomor del DPR 445/2000
Sottoscrizione dei contratto .
approvato dal Consiglio Dirsttivo no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
bertura. Invio contratto Ready2Go a Definizione criteri per Regolamento da molto molto
delegazioni e 4 RO14 Rinvio fraudolento molto basso l'aperture delegazioni e & si/no Direttore nd Rinvio fraudolento molto basso | molto basso | molto basso | molto basso molto basso molto basso molto basso | molto basso | molto basso | molto basso [ molto basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
DA e e approvare basso basso
autoscuole autoscuole Ready2Go
15.
Adempimenti -
Amministrativi Trasmissione documentazione a o b Definizione criteri per Regolamento da i molto
i U.T. per attivazione tasse R.014 Rinvio fraudolento molto basso I'aperture delegazioni ¢ Sprovare si/no Direttore nd Rinvio fraudolento alto basso molto basso | molto basso molto basso molto basso asso | molto basso [ molto basso [ molto basso | molto basso [ molto basso b NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
automobilistiche autoscuole Ready2Go PP asso
Q Richiest: rit d Definizione criteri per Regola ito da . . molto molto
Q R s RO14 Rinvio fraudolento molto basso Vaperture delegazioni ¢ o e si/no Direttore n.d Rinvio fraudolento molto basso | molto basso | molto basso [ molto basso molto basso molto basso b molto basso | molto basso | molto basso | molto basso | molto basso| 1 NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
S gazione a antoscuole Ready2Go approvare asso asso
3 y
i
4
=] Trasmissione a delegato Definizione criteri per Regolamento da molto
o assword RO14 Rinvio fraudolento molto basso T'aperture delegazioni ¢ si/no Direttore n.d Rinvio fraudolento alto molto basso | molto basso [ molto basso molto basso molto basso basso molto basso [ molto basso [ molto basso | molto basso | molto basso basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
3 P autoscuole Ready2Go
@
o
=
2 Inserimento, variazione recapiti
w e servizi su sito istituzionale AC no #N/D Direttore n.d no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
w e sito AC
E
]
x e
E D'::;';‘;a"’s':’o"r“f © Sospendere o disattivare
H delegazioni per ﬂz:ﬁfﬁfﬁ;;ﬂ;&ﬂ:z’;‘fgz RO15 DDE“';‘;:Z:‘:”?'I:’i;‘ca:“:gt"e;’:e molto basso | Attivita vincolata: da contratto Contratto Contratto si/no Direttore nd Dmmani\;?agmemm alto alto molto basso | medio molto basso molto basso basso medio alto molto basso | molto basso | molto basso| ~ basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
o irregolarita i ; .
5§ ammisiative morosita nei confronti del’AC
)
1
4
a8
Contrattualistica relativa alla Vedi mappatura "Affidamento . Vedi mappatura "Affidamento . : . . ; ATTIVITA" AD ALTO RISCHIO VERIFICARE MISURE AFFIDAMENTO
w
z fornitura degli omaggi R.016 Lavoro, Servizi ¢ Forniture® molto basso Direttore nd Lavoro, Servizi e Foriture" alto alto molto basso | medio molto basso basso medio alto alto medio medio basso medio FORNITURE
2 CONTRATTI.
@ PUBBLICI Acquisto
© °'"agga':::i':t'i' ealtri Verifica della
Verifica della conformita P rispondenza delle . 2 t terial . . . ATTIVITA' AD ALTO RISCHIO VERIFICARE MISURE AFFIDAMENTO
O oo e ROIT e ol tonrato| MO0 basso caratstins teonchs Immediata Esito verifca Direttore nd sgamentoper materainon | igg alto  |moltobasso| medio molto basso basso medio | basso alto basso medio alto basso O VERIFICAT
lei materiali rispetto ai
contratti
Organizzazione sessioni di
addestramento a seguito di no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
rilascio nuovi applicativi o servizi
Addestramento i o
Delegazioni su ndividuazione sede, date e . r
procedurs soel o convocazione destinatari corso no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
tasse auto
. Erogazione sessione
13. Gestione addestramento e redazione no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
attivita eventuale relazione
Predisposizione sistema degli Previa approvazione Sperequazione tra i
P Tneontivi 9 RO18 Sperequazione tra Delegazioni molto basso Consiglio Direttivo o Immediati si Direttore nd P De‘ﬁegamm molto basso alto molto basso | medio molto basso basso basso alto alto basso medio  [molto basso| medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Direttore
si . . Comunicazione a Delegati no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
istema incentivante
alle Delegazioni
Verifica dei risultati RO19 Discrezionalita molto basso Report Direttore nd discrezionalita molto basso|  basso [ molto basso [ basso molto basso basso basso alto alto basso medio | molto basso| medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Comunicazione premi e penali no #N/D Direttore n.d no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
\nd\v\gl‘lazwcne P R.020 molto basso Nulla Osta di Sara Immediati si Direttore nd Favorire un soggetto medio | molto basso | molto basso | molto basso molto basso basso basso alto alto medio medio medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
responsabile attivita di
ex Favorire un soggetto
art112c.2
15. Gestione Attivita di Agente codice assicurazioni molto basso Direttore nd medio | molto basso [ molto basso | molto basso molto basso basso basso alto alto medio medio medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Adempimenti Generale SARA
Amministrativi Assicurazioni
. Vatnt: i . . . q
SDDZ"Z‘”Z‘;Q; Zﬂ;:ﬁ: g‘;g‘; R021 Va"‘399‘°,‘a';96“r“f;"‘ca‘° per molto basso Nulla Osta di Sara Immediati si Direttore nd B e eato per medio | molto basso | molto basso | molto basso molto basso basso basso alto alto medio medio basso medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Raccolta e valutazione proposte Scelta discrezionale del partner . Scelta discrezionale del partner
di partnership R.022 commerciale #N/D Direttore nd commerciale #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Definizione discrezionale del Ito b Definizione criteri per Definizione discrezionale del b b
Stesura e sottoscrizione accordi R.023 . molto basso I'apertua deleazioni e Immediati si/no Direttore n.d I alto alto molto basso medio molto basso ‘molto basso assO medio medio basso medio medio 1asSO NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
contenuto dell'accordo e oeouolo 0n contenuto dellaccordo
Ricerca, valutazione e Aggiornamento e
stipula accordi implementazione contenuti sito no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
iali ACIRivista it
Stesura specifiche per le
implementazioni contabili/ ITC no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
per la realizzazione degli accordi
Monitoraggio risultati accordi no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Raccolta e valutazione proposte Scelta discrezionale del partner . Scelta discrezionale del . N - . - . NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
i convenzione R.022 commerciale molto basso Direttore nd partner commerciale alto alto molto basso | medio molto basso molto basso basso medio medio basso medio medio basso
. A St t Defi d le del Defi d le del
convenzionl locali esura e sottoscrizione efinizione discrezionale del efinizione discrezionale del - . N . A
R.023 contenuto dell'accordo molto basso Direttore nd contenuto dell'accordo alto alto molto basso | medio molto basso molto basso basso medio medio medio medio medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZ)
Stesura specifiche per le
implementazioni contabili/ ITC NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
per la realizzazione della no #N/D #N/D #N/D SSUNA SPECIFIC
& convenzione
z
ﬁ Con lsiituzioni pubbliche del no #N/D #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
@
w Con Enti Privati senza accordi
z formali (con Associazioni Ricezione liste a ” . . . . . .
o riconoseiute operanti nel settore R.024 Manipolazione dei dati molto basso Direttore formalizzata su Immediati si/no Direttore nd Manipolazione dei dati alto alto molto basso | medio molto basso molto basso basso medio medio basso medio medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
2 della %Aubwma) protocollo informatico
5
I Collaborazioni a studi N st
. dind. tatistich icezione liste a . . .
& edindagini statistiche | Con Eni Privali o partecipazione RO24 Manipolazione dei dati molto basso Direttore formalizzata su Immediati si/no Direttore n.d Manipolazione dei dati alto alto molto basso|  medio molto basso molto basso basso medio medio basso medio medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
s P protocollo informatico
&
z
& Con Imprese private o enti Manipolazione dei dati a favore Ricezione liste a Manipolazione dei dati a favore
< pubblici che erogano un R.024 P molto basso Direttore formalizzata su Immediati sifno Direttore nd P . alto alto molto basso medio molto basso molto basso basso medio medio basso | molto basso| medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
& g del commitente iz del committente
it contributo allAC protocollo informatico
z
S .
5 Partecipazione a Verifica coerenza
4 i i di ; 2 2 orga
o 3. Gestione Gruppi dilavoro | Con o senza pagamento quota R025 Adesione impropria 2 organismi | molto basso dell'adesione con mission Immediati si/no Direttore n.d Adesione impropria & organisimi| yggo basso | moltobasso|  basso molto basso basso basso alto | molto basso [molto basso | alto medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
z attivita internazionali dellEnte
o
< i .
g Partecipazione a Con e senza pagamento di Adesione impropria a organismi Verifica coerenza Adesione i a2 orga
E Conferenze nazionali pag R.025 prop g molto basso dell'adesione con mission Immediati si/no Direttore nd esione IMpropria a organismi| - pacso basso | molto basso|  basso molto basso basso basso alto molto basso | molto basso alto medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
< quota di iscrizione non attinenti . non attinenti
3 e internazionali dellEnte
o




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) PROBABILITA'
Sull'ammini Sull'ammini| imprese,
ESISTENZA DI UN strazione in ", . .|strazionein| mercato,
Valutarione del ||| oot ey | MU Dipendent el LVELLO oy | DSCREZION [ MANIFESTA | OPACITA" | o1 pgoRAzioNE |  SISTEMADI termine s Slfamein o fong | termine i | sstema DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
o rischio ivita vincolata da: (... " - " settori a rischio da v T qualita |strazione in " N aese), a
Aree Ariaifilnlzl‘sec:tlg di Processo Attivita Codice Rischio Rischio eventuale (valore giudizio - oppure "attivita P;:ﬁ?fﬂﬂze Categoria misura a‘{teu':filoile Indicatori ;::f‘ied; d:?f.gg:s;:’c"l:e inserire nei Evento rischioso INTERESSE /;:5255’;% EVENTI PROCESSO NELL égﬂ;}:NAM DEL RISCHIO E s?rl:l%lzlﬁlc% e termine di: termlane di: reputazion | seguito del 5?’!‘[.1.2![2'2% MISURA APPLICATA
vedi all. PTPCT discrezionale" © Generali programmi ESTERNO DECISIONAL CORRUTTIV | DECISIONAL MONITORAGGIO GRADO DI continuita | (2) impatto conseguenz degrado del
2020) formativi E 1 E DEL PTPCT ATTUAZIONE dell’azione | economico e Iegali edibilita servizio
DELLE MISURE amministra 8 istituzional resoa
tiva e, etc causa del
2 Definizione di accordi,
] ¢
u collaborazioni Conclusione di accordi in materie Verifica coerenza da Conelusione di accordi in
Y dellEnte Consiglio Direttivo su amterie non di ineresse
I non di interesse istituzionale e/o . . . . .
con organismied | stesura dei testi e gestione degli R.026 molto basso conformita con le Immediati si/no Direttore nd istituzionale e/0 senza medio alto molto basso | medio molto basso basso basso alto molto basso [ molto basso alto medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
z senza valutazione da parte
<] amministrazioni | interventi attuativi degli accordi g finalita istituzionali valutazione da parte dellorgano
N centrali e locali nelle dell'organo di indirizzo politico dellEnte di indirizzo politico
= materie di interesse
I dell’AC
g
s :r';::" i's;‘i’o":::i Nel caso di forniture connesse, Nel caso di forniture connesse,
E ovonti finalizzati a individuazione specifica di beni o Approvazione da parte individuazione specifica dei N
< promuovere Realizzazione degli eventi R.027 servizi che favorisca molto basso GZ\DCOns\ o D\repmvu Immediati Delibera Consiliare Direttore n.d basso alto molto basso medio molto basso basso basso alto alto molto basso alto medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
I'immagine ed il ruolo I'aggiudicazione a favore di un g T'aggiudicazione a favore di un
et o el AC determinato concorrente determinato concorrente
ipazione ad Nel caso di forniture connesse, Nel caso di forniture connesse,
rartec > individuazione specifica di beni o individuazione specifica dei
'"',2,’:‘,':,‘:“;;,‘,‘;;" e gestione degli interventi R.027 servizi che favorisca molto basso ';ZF;?;’:;‘;':: g‘f;jc‘: Immediati Delibera Consiliare Direttore nd ben, o servizi che favorisca medio alto molto basso | medio molto basso basso basso alto alto molto basso alto medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
europet attuativi dei progetti raggiudicazione a favore di un Iaggiudicazione a favore di un
P determinato concorrente determinato concorrente
Redazione Documento Piani e Incoerenza obiettivi della Incoerenza obicttivi della .
programemi anno sucosssivo R.028 Fodorazion molto basso Direttore nd ‘Tederazione alto medio | molto basso | molto basso molto basso molto basso basso alto medio  [molto basso|  medio alto basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Predisposizione schede progetti Incoerenza obiettivi della . Incoerenza obiettivi della . .
Strategiol AC R.028 Foderazions molto basso Direttore nd ‘federagione alto medio | molto basso | molto basso molto basso molto basso basso alto medio | molto basso|  medio alto basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Approvazione Consiglio Direttivo R029 ncoerenza objettvidella molto basso Direttore nd Incocrenza del sistema di alto medio | molto basso | molto basso | molto basso molto basso basso alto medio  [molto basso|  medio alto basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Pianificazione delle ; 5
attivita CD"mVAZ’fIm;’sS‘UE”iCI no no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
A I I Il . cttivi . molto . molto
e e R.028 ncoerenza objeltividella Direttore nd Incoerenza obleltvi della alto medio | molto basso | molto basso | molto basso molto basso basso alto medio  |molto basso|  medio alto basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Monﬂoragg\oatfxvcjswa‘e e invio no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Redazione della Relazione sulle docucm"g"f‘:gg‘:‘j‘ﬁ aita
attivita svolte nell'anno R.030 Nascondere inefficienze molto basso con atti a protocollo Immediati si/no Direttore n.d Nascondere inefficienze alto medio molto basso | molto basso molto basso molto basso basso alto medio  [molto basso| medio alto basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
precedente
informatico
R‘“““’"zﬁz:ﬁfjﬁj Ac! R.031 no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
< Assegnazione a dipendenti Pubblicazione obiettivi
s obiettivi di performance (ACI, Assegnazione obiettivi iniqua molto basso dei dipendenti in Immediati si/no Direttore nd Assegnazione obiettivi iniqua | molto basso alto molto basso basso molto basso molto basso basso alto medio  |molto basso| medio alto basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
E ACe bacheca
E
B .
3 Ges‘:l:r;':"c':gl:cge"a Mﬂn“omgggﬁgﬁ\ﬁl;ﬁesa!‘avﬂlmg‘mem R.032 no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
=
e Calcolo quota incentivante Erogazione iniqua quota molto basso Direttore n.d Iniqua-erogazione quota | 1140 hasso alto molto basso | basso molto basso molto basso basso alto medio | molto basso| medio alto basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
& i
g A. gestione del Determinazione di spesa su
o personale corresponsione quota no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
w incentivante
z Analisi dati vendite tessere #N/D N
° associative no Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
3 it Elaborazione prospett statistici
o ti .
z assoctativa su quantita e tipologia dei servizi no #N/D Direttore n.d no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
z erogati ai soci
a Gestione vendita rete Eventuale segmentazione
wradizionale” delegazioni produzione no #N/D Direttore nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
associativa o altri criteri
Inserimento nel
Inserimento nel bandolrichiesta Ativita vincolata da  bandofrichiesta di
di criteri/clausole deputate a regolamento di Ente su e o Dirett criteri/clausole deputate a
e 5 g G onsiglio Direttivo ori i .
Comunicazione 34 bis R.033 fa‘”’"":sz':m”’e‘:‘;"g‘ge“' molto basso /tl(:ifpl:escnsf(‘n)c :]i ([J'r‘ﬁ]:llli:‘f;?“c Regolamento da approvare Verifiche su proposta del nd fay of:lr:efil;'le""";(figcm alto basso molto basso | medio molto basso basso basso alto alto alto alto alto medio Regolamento da approvare entro e non oltre il 31,12,2020
" S Direttore 3
requisiticriteri/clausole deputati a ‘materia d.lgs 165/2001 requisiti/criteri/clausole
favorire alcuni soggetti y : .
487/94 deputati a favorire alcuni
P N
soggetti
Inserimento nel
Inserimento nel bandoltichiesta Attivitd vincolata da bando/richiesta di
) i regolamento di Ente su criteri/clausole deputate a
i criteri/clausole deputate a 8 g y Verifica congrutia Consiglio Direttivo N aep
Awiso mobilita R033 favorlre alcun! soggett- molto basso /tl(;ii pEeSC?f(_‘)C :]i g;ﬁz‘f\g‘?ne requisiti con il profilo da immediati Verifiche u poposta el nd fa""{:]rfe:l;"e""";‘ﬁgem alto basso  |moltobasso| medio molto basso basso basso alto alto alto alto alto medio Regolamento da approvare entro e non oltre il 31,12,2020
Spec ricoprire iretiore Inseriment
rEQuls'\aﬂv/grrl‘trzr!flauk;fzfgdgzz\:ﬁau a materia d.lgs 165/2001 requisiti/criteri/clausole
DPR 487/94 deputati a favorire alcuni
P N
soggetti
Inserimento nel
Inserimento nel bandolrichiesta Attivita vincolata da bando/richiesta di
| criteri regolamento di Ente su criteri/clausole deputate a
criteri/clausole deputate a g 1 Verifica congrutia Consiglio Direttivo ;i P
R033 favorire alcuni soggetti- molto basso %gg}iscisl?c :]lhlyl‘n/fnl;lf‘g?ne requisiti con il profilo da immediati Verifiche su proposta del n.d favo{;’;xz‘fc‘;ﬁgﬁgem alto basso | moltobasso| medio molto basso basso basso alto alto alto alto alto medio Regolamento da approvare entro e non oltre il 31,12,2020
reauisticrericlausal deputalia materia d.lgs 165/2001 freopre Drretore requisiti/criteri/clausole
DPR 487/94 deputati a favorire alcuni
soggetti
Inserimento nel
Attivita vincolata da bando/richiesta di
Diffusions di informasiont regolamento di Entesu | ot consiato Diett criteri/clausole deputate a
iffusione di informazioni 1 isposizione dettate onsiglio Direttivo avori i ;
RO034 relative al bando prima della | molto basso | ACCESSO allIMPIEGO e dal Codice di immediati Indagini sul livello di su proposta del n.d favorire aleuni soggetti alto basso  |moltobasso| medio molto basso basso basso alto alto alto alto alto medio Regolamento da approvare entro e non oltre il 31,12,2020
Bando pubblicazione - da specifica normativa in Comportamento conoscenza Direttore inserimento di
materia d.Igs 165/2001 requisiti/criteri/clausole
DPR 487/94 deputati a favorire alcuni
soggetti
Inserimento nel
Pubblicita del bando in periodi Attivita vincolata da  bando/richiesta di
in cui I'accesso e I'attenzione regolamento di Ente su Regol o e o Direts criteri/clausole deputate a
ac atenzi “CESSO all' GO o egolamento di onsiglio Direttivo avorire aleuni s
R035 verso tali informazioni é ridotto | o1y passg | ACCESSOallIMPIEGO | SC0rPIo e da approvare siio su proposta del nd favorire aleuni soggetti alto medio |moltobasso| medio molto basso basso basso alto alto alto alto alto medio Regolamento da approvare entro e non oltre il 31,12,2020
- pubblicita del bando in periodi in da specifica normativa in | jricao dellEnte Direttore inserimento di
Cu“‘aﬁc‘ﬁ'e;f’gaez “Dan“'esgzn‘g”rg;f“'s" materia d.lgs 165/2001 requisiti/criteri/clausole
DPR 487/94 deputati a favorire alcuni
P N
soggetti
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su Regol o0d e o Direts Nomina pilotata dei
1 egolamento di onsiglio Direttivo ) .
R.036 Nomina pllotata del componenti basso ’;CCES.S? alllMPIEGO e | o0 o pubblico da approvare silno su proposta del nd componenti la medio alto molto basso alto molto basso medio medio alto alto alto alto alto medio Regolamento da approvare entro e non oltre il 31,12,2020
a specifica normativa in | impiego dellEnte Direttore commissione
materia d.lgs 165/2001
g
DPR 487/94
Attivita vincolata da Sussistenza dirapporti di
Sussistelnza d;frapperti di regolamento di Ente su Reaol g Consiglio D parentela o affinita tra i
parentela o affinita tra i 1 egolamento di onsiglio Direttivo N ) i
Composizione Commissione R.037 soggetti con potere decisionale basso AdCCF‘SStS) all IMPIEGO ¢ | ooccso al Pubbiico da approvare silno su proposta del nd d S‘?gge"; con pogers d medio alto molto basso alto molto basso medio medio alto alto alto alto alto medio Regolamento da approvare entro e non oltre il 31,12,2020
P o compiti di valutazione e i a specifica normativa in | impiego dellEnte Direttore ecisionale o compiti di
soggetti concorrenti ‘materia d.lgs 165/2001 valutazione e i soggetti
DPR 487/94 concorrenti




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) PROBABILITA'
Sull'ammini Sull'ammi imprese,
ESISTENZA DI UN ", . .|strazionein| mercato,
Valutazione del sure di Dipendenti dei GRADODI | \iANIFESTA| OPACITA' LIVELLO DI SISTEMA DI di: | Sull'ammini | Sullammini | b Ge di: | sistema DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
Area di Rischio di rischio Attvita vincolata da: () | /et Tempi di TARGETda | Responsabile | Settoriarischio da uveuo pr | RRTAAEN | 2I0NE DI DEL | KELi'AGo10RNaM | TRATTAMENTO | o strazione in| L NERGN | (a Paese), @ | Gupizio " MISURA APPLICATA
Aree Riferimento Processo Attivita Codice Rischio Rischio eventuale (valore giudizio - oppure "attivita Specifiche Categoria misura attuafione Indicatori raggiungere dell'gttuazione inserire nei Evento rischioso INTERESSE PROCESSO EVENTI PROCESSO ENTOE DEL RISCHIO E SINTETICO e termine di: 3 " | reputazion | seguito del SINTETICO
vedi all. PTPCT discrezionale" epGenevaIi Bglung programmi ESTERNO DECISIONAL CORRUTTIV | DECISIONAL MONITORAGGIO GRADO DI continuita | (2) impatto conseguenz ee degrado del
2020) formativi E 1 E DEL PTPCT ATTUAZIONE dell’azione | economico e Iegali credibilita servizio
DELLE MISURE amministra 8 istituzional resoa
tiva e, etc causa del
Attivita vincolata da . .
1: di Ent Assenza di rotazione nel
assenza di rotazione nel A?g(;:;smgllﬁ'nl@tlﬁ}sg o| Regolamentodi Consigiio Direttivo conferimento degli
R.038 conferimento degli incarichi di basso > S accesso al Pubblico da approvare silno su proposta del nd incarichi di presidente e medio alto molto basso alto molto basso medio medio alto alto alto alto alto medio Regolamento da approvare entro e non oltre il 31,12,2020
presidente e componenti della da specifica normativa in Impiego dell'Ente Direttore componenti della
commissione ‘materia d.Igs 165/2001 cornmissione
DPR 487/94
A Assegnazione
Attivita vincolata da discrezionale della data e
Assegnazione discrezionale regolamento di Ente su Ricezions lisle & el e ome dell
della data e dell'ora di ricezione ACCESSO all'MPIEGO ¢ | Direttore formalizzata ell'ora di ricezione della N LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Ricezione domande R.039 della documentazione - basso da specifi AP su protocollo Immediati siino Direttore nd documentazione - alto molto basso | molto basso basso molto basso medio basso medio medio alto alto alto medio ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
manipolazione per accettazione di a specifica normativa in o manipolazione per
domande fuori termine materia d.Igs 165/2001 ormatico accettazione di domande
DPR 487/94 o N
fuori termine
Attivith vincolata & Integrazione della
Integrazione/sostituzion e della 1vita vincolata da documentazione
documentazione regolamento di Ente su Regolamento di successivamente alla
Procedure Istruttoria domande R.040 S"C‘:Ez:'"":s’:j::ﬁ‘:‘s"a consegna basso ACCESSOllMPIEGO e | . C0lRIe iy da approvare silno Direttore nd consegna - consentire alto medio | molto basso|  basso molto basso medio basso medio medio alto alto alto medio Regolamento da approvare entro e non oltre il 31,12,2020
: - grazioni da specifica normativa in | S0 T e integrazioni
concorsuali successive al termine di materia d.lgs 165/2001 successivamente al termine
presentazione delle domande DPR 487/94 di presentazione delle
domande
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su
Individuazione sede di esame Vedi mappatura "Procedure ACCESSOIMMPIEGO ¢ Vedi mappatura "Procedure ) ' . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
R.041 . molto basso - P Direttore nd % medio alto molto basso molto basso basso basso medio medio | molto bass medio medio basso | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI £
relativo allestimento negoziate’ da specifica normativa in Negoziali
materia d.lgs 165/2001
DPR 487/94
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su
ACgFSSO all IMPIEGO e | Disposizione dettate Indagin sul livello di ) . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
R.042 Fuga di informazioni basso S P dal Codice di Immediati 9! Direttore nd Fuga di informazioni alto medio molto basso medio molto basso alto medio alto medio alto alto alto medio ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
da specifica normativa in Comportamento conoscenza ADEGUATE.
materia d.lgs 165/2001
DPR 487/94
Svolgimento prove scritte
Attivita vincolata da lusive f
i i regolamento di Ente su Intese collusive fra
wnc;:‘rt::;/:ag:sl_v:vtor‘a imento AC(g?ESSO allIMPIEGO ¢ | _ Regolamento di concorrenti/attori - . . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
R.043 9 basso " o accesso al Pubblico da approvare silno Direttore nd svolgimento elaborato con alto medio molto basso medio molto basso alto medio alto medio alto alto alto medio | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
cartacestgomat o conteti da specifica nomaiva i | mpiego delnte supporti cartaceitelemaici
materia d.lgs 165/2001 hom consentit
DPR 487/94
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su Aecsamontod
5 g . egolamento di . ) A
basso ACCESSO alllMPIEGO ¢ | S i0r T  lico da approvare silno Direttore nd Mancato rispetto alto medio | molto basso|  medio molto basso alto medio alto medio alto alto alto medio Regolamento da approvare entro e non oltre il 31,12,2020
da specifica normativa in | 055 Miciene dell'anonimato
materia d.lgs 165/2001
DPR 487/94
R.044 Mancato rispetto dell’
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su
#N/D ACCESSO all'lMPIEGO e #N/D #N/D
Correzione elaborati da specifica normativa in
materia d.Igs 165/2001
DPR 487/94
° Attivita vincolata da
E regolamento di Ente su Valutazioni della
u . valutazioni della Commissione ACCESSO allIMPIEGO e | Disposizioni dettate al Commissione volte a ) . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
2 A. gestione del R.045 volte a favorire soggetti basso > o Codice di Immediati Consegna del codice Direttore n.d ; alto medio molto basso medio molto basso alto medio alto medio alto alto alto medio ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
[ personale predeterminati da specifica normativa in Comportamento favorire soggetti
3 materia d.lgs 165/2001 predeterminati
o DPR 487/94
o Attivita vincolata da Formulazione di criteri di
' Formulazione :. criteri di regolamento di Ente su valutazione non
valutazione non adeguatamente U ~ P _ . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
R.046 e chiaramente definiti - basso ACCESSO all'MPIEGO e | Definizlon! d criteri nel Immediati bandi Direttore n.d adeguatamente definit alto medio | molto basso | medio molto basso alto medio alto alto alto alto alto medio | ADOTTATE £ | REGOLAMENTI IN MATERIA SI REPUTANO COERENTI E
discrezionalita nella definizione dei da specifica normativa in bando discrzionalita nella ADEGUATE
criteri di valutazione materia d.lgs 165/2001 definizione dei criteri da
DPR 487/94 valutazione
titoli
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su aluta
Valutazioni della Commissione ACéESSO all IMPIEGO e | Disposizioni dettate al :n‘:l]::“zf:; 32'11[: a i : LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
R.046 volte a favorire soggetti basso b P Codice di Immediati Consegna del codice Direttore nd N alto medio molto basso medio molto basso alto medio alto medio alto alto alto medio ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
predeterminati da specifica normativain | comportamento favorire soggetti
materia d.lgs 165/2001 predeterminati
DPR 487/94
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su
Ac(g:ESSO all'TMPIEGO e Disposizioni dettate al Indagini sul livello di . . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Svolgimento prove orali R.042 Fuga di informazioni basso . Py odice di Immediati 9 Direttore nd Fuga di informazioni alto medio molto basso medio molto basso alto medio alto medio alto alto alto medio ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
da specifica normativa in Comportamento conoscenza
materia d.Igs 165/2001
DPR 487/94
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su
Definzione graduatoria no #N/D ACCES.SO all IMP".;GO. ¢ Direttore nd No #N/D #N/D ND
da specifica normativa in
materia d.lgs 165/2001
DPR 487/94
Attivita vincolata da
Mancata o insufficiente verifica diEntesu | p normative Mancata o insufficiente
~ (1 U ~ N LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Verifica autocertificazioni della completezzalcoerenza ACCESSO all'lMPIEGO ¢ |  relative alla verifica verifica della . . . "
relative al possesso dei requisiti RO47 della documentazione basso da specifica normativa in | delle autocertficazioni Direttore nd completezza/coerenza della alto medio | molto basso basso molto basso medio basso medio medio alto alto alto medio | ADOTTATEEI REGOLAMEmL\gEgﬂngm SIREPUTANO COERENTI E
presentata materia d.lgs 165/2001 (DPR 445/2000) documentazione presentata
DPR 487/94
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su
Dichiarazione di nomina vincitori ACCESSO all'IMPIEGO e
ed immissione in servizio no #N/D da specifica normativa in #N/D #N/D ND
materia d.Igs 165/2001
DPR 487/94
Inserimento nel bandofrichiesta B c:gi;’::x:;‘:lé‘n‘lg:u rasparenza mento nel bandolricheista
di eriterliclausolo deputate a ACCESSO allIMPIEGO ¢ | _ Verifica congruita (pubblicazione i riteri/clausole deputate a i i LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Richiesta al centro per limpiego R.032 99 basso > =I5 ¥ requisiti richiesti con il Immediati verifiche pubblicaz Direttore nd orire acluni sogget alto medio molto basso medio molto basso medio medio medio medio alto alto alto medio | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
inserimento di da specifica normativa in aroflo da ricoprire degli atti sul Inserimento di requisit/criteri
requisiti/criteri/clausole deputati a materia d.lgs 165/2001 sito) Jelausola deputati a favorire
favorire alcuni soggett DPR 487/94 alcuni soggetti
Attivita vincolata da
Intese collusive tra i regolamento di Ente su Intese collusive fra
Sive i 1 . Regolamento di v LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Avviamento da parte del centro concorrenti/attori - ACCESSO alllMPIEGO ¢ concorrenti/attori - svolgimento . . . " . . :
per limpiego R.043 individuazione concordata di un basso da specifica normativa in alc;‘es;ooa\d:‘{;:\::o Immediati si/no Direttore nd elaborato con supporti alto medio molto basso medio molto basso medio medio medio medio alto alto alto medio | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
particolare candidato materia d.lgs 165/2001 iy cartaceitelematici non consentit
DPR 487/94




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) PROBABILITA'
Sull'ammini Sull'ammini| imprese,
ESISTENZA DI UN strazione in ", . .|strazionein| mercato,
Valutazione del Misure di Dipendenti dei O |MANIFESTA | OPACITA' | o HMELLODL | sisTEMA DI termine di: | Sull'ammini :;‘r';;?r['e"l"n' termine di: | sistema DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
R rischio Attivita vincolata da: (...) . - .| settori a rischio da LIVELLO DI . ZIONE DI DEL T TRATTAMENTO (1) qualita |strazione in lone in 4 Paese), a
Aree Ariaifilnlzl‘sec:tlg di Processo Attivita Codice Rischio Rischio eventuale (valore giudizio - oppure "attivita Pge\s?f:é?‘re\e Categoria misura a‘{teu':filoile Indicatori ;ARI?AE\T:; d:?f.gg:s;:’c"l:e inserire nei Evento rischioso INTERESSE /;:5255’;% EVENTI PROCESSO NELL égﬂ;}:NAM DEL RISCHIO E s?rl:l%lzlﬁlc% e termine di: termlane di: reputazion | seguito del 5?’!‘[.1.2![2'2% MISURA APPLICATA
vedi all. PTPCT discrezionale" epGenevaIi Bglung programmi ESTERNO DECISIONAL CORRUTTIV | DECISIONAL MONITORAGGIO GRADO DI continuita | (2) impatto conseguenz degrado del
2020) formativi E 1 E DEL PTPCT ATTUAZIONE dell’azione | economico e Iegali edibilita servizio
DELLE MISURE amministra 8 istituzional resoa
tiva e, etc causa del
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su trasparenza
Nomina pilotata dei componenti 0 ~ Regolamento di H i . . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Nomina commissione R.036 Commissione di basso ACCESSOallMPIEGO e 280 I o Immediati silno (pubblicazione Direttore nd Nomina pilotata dei componenti alto medio | molto basso |  medio molto basso medio medio medio medio alto alto alto medio | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI £
Assunzioni ordinari valutazione da specifica normativain | impiego dellEnte degli atti sul commissione
ssunzioni ordinarie ateria . i
mediante avviamento materia d.lg; 1/?)54/2001 sito)
dai centri per DPR 487,
limpiego
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su
ACCESSO allIMPIEGO e Disposizioni dettate al Indagini sul livello di . . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Espletamento prove R.042 Fuga di informazioni basso > o odice di Immediati 9 Direttore nd Fuga di informazioni alto medio molto basso medio molto basso medio medio medio medio alto alto alto medio AADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
da specifica normativa in Comportamento conoscenza
materia d.lgs 165/2001
DPR 487/94
Mancata o insufficiente verifica diEntesu | p, normative Mancata o insufficiente verifica
Verifica autocertificazioni RO47 della completezza/coerenza basso ACCESSO all'MPIEGO e |  relative alla verifica Immediati s Direttore d della completezza/coerenza di di lto b It di di Eti0 i di It " Tt medio Ané?ri?ﬂ?‘n'l?o'i‘i&%ﬁﬁ‘.’il?&ﬂ'ss?'&Liﬁ?ﬂ'nﬁ gi;?ﬁn .
relative al possesso dei requisiti . della documentazione da specifica normativa in | delle autocertificazioni n della documentazione medio medio | molto basso alto medio medio medio medio alto alto alto
presentata materia d.lgs 165/2001 (DPR 445/2000) presentata
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su
Delibera assunzione e o #N/D A(,LESS() all IMPIl‘E(x(? e #N/D #N/D
immissione in servizio da specifica normativa in
materia d.Igs 165/2001
DPR 487/94
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su
compilazione prospetto #N/D ACCESSO all'IMPIEGO e #N/D #N/D
no > S
informativo annuale / da specifica normativa in / /
materia d.lgs 165/2001
DPR 487/94
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su
Verifica mensile copertura o #N/D ACCESSO allIMPIEGO e #N/D #N/D
aliquote da specifica normativa in
materia d.Igs 165/2001
DPR 487/94
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su
Comunicazione di awiamento . #N/D ACCESSO all'MPIEGO ¢ #N/D #N/D
da parte del centro per Iimpiego da specifica normativa in
materia d.lgs 165/2001
DPR 487/94
Attivita vincolata da
N \ 4 regolamento di Ente su Reaol r trasparenza
omina pilotata dei componenti 1 egolamento di icazi . : ) . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
X . Nomina commissione R.036 della Commissione di basso ACCESSOallMPIEGO e | - c0lmiel iy Immediati silno (pubblicazione Direttore nd Nomina pilotata dei componenti| - e, alto molto basso alto molto basso medio medio alto alto alto alto alto medio | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI £
Assunzione categorie valtarione da specifica normativa in | S0 T e degli atti sul a commissione
protette L. . . L
materia d.lgs 165/2001 sito)
DPR 487/94
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su o dettate al
U isposizioni dettate al . . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Svolgimento prove RO42 Fuga di informazioni basso ﬁif:csusg :]‘1‘&4“]?"53?: odice di Immediati Indagint sulivelo di Direttore n.d Fuga di informazioni alto medio | molto basso|  medio molto basso medio medio medio medio alto alto alto medio | ADOTTATE £ | REGOLAMENTI IN MATERIA S REPUTANO COERENTI E
Comportamento
materia d.lgs 165/2001
DPR 487/94
Attivita vincolata da
Mancata o insufficiente verifica regolamento di Ente su | pisposizione normative controllo Mancata o insufficiente verifica
U LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Verifica autocertificazioni della completezza/coerenza ACCESSO all'IMPIEGO e | relativa alla verifica integrale delle della completezza/coerenza : : . 2 . . .
relative al possesso dei requisiti Ro47 della documentazione basso da specifica normativa in | delle autocertificazioni autocertificazioni Immediati controll Direttore nd della documentazione medio medio | molto basso alto molto basso medio medio medio medio alto alto alto medio | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
presentata materia d.lgs 165/2001 (DPR 445/2000) dei vincitori presentata
DPR 487/94
Attivita vincolata da
regolamento di Ente su
Delibera assunzione e o #N/D ACCF,SS(? all’ IMPIEGQ e #N/D #N/D ND
immissione in servizio da specifica normativa in
materia d.lgs 165/2001
DPR 487/94
individuazione di un livello Attivita vincolata da Individuazione di un livello
Delibera avvio procedura economico da attribuire che IR . | Detibera Responsabile economico da atribuire che .
conferiments lvello aconomico R.048 favorisca un particolare molto basso nonn.,l:\gd;opocluﬁ a ()D_Lgs "dol Procedimento Immediati si Direttore nd favorisca un particolare | MOIto basso | medio | molto basso | medio molto basso basso basso alto alto molto basso| medio  [molto basso| ~ basso Contratti normati
soggetto /. esmi
Inserimento nel bandolrichiesta Attivita vincolatada | Lo bile Inserimento nel nadofrichiesta
R.033 i i/clausole deputate a molto basso | normativa specifica (D.Lgs del Proc ed?m ento Immediati si Direttore nd di criteri/clausole deputate a | molto basso medio molto basso medio molto basso basso basso alto alto molto basso medio  |molto basso| basso Contratti normati
favorire alcuni soggetti 165/2001 e smi) favorire alcuni soggetti
Diffusione di informazioni Attivita vincolatada | Lo Diffusione di informazioni
Bando R.034 relative al bando prima della molto basso | normativa specifica (D.Lgs | ~ g Proced?menlo Immediati si Direttore nd relative al bando prima della | molto basso|  medio molto basso | medio molto basso basso basso alto alto molto basso| medio  |molto basso| basso Contratti normati
pubblicazione 165/2001 ¢ smi) puibblicazione
Attivita vincolatada | o pubblei del bandoin priodi
Al : elibera Responsabile in cui I'accesso ¢ lattenzione . .
R.035 molto basso nomﬁ}lé\s e/azsgoelclﬁca ()D.Lgs del Procedimento Immediati si Direttore nd verso tali informazioni sono | MO1t0 basso medio molto basso medio molto basso basso basso alto alto molto basso medio molto basso basso Contratti normati
ridotti € smi; ridotti
Nomina pilotata dei componenti Attivita vincolata da
el compa | P Delibera Responsabile Nomina pilotata dei componenti . . " . . . i " " N o
R.036 della ‘(,:;E;nlllsosr::ne di molto basso nom]e;té‘;e/lzsgoefltlca ()D.Lgs del Procedimento Immediati si Direttore nd 1a commissione di valutizione alto molto basso | medio molto basso basso basso alto alto medio medio medio medio Contratti normati
e smi]
Sussistenza di rapporti di o Sussistenza dirapporti di
parentela o affinita tra i soggetti Attivita vincolata da Delibera Responsabile parentela o affinita tra i soggetti molto .
Composizione Commissione R.037 con potere decisionale o molto basso | normativa specifica (D.Lgs del Pruced?men(o Immediati si Direttore n.d con pogere decisionale o | molto basso | molto basso | molto basso | molto basso molto basso basso Fere) alto alto alto alto alto medio Contratti normati
compiti di valutazione e i 165/2001 e smi) compiti di valutazione ¢ i
soggetti concorrenti soggetti concorrenti
Assenza di rotazione nel Attivita vincolata da Assenza di rotazione nel It
conferimento degli incarichi di R’ b Delibera Responsabile conferimento degli incarichi di molto . q
R.030 presidente e componeneti delle molto basso | normativa specifica (D.Lgs | 4ol Brocadimento Immediati si Direttore nd ‘residente ¢ componenti della_| MO10 basso | molto basso | molto basso | molto basso molto basso basso ere alto medio alto alto alto medio Contratti normati
missione 165/2001 ¢ smi) commissione
Assegnazione discrezionale o Assegnazione discrezionale
della data e dell'ora di ricezione Attivita vincolata da | Ricezionelisie s della data ¢ dellora di ricezion: ole .
Ricezione domande R.039 della documentazione - molto basso | normativa specifica (D.Lgs su protocollo Immediati si Direttore nd della documentazione - molto basso | molto basso | molto basso | molto basso molto basso basso Basen alto medio alto alto alto medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
< manipolazione per accettazione di 165/2001 ¢ smi) pot i,
& domande fuori termine
o
o
<
o . Integrazione/sostituzion e della Integrazione della
a A. gestione del mecedura pezvl documentazione Attivita vincolata da Ricezione liste a documentazione It
H conferimento dei successivamente alla consegna . . Direttore formalizzata successivamente alla consegna - molto . ;
% personale livelli di sviluppo R.040 _ consentire integrazioni molto basso | normativa specifica (D.Lgs su protocollo Immediati silno Direttore nd consentire integrazioni molto basso [ molto basso | molto basso | molto basso molto basso molto basso Erem basso medio alto alto alto medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
@ successive al termine di 165/2001 ¢ smi) informatico successivamente al termine di
I3 presentazione delle domande presentazione delle domande
o —
o Istruttoria domande Mancata o insufficiente verifica Attivita vincolata da Mancata o insffciene verifica molto _
o R.047 della coerenza della molto basso | normativa specifica (D.Lgs Direttore nd € pomp etezzaeocren ‘molto basso | molto basso | molto basso | molto basso molto basso molto basso basso medio alto alto alto medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
documentazione presentata 165/2001 ¢ smi) della documentazione basso
presentata,
Attivita vincolata da Disposizioni dettate al Indagini sul ivello di
R.042 Fuga di informazioni basso normativa specifica (D.Lgs odice di Immediati Cg[moscsnza Direttore nd Fuga di informazioni molto basso | molto basso | molto basso medio molto basso medio basso medio medio medio medio medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
165/2001 e smi) Comportamento
" . L Intesa collusiva tra i
'"'esf. /c;""“.s"’e et Attivita vincolata da concorrenti/attori - svolgimento
Svolgimento prove scritte R.043 O ottt oo oo basso normativa specifica (D.Lgs Immediati silno Direttore nd elaborato con supporti molto basso | molto basso | molto basso|  medio molto basso medio basso medio medio medio medio medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
rtaceiltelemati titi 165/2001 e smi) cartacei/telematici non
cartacei/telematici non consentiti onsentiti
Attivita vincolata da
R.044 Mancato rispetto dell'anonimato| molto basso | normativa specifica (D.Lgs Immediati Direttore nd Mancaro rispetto dell'anonimato| molto basso [ molto basso | molto basso | medio molto basso basso basso medio medio medio medio medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

165/2001 ¢ smi)




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) PROBABILITA'
Sull'ammini Sull'ammini| imprese,
GRADO DI LIVELLO DI ESISTENZA DI UN strazione in Sull'ammini strazione in| mercato,
Valutazione del Misure di Dipendenti dei DISCREZION MANIFESTA| OPACITA' COLLABORAZIONE SISTEMA DI termine di: | Sull'ammini strazione in termine di: | sistema DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
R, rischio Attivita vincolata da: (...) . - .| settori a rischio da LIVELLO DI . ZIONE DI DEL T TRATTAMENTO (1) qualita |strazione in lone in 4 Paese), a
Aree Ariaifglnw‘s::tlg di Processo Attivita Codice Rischio Rischio eventuale (valore giudizio - oppure "attivita Pge\éi?fﬂaze Categoria misura aIteu'::iloile Indicatori ;ARI?AE\T:; d:?f.zg:s;?c"l:e inserire nei Evento rischioso INTERESSE ?’;ILQES’;EBL EVENTI PROCESSO NELL égﬂ)c:NAM DEL RISCHIO E S(I;II\IL'J[[E)'I[ZIL% e termine di: termlane di: reputazion | seguito del 5?’!‘[.1.2![2'2% MISURA APPLICATA
vedi all. PTPCT discrezionale" epGenevaIi Bglung programmi ESTERNO DECISIONAL CORRUTTIV | DECISIONAL MONITORAGGIO GRADO DI continuita | (2) impatto conseguenz degrado del
2020) formativi E 1 E DEL PTPCT ATTUAZIONE dell’azione | economico e Iegali edibilita servizio
DELLE MISURE amministra B! istituzional resoa
tiva e, etc causa del
Correzione elaborati
Formulazione di criteri di S Formulazione di criteri di
valutazione non adeguatamente Attivita vincolata da Definizione del criteri valutazione non adeguatamente
R.046 e chiaramente definiti - molto basso | normativa specifica (D.Lgs nel bando Immediati Bandi Direttore n.d definiti - ionalita nella | molto basso | molto basso | molto basso medio molto basso basso basso medio medio medio medio medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
discrezionalita nella definizione dei 165/2001 ¢ smi) definizione dei criteri da
criteri di valutazione valutazione
Valutazioni della Commissione Attivita vincolata da Disposizioni dettate al Valutazioni della Commissione
Valutazione titoli R.045 volte a favorire soggetti molto basso | normativa specifica (D.Lgs odice Immediati Consegna del codice Direttore nd volte a favorire soggetti | molto basso [ molto basso | molto basso | medio molto basso basso basso medio medio medio medio medio basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
predeterminati 165/2001 e smi) Comportamento predeterminati
Attivita vincolata da
Definzione graduatoria no #N/D normativa specifica (D.Lgs Direttore nd no #N/D #N/D
165/2001 e smi)
Dichiar g . Attivita vincolata da
e'zn‘,a‘bizzlznnee ,C\,Zﬁ;mencao,v,g::‘g' no #N/D normativa specifica (D.Lgs Direttore n.d no #N/D #N/D
165/2001 ¢ smi)
Richiesta per afidamento Priorita delle esigenze personali Re ﬁ:fn‘ggfﬂ;@;me Adottato in data Priorita delle esigenze personali LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS!. LE MISURE
incarico aZo R.049 rispetto alle necessita basso 9 silno Direttore nd rispetto alle ncessita funzionali alto medio molto basso molto basso medio basso medio medio medio medio medio basso ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI REPUTANO COERENTI E
ggetti esterni tunzionali dellufficio Ia disciplina per 5 Aprile 2018 dellteeio
conferma incarichi
. . Improprio ricorso alla Adozione di un Improprio ricorso alla
Ricognizione allinterno dell'ente LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
consulenza esterna favorire un Regolamento recante Adottato in data " consulenza esterna favorire un . " N » \\ " " . " " N
cr\[rjss‘; gﬂr:i‘e;ﬁ:h?:!taa R.050 soggetto esterno a scapito delle basso Ta disciplina per 5 Aprile 2018 silno Direttore nd Soggetto estemo a scapito delle alto medio | molto basso | molto basso molto basso medio basso medio medio medio medio medio basso | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
P professionalita interne conferma incarichi professionalita interne
z
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determinato concorrente. fornitori;
Pubblicazione avviso di
postinformazione sul
sito istituzionale




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) PROBABILITA'
Sull'ammini Sull'ammini| imprese,
GRADO DI LIVELLO DI ESISTENZA DI UN strazione in Sull'ammini strazione in| mercato,
Valutazione del Misure di Dipendenti dei DISCREZION MANIFESTA| OPACITA' COLLABORAZIONE SISTEMA DI termine di: | Sull'ammini strazione in termine di: | sistema DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
R, rischio Attivita vincolata da: (...) . - .| settori a rischio da LIVELLO DI . ZIONE DI DEL T TRATTAMENTO (1) qualita |strazione in lone I 4 Paese), a
Aree  |AreadiRischiodil b 0ooso Attivita Codice Rischio Rischio eventuale (valore giudizio - oppure "attivita Prevenzione | cyegoriamisura | _TemPidi Indicatori TARGETda | Responsabile | ™ihcire nei Eventorischioso | INTERESSE | AUTA' NEL| “eyenyy | procESso | NELUAGGIORNAM | e piscyioe | SIUDIZIO e |termine di: | *rMine dit | roptaion | seguito del [ SIUDIZIO MISURA APPLICATA
Riferimento vediall. PTPCT discrezionale” Specifiche attuazione raggiungere | dellattuazione rogrammi ESTERNO | PROCESSO | coppuTTIV | DECISIONAL ENTO £ GraDODI | SINTETICO | continuita | (2) impatto | degrado del| SINTETICO
20&0) e Generali pfofmativi DECISIONAL 1 E MONITORAGGIO ATTUAZIONE dell’azione econo’:nico conseguenz| .o dibilita sgervizio
E DELPTPCT DELLE MISURE amministra e legali istituzional resoa
tiva e, etc causa del
Utilizzo distorto del potere di
Utilizzo distorto del potere di autotutela spettante
Istruttoria del RUP — verifica e autotutela spettante allamministrazione dopo
Esercizio della ponderazione delle posizioni allamministrazione dopo Attivita vincolata da inazione de lindizione della gara, quando LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSL, LE MISURE
potesta discrezionale | giuridiche sottostanti e della Iindizione della gara, quando gia regolamentie normative | Determinazione del gia si conoscono i . A R e 11 E
dellEnte in sede di | presenza di concreto interesse R.062 si conoscono i partecipanti al fine molto basso specifiche D.Lgs 5012016 & Direttore Immediati silno Direttore nd partecipantial fine di bloccare basso basso molto basso basso molto basso basso basso medio basso basso basso basso basso
autotutela. pubblico. di bloccare una gara il cui risultato smi una gara il cui risultato sia o
Determinazione sia o possa rivelarsi diverso da possa rivelarsi diverso da
quello atteso. Elusione delle regole quello atteso. Elusione delle
regole
Artificioso ricorso alle varianti per Artificioso ricorso alle varianti
modificare le condizioni del per modificare le condizioni
Istruttoria del RUP —
N | Predisposizione capitolato |aggmaic§§‘"§$"é’§ﬁ‘l‘.’m etrala Attvita vincolata da \'aggaiiccsz”\gzgo(?;ifs\one
Varianti ||:| corso di speciale regolante il ricorso alle stazione appaltante e | regolamentie normative Determinazione del tra la stazione appaltante e b . b LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
esecuzione del varianti. Valutazione fattispecie R.063 I'appaltatore.Utilizzo distorto molto basso specifiche D.Lgs 50/2016 e . Immediati si/no Direttore o R.U.P. n.d I'appaltatore. Utilizzo distorto basso basso molto basso basso molto basso basso asso medio basso basso basso basso asSO ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
contratto applicabile e verifica esistenza PPz P -Lg Direttore ppa g
S empost, & mit o loage dellistituto delle varianti a smi dell'stituto delle varianti a
P "ge‘ermmaz‘one 9ge. svantaggio della svantaggio della
concorrenza.Predisposizio ne di
clausole Predisposizione di clausole
Verifica in corso di procedura di Accettazione consapevole
gara della documentazione del ricorso al subappalto per
richiesta e istruttoria del RUP — Adtivitd vincolata da difettoin capo allimpresa
In fase di accettazione del Mancata o insufficiente verifica dei reqolamentis normatve | Determinazione del partecipante alla gara dei LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Subappalto subappalto da parte dell Ente: R.064 requisiti di partecipazione in capo [ molto basso spegmchs D.Lgs 502016 e Direttore Immediati silno Direttore o R.U.P. nd requisiti di partecipazione. basso basso | molto basso |  basso molto basso basso basso medio basso basso basso basso basso | ADOTTATEE| REGOLAMENT!IN MATERIA S REPUTANO COERENTIE
verifica dichiarazione di al subappaltatore. Mancata o insufficiente 3
subappalto, verifica e controllo sm verifica dei requisiti di
requisiti di partecipazione in partecipazione in capo al
capo al suba subappaltatore
Utilizzo distorto dei rimedi
liz20 di rimedi di Utilizzo distorto dei rimedi per per allungare i temoi di
Utilizzo di rimedi di allungare i tempi di esecuzione del esecuzione del contratto a
risoluzione delle | Ricorso a strument finalizzali a contratto a favore delo stesso Attivita vincolata da favore dello stresso
controversie consentire la celere definizione aggiudicatario. Ricorso pilotato per regolamentie normative aggiudicatario. Rircorso LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
i Al Tl AT
_a:g:;pa_:)u:; guf;l:"e redeel‘l CZH:ZE%S;\: ;grrnal(p‘rdeao R.065 avorire Ia nomina di determinati molto basso specifiche D.Lgs 502016 & Direttore nd pliotato per favorire Ia basso basso molto basso basso molto basso basso basso medio basso basso basso basso basso \DOTTATE £ | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI £
O e di eoeoust o ser oaaatio del contratt arbitri. Abuso dei rimedi per smi nomina di determinati arbitri
a fase di esecuzione | del servizi oggetto del contratto rinegoziare le originarie condizioni Abuso dei rimedi per
del contratto
di contratto negoziare le originarie
condizioni di contratto
8 -
wE C. Provvedimenti Regolamento per la Attribuzione del
OB | v gurdacen contribut M oaoati nonlegimte, reaniamente nomatwe | disciplinadei Atita che ha contributo a sogeettc non
¥ juri ibuti jttimato, i v P vi . o . q . . 0
BE offottoeconomico vari contabile per Ia iquidazions R.066 favorendo o agevelando un molto basso spedifiche D.Lgs 50/2016 & congtr{buu beneficiato del contributo Direttore - CD nd legittimato favorendo o alto alto molto basso medio molto basso basso medio medio medio alto alto alto medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
03 diretto ed determinato destinatario smi approvato in data 1 agevolando un
3o immedaito Dicembre 2015 determinato destinatario
3]
Regolamenlo LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Inventariazione R.067 Sottrazione di beni molto basso Amministrazione dell'Ente Redazione Registro Entro il 2022 si/no Direttore nd Sottrazione di beni molto basso basso molto basso medio molto basso basso basso basso alto basso medio basso basso ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
I Regolamento . . j . j . N . . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Rev‘s“’“‘iv":n’t‘gg‘“ degi R.067 Sottrazione di beni molto basso Ammimslgrazioue dell'Ente | Redazione Registro Entro il 2022 sifo Direttore nd Sottrazione dibeni | molto basso|  basso [ molto basso|  medio molto basso basso basso basso alto basso medio basso basso | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI £
; LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
o . Annotazione registro degli Mancato aggiornamento valori Mancato aggiornamento . .
z F. Gestione inventari R068 Stato patrimoniale molto basso Direttore n.d valori stato patrimoniale molto basso|  basso | molto basso |  medio molto basso basso basso basso alto basso medio basso basso | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI REPUTANO COERENTI £
5 delle entrate, s;s(‘.one [ — LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
9 ddsille spese e nte e magazzino riepilogo in stanza 9 R.067 Sottrazione di beni molto basso Redazione Registro Entro il 2022 Direttore n.d Sottrazione di beni molto basso basso molto basso medio molto basso basso basso basso alto basso medio basso basso ADOTTATE E | REGOLAMENTL gl(gl@l_%;lh SIREPUTANO COERENTI E
el patrimonio
= P TASOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHTBASST- TEMISUR
Gestione merci magazzino R.067 Sottrazione di beni molto basso Direttore nd Sottrazione di beni molto basso basso molto basso medio molto basso basso basso basso alto basso medio basso basso ADOTTATE E | REGOLAMENTI Ir;\lFMlATEEWA SIREPUTANO COERENTI E
Comunicazione a MEF LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
(portaletesoro) su patrimonio no #N/D #N/D #N/D ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
immobiliare anno precedente
G::;":':;?f:r:';:' . . ) ) ) ) ) LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
istituzionale e Posta Gestione email pervenute R.069 Occultamento/distruzione molto basso Protocollo informatico Direttore nd Occultamento/distruzione alto medio molto basso basso molto basso basso basso medio basso medio medio medio basso ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
Elettronica Certificata
Alterazione dellOrdine di
lavorazione e dei tempi
Occultamento, Sottrazione, Predisposizione " "
— . i Occultamento/distruzion e
Ricevimento ‘)'S:Eg;“rflgi pgj;ﬂ:&"a‘s oc':”"i:"':::i‘i’c'f"'i':ﬂ?" edi proceduradi nformazioni o di LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
documentazione di consegna fuori orario previsto R.069 documentazione - Oceultamento, molto basso gestione dei reclami Entro il 2022 Direttore nd documentazione - alto medio molto basso basso molto basso basso basso medio basso medio medio medio basso ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
per la Gara. 2)Consegnata a Sottrazione, Inserimento postumo sulla base del Oceullamento, igg{jfn‘g”e
m: contenuto
direttamente dall'interessato:
eventuale consegna fuori
Predisposizione : )
— . i’ Occultamento/distruzion e
Flussi di Occultamentoldistruzion e di proceduradi di informazioni o di LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
Corrispondenza in R.069 documentasions - Ocmltamento,|  Molto basso gestione dei reclami Entro il 2022 Direttore nd documentazione - medio basso | molto basso |  basso molto basso basso basso medio medio basso basso medio basso | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI £
ENTRATA: da S | : sulla base del Occultamento, Sottrazione,
Ufficio Postale, Pec, ottrazione, Inserimento postumo Inserimento postumo
9 Fax. e c‘msegr;ata % | Smistamento, apertura buste
3 5. Gestione |Mano da utenti esterni incasellamento Predxsposmoge
o A " ;| (corrieri, Alterazione dell'Ordine di procedura di Alterazione dellOrdine di LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
<4 . aziende, privati e da R.070 lavorazion 6 dei tempi molto basso gestione dei reclami Entro il 2022 Direttore n.d Javorazione 6 de tempi medio basso | molto basso | basso molto basso basso basso medio medio basso basso medio basso | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI £
o messi sulla base del
[
— Predisposizione —
Flussi di istruzi i " Occultamento/distruzion e
Corrispondenza in °°°“"i:'f“?::i‘i’:1'i’:".°" edi proceduradi nformazioni o di LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI. LE MISURE
ENTRATA: da Valori alllncasso R.069 documentazione . Oceltamento,|  Molto basso gestione dei reclami Entro i1 2022 Direttore nd cumentazione - medio basso molto basso basso molto basso basso basso medio medio basso basso medio basso | ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
ESTERNO ed ot battomer sulla base del Occultamento, Sottrazione,
INTERNO AC d P Inserimento postumo
#N/D #N/D #N/D ND
Flussi di
Corrispondenza in #N/D #N/D #N/D ND
ENTRATA: da no / / H
INTERNO AC
#N/D #N/D #N/D ND
TTossT Predisposizione
Corrispondenza in istruzi i Occultamento/distruzion e
Occultamento/distruzion e di i distruzio
: rocedura di
USCITA: verso Smistamento, Valutazione, informazioni o di | P ; . . di informazioni o di ) b ) . . b
Centro Postale, Pony Registrazione R.069 documentazione - Occultamento, molto basso gestione dei reclami Entro il 2022 Direttore nd documentazione - medio basso molto basso basso molto basso basso asso medio medio basso basso medio asso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Express, altri 9 Sottrasions, Inserimento postume, sulla base del Occultamento, Sottrazione,
Operatori, g P Inserimento postumo
w Rifornimento con Schede Occultamento/distruzion e di \ " Occultamento/distruzion e t 1t
4 informazioni o di Regolamento utilizzo nformazioni o di molto molto
N N NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
2 » Carburami;:snuaaogamemo a R.069 documentazione - Oceultamento,|  MOIto basso autovetturedi servizio Direttore nd documentazione - molto basso | molto basso | molto basso | molto basso molto basso molto basso basso | molto basso | molto basso | molto basso | molto basso |molto basso [ o o)
E Congpéu_osne B Sottrazione. Occultamento, Sottrazione
i Servizio
°
g i ini Regolamento utilizzo i molto molto
5 Utilizzo dell’autovettura R.O72 Impiego del mezzo non per fini | 1 51t6 hasso 8 0 8 Direttore nd Implego del mezzo non per | 10 hasso | molto basso | molto basso | molto basso molto basso molto basso molto basso | molto basso | molto basso | molto basso | molto basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
< di ufficio autovetturedi servizio fini di ufficio basso basso
Possibilta di mancato ricorso al Possibilita di mancato ricorso molto )
Acquisto R.073 MEPA pur sussistendone i molto basso Direttore n.d al MEPA pur sussistendone i [ molto basso | molto basso | molto basso | molto basso molto basso molto basso basso medio alto alto medio medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
requisiti requisiti
z Acquisti apparati e 3
z R Limitata discrezionalita nella
isponitivi Ri fornit Limitat; lita nell n molto . . q
3 . disponitivi comparasione sul morcato RO74 coltn il g‘;gf;"jgav :‘;‘:gfose molto basso Direttore nd scelta delle offerte pit | molto basso | molto basso | molto basso | molto basso | molto basso molto basso basso medio alto alto medio medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
=1 F. Gestione vantaggiose
g delle entrate, Acquisto e invio ordine no #N/D Direttore n.d #N/D #N/D ND
u delle spese e P f f ch e ch f molto
5 del patrimonio | Telefonia fissa agamento fatture fornitori ci RO75 iamate non effetiuate per moivi| - molto basso Diretiore n.d jamate non efietluate P | molto basso | molto basso | molto basso | molto basso | molto basso molto basso basso medio alto alto medio medio | medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
H
o Ricezione richiesta apparato
E mable no #N/D #N/D #N/D ND
o Esame istanza no #N/D #N/D #N/D ND
e Telefonia mobile
z Assegnazione apparato R.076 no #N/D #N/D #N/D ND
Q Pagamento fatture fornitore R.077 no #N/D #N/D #N/D ND
4
= Ricezione richiesta no #N/D #N/D #N/D ND
% Altri dispositivi Esame istanza no #N/D #N/D #N/D ND
(tablet, portatili) Assegnazione apparato no #N/D #N/D #N/D ND
Pagamento fatture no #N/D #N/D #N/D ND




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) PROBABILITA'
Sull'ammini Sull'ammini| imprese,
GRADO DI LIVELLO DI ESISTENZA DI UN strazione in Sull'ammini strazione in| mercato,
Valutazione del Misure di Dipendenti dei DISCREZION MANIFESTA| OPACITA' COLLABORAZIONE SISTEMA DI termine di: | Sull'ammini strazione in termine di: | sistema DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
R, rischio Attivita vincolata da: (...) . - .| settori a rischio da LIVELLO DI . ZIONE DI DEL T TRATTAMENTO (1) qualita |strazione in lone in 4 Paese), a
Aree Ariaifglnw‘s::tlg di Processo Attivita Codice Rischio Rischio eventuale (valore giudizio - oppure "attivita Pge\éi?fﬂaze Categoria misura aIteu'::iloile Indicatori ;ARI?AE\T:; d:?f.zg:s;?c"l:e inserire nei Evento rischioso INTERESSE ?’;ILQES’;EBL EVENTI PROCESSO NELL égﬂ)c:NAM DEL RISCHIO E S(I;II\IL'J[[E)'I[ZIL% e termine di: termlane di: reputazion | seguito del 5?’!‘[.1.2![2'2% MISURA APPLICATA
vedi all. PTPCT discrezionale" epGenevaIi Bglung programmi ESTERNO DECISIONAL CORRUTTIV | DECISIONAL MONITORAGGIO GRADO DI continuita | (2) impatto conseguenz degrado del
2020) formativi E 1 E DEL PTPCT ATTUAZIONE dell’azione | economico e Iegali edibilita servizio
DELLE MISURE amministra 8 istituzional resoa
tiva e, etc causa del
Stampa su carta numerata Alterazione dei libri ufficiali e dei Disposizioni di legge sulla . . . . . .
elibere del CD RO078 molto basso bollatura dei libr & registri Direttore n.d medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
2
o Registro dei verbali Alterazione dei libri ufficiali e dei Disposizioni di legge sulla edi ass edi y ass i edi ass ass ass
& dellAssembloa R078 registr molto basso bollatura de libr & registri Direttore nd medio basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso ND
5
4
I3 15. Gestione
2 y Tenuta dei libri Raccolta determinazioni del Alterazione dei libri ufficiali e dei Disposizioni di legge sulla . . . "
g :ﬁ;’ﬁ.’?!ﬁii‘fvﬁ ufficiali o dei Registri | Direttore numerate & firmate R.078 registr molto basso bollatura dei libr & registri Direttore n.d medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
o
a Raccolta delibs del Alt dei libri ufficiali e d Di di I - N N 4 N
< O ot de RO78 erazione fe‘gl‘s"r““ rcialie el | molto basso [ “Lﬁ%gfegs“;: Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
5 9
z Registro degli inventari RO78 Alterazione df;g;l‘;'r““m“‘a" edel | molto basso E['f"‘;f:r‘sg"e'lﬁﬁigrz;‘;“‘s Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
=
Registro dei beni immobil RO78 Alterazione el for vficiale el | molto basso | psbesizon f e9ae sie Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio | medio basso basso basso basso basso ND
Repertorio del contratti RO78 plterazions gelTor ffcalie el | molto basso | pisPosaon €99 s Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
S Ricezione domande utenza no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
<3 Tvio documentazione per N
2o Rimborsi soccorsi successiva gestione di ACI no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
g9 stradali Global
°
= . . N - N
E Risposta ad utente no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
Soft fid N N N n N
w o elaiome A Per no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
2 "Bollo Sicuro™ Assistenza a soci utenti no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
@ - - F n
ﬁ b= Risposta ad utente no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
o
< Richiesta aut Ry N 5 N
2 hiesl autorzzezione da no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
o " i . - 5
g ‘Grandi Flotte’ Autorizzazione dellAC no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
< n n " n n
Invio autorizzazione ad ACI no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
Acquisizione del reclamo R.O79 Elusione del reclamo molto basso ‘5‘““Z‘B”er‘;L:‘a"meeg‘s"O dei Entro il 2022 sino direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
_ Gestione del reclamo con Predisposizione di procedure di ubblicazione su -
H coinvolgimento di strutture R.080 Gestione inadeguata del reclamo molto basso gestione dei reclami Entro il 2022 silno sito istiuzionale direttore n.d medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
3 ssate. cviT)
o di
g Protocollo in entrata reclami sintesi
x 15. Gestione diretti (mail, PEC, fax, posta) o . . . . . . . N » N
molto basso Immediati sino direttore X e 2 e medio e basso ND
I Adempimenti Gestione dei reclami | RiSPOsta protocollata ad utente pervenuti da ACI (Infobollo, nd medio basso basso medio medio basso medio basso basso basso basso
e risolutiva entro un termine no Inf URP
w Amministrativi nfosoci, )
z prefissato
g molto basso  |formalizzazione comunicazione Immediati sio direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
g Eventuale segnalazione a a
© Provincia (wgnagnza) Regione Disposizioni normative su | Procedure di gestione
) " . . . q . .
(tasse), ACI (STA o altre R081 Omessa segnalazione molto basso | 0 nalazione flecit (raccg‘rr::?daar;‘\une Immediati silno direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
violazioni) CIVIT)
Comunicazione preventiva a .
stakeholder e associazioni in no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
CNCU
Comunieaone Borata delle no molto basso medio basso basso medio medio basso medio | medio basso basso basso basso basso o
N Raccolta presenze, .
2 verbalizzazione, messa a no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
o
g T A to sito intenet
2 ggmmz"&” oty no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
]
F Rendicontazione e )
pubblicazione su sito no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
Refazione a U1V Su Sistenza
della trasparenza, benessere . . . q . .
organizzatnG & non no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
Z |l . . . . .
w Predisposizions del Piano della no molto basso medio basso basso medio medio basso medio | medio basso basso basso basso basso no
o
N - - - 5 -
h Piano della Approvazione Direttore no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
H Comunicazione
E]
3 Comunicazione ad ACI no molto basso medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
3]
inserimento datl anaarafici Manuale Gestione dei visto controllo di -
convalida anagrafica fornitore R.089 'serimento dati anagrafici e molto basso | pagamenti e degli incassi (art. | corrispondenza spesa Immediato silno Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
bancari errati
31RAC.) con atti autorizzativi
Convalida determinalimpegno di difformita tra atto autorizzativo e Manuale Gestione dei visto controllo di . F
spesa R.082 impegno di spesa molto basso pagamenti e degli incassi (art. | corrispondenza spesa Immediato sino Direttore n.d medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
con atti autorizzativi
Pagamento nonostante DURC Disposizioni di legge; )
Verica regolarita del DURC R.083 irregolare con difformita di molto basso Manuale Gestione dei Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso ND
tra creditori pagamenti e degli incassi
Verifica adempiment Equitalia Manuale Gestione dei X N i
rt. 48bis D.L RO084 Pagamento esegullo senzaPreval  molto basso | pagamenti o degi incassi art. | Visto buon fine. Immediato silno Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
3/10/2006 n. 262) perimp AC.) q
Ciclo passivo
P Convalida ordini di Difformita di trattamento Manuale Gestione dei visto controllo di .
contabilizzazione R.085 autorizzando la spesa nonostante | molto basso | pagamenti e degli incassi (art. | corrispondenza spesa Immediato sino Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
lincompletezza dei giustificativi AC) con atti autorizzativi
R Manuale Gestione dei visto controllo di
R086 regolarta sae ey | molto basso | pagamenti e degii incassi (art regolarita Immediato sino Diretiore nd medio basso basso medio medio basso medio | medio | basso basso basso basso | basso o
Convalida 31RAC)
d'acquisto difformita tra dati del Manuale Gestione dei visto controllo di N
R.087 contratto/ordine d'acquisto e molto basso pagamenti e degli incassi (art. | corrispondenza spesa Immediato silno Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
provedimento autorizzativo RA.C.) con atti
Manuale Gestione dei
5. Gestione Registrazione fatture passive R.088 difformita dati fatiura e atti molto basso | pagamenti e degli incassi (art Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
Adempimenti autorizzativi )
inserimento dati anagrafici e Rispetto Manuale sulle i
Convalida anagrafica cliente R.089 banead e"a"g molto basso | anagrafiche clientiffornitori (art. Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
31 RAC)
i Manuale Gestione dei
v 1 . . " .
R.090 omissione O“res";’ prestazion] molto basso | pagamenti e degli incassi (art Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
Gestione Ordini di Vendita
difformita tra OdV e prestazions Manuale Gestione dei visto controllo di )
R.091 E“E“uala" molto basso pagamenti e degli incassi (art. | corrispondenza spesa Immediato sino Direttore n.d medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
31RAC.) con atti autorizzativi
i X Manuale Gestione dei R
Emissione fatture RO092 fiardo emissione fatture fispelio 2| molto basso | pagamenti & degli incassi (art. | Gomroe, s TamBiOne Immediato silo Direttore n.d medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
Ciclo attivo parte del Direttore
Manuale Gestione dei i
Ricongiliazione incasso clienti R.093 errata attribuzione incasso molto basso | pagamenti e degli incassi (art, Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
AC.)
Monitoraggio del
R.094 ritardo invio solleciti pagamento molto basso g:ﬁ;‘;’:s:;‘?g: silno Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
Gestione solleciti crediti in
crediti in sofferenza Monitoraggio del
R095 prescrizione crediti clienti molto basso S o onone sio Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
crediti in sofferenza
agamento debito non scaduti o Manuale Gestione dei i
Gestione pagamenti fornitori R.096 pag : molto basso pagamenti e degli incassi (art. Direttore n.d medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
mancato rispetto anzianita debiti BTRAC)
difformita di trattamento tra i Manuale Gestione dei Autorizzazione del )
Compensazioni finannziarie R.097 debitori/creditori dellEnte da parte| molto basso pagamenti e degli incassi (art. | Direttore in base a si/no Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
del funzionario 31RAC.) regole generali
controllo effettuato
direttamente da
Rogg | ussobancario RID non conome | molto basso sistema contabile & controllo Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio | medio basso basso basso basso basso no
X informazione a
Finanza Direttore
Condivisione messaggi
Gestione RID i I luti RI . . . : .
estione R.099 fitardo nella rs\\;z‘az\one degli molto basso d alen sy insoln 1 o silno Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
Direttore su procedura
ritardo/ mancata attivazione delle controllo report aging crediti . . . q . o
R.100 escussione cradit garanti molto basso Garantit 6 date escussione Direttore n.d medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) PROBABILITA' IMPATTO
Sull'ammini Sull'ammini| imprese,
GRADO DI LIVELLO DI ESISTENZA DI UN strazione in Sull'ammini strazione in| mercato,
Valutazione del " . Dipendenti dei MANIFESTA| OPACITA' SISTEMA DI termine di: | Sull'ammini IMMini| 4o rmine di: | sistema DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
Area di Rischio di rischio Autvitavincolata da: () | proeSl Tempi di TARGETda | Responsabile | Settoriarischio da uveuo pr | RRTAAEN | 2I0NE DI DEL | KELi'AGo10RNAM | TRATTAMENTO | Gy | (1) aualia |strazione in | SCSHERER | (a) Paese), @ | Gupizio " MISURA APPLICATA
Aree Riferimento Processo Attivita Codice Rischio Rischio eventuale (valore giudizio - oppure "attivita Specifiche Categoria misura attua:ione Indicatori raggiungere dell'znuazione inserire nei Evento rischioso INTERESSE PROCESSO EVENTI PROCESSO ENTOE DEL RISCHIO E SINTETICO e termine di: 3 " | reputazion | seguito del SINTETICO
vedi all. PTPCT discrezionale" epGenevaIi Bglung programmi ESTERNO DECISIONAL CORRUTTIV | DECISIONAL MONITORAGGIO GRADO DI continuita | (2) impatto conseguenz degrado del
2020) formativi E 1 E DEL PTPCT ATTUAZIONE dell’azione | economico e legali edibilita servizio
DELLE MISURE amministra 8 istituzional resoa
tiva e, etc causa del
Verifica gioraliera
Riconciliazione E/C bancari e Manuale Gestione dei del funzionario ;
postali R101 mancata/ errata riconciliazione molto basso | pagamenti e degli incassi (art. competente su sino Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
31RAC) riconciliazione da
Home Banking
Manuale Gestione della ) )
R.102 mancato rispetto dei termini fiscali [  molto basso | Fiscalita e dei Libri Obbligatori Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
(art. 31 RAC))
Redazione e trasmissione delle errore nella predisposizione delle Manuale Gestione della i .
R103 P! P molto basso Fiscalita e dei Libri Obbligatori Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
dichiarazioni fiscali ichiarazioni (ort 31RAC)
Manuale Gestione della
15. Gestione R.104 difformita tra dati contabili e valori | 1 61t6 hasso | Fiscalita e dei Libri Obbligatori | Controllo el Direttore silno Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
Adempimenti ichiarati (art. 31 RA.C.)
Amministrativi
Gestione
adempimenti fiscali
errori nella liquidazione delle Manuale Gestione della i
R.105 ‘mqposle molto basso | Fiscalita e dei Libri Obbligatori Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
(art. 31 RAC.)
e
imposte
Manuale Gestione della i
R.106 ritardo nei versamenti molto basso Fiscalita e dei Libri Obbligatori | Controllo del Direttore silno Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso ND
(art. 31 RAC.)
. Manuale Gestione della
R107 ritardol omissione nellemissione medio Fiscalita e dei Libri Obbligatori Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
Redazione CU per i (art. 31 RAC.)
e certificazioni per i
professionisti 5 Manuale Gestione della )
R.108 errori nella compilazione medio Fiscalita e dei Libri Obbligatori | Controllo del Direttore silno Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
(art. 31 RAC.)
Validazioni spese economali R.109 mancato/ incompleto controllo def | - molto basso Manuale del Cassiere Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
giustificativi Economo (Art. 31 RAC)
Registrazione
immediata dei
giustificativi solo in
Occultamento/distruzion e di o del G originale, firmati da
informazioni o di Manuale del Cassiere Direttore o - . .
Giustificativi spese economali R.069 ?wmemn‘mne Oeultamento,| Molto basso Fconomo (Art. 31 RAC) Responsabile Immediati si/no Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
ottrazione, Inserimento postumo : doneri
Fondo cassa e spese Ufficio Ragioneria,
economali spesa contenuta
entro i limiti di
legge
R110 distrazione di denaro molto basso Manuale del Cassiere Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
Economo (Art. 31 RAC)
Pagamento spese economali
squadratura tra consistenza di Manuale del Cassiere . . . " .
RA11 casea 6 saldo contabilo molto basso Economo (Art. 31 RAC) Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
Incasso e riversamento valori R.110 distrazione di denaro molto basso Manuale del Cassiere. Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
Economo (Art. 31 RAC)
Attestazioni distanze Calcolo delle distanze Alterazione del risultato per Consegna stampa da sistema | Controll a campione n rﬁg“,’;‘m‘:g(’d"e‘l’é“ e _ _ ) _
ehilometriche chilometriche estere o tra R112 migliorare i benefici del molto basso by sulle attestazioni 1gg. scostamonts ta ffotiivo Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
frazioni di comuni richiedente rilasciate e orrato
13. Gestione attivita . . s .
associative Controlli a n. "errori" riscontrati e
CPD - Carnet de Rilascio documento Alterazione valutazione auto per dichi: sulle rilevazione dello . n
Passage en Douane internazionale R113 agevolare I'acquirente del GPD molto basso ‘da richiedente valutazioni 1gg <costamento tra Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
effettuate effettivo ed errato
Disposizioni operative,
Gestione precontenzioso e Annullamento o riduzione e disposizione di divieto di - ” . § . . . . . . \\ - \\
contenzioso R114 posizioni debitorie molto basso Disciplinare tasse one istanze proprie; Immediati si/no Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
controlli di qualita
Disposizioni operative,
; Riconoscimento indebito ; e disposizione di divieto di - . .
Gestione esenzioni PH R115 T emeone T molto basso Disciplinare tasse entione istanze proprics Immediati si/o Direttore n.d medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
controlli di qualita
Gestione assistenza Disposizioni operative,
o e tasse Cestone Sospensiont R115 e molto basso Disciplnare disposizione & diveto o Immediati sifo Diretiore nd medio basso medio medio basso medio | medio basso basso basso | basso
automobilistiche concessionari esenzione TTAA ‘gestione istanze proprie;
automobilistiche "
controlli di qualita
Disposizioni operative,
Gestione serviz esenti RA15 Riconoscimento indebito molto basso Disciplinare tasse disposizione di divieto di Immediati sifno Diretiore n.d medio basso basso medio medio basso medio | medio basso basso basso basso basso
esenzione TTAA estione istanze propric;
controlli di qualita
Disposizioni operative,
Gestione rimborsi R115 Riconoscimento indebito molto basso Disciplinare tasse disposizione di divicto di Immediati si/no Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
esenzione TTAA gestione istanze propric;
controlli di qualita
Ricezione documentazione no #N/D nd #N/D #N/D
Accettazione di pagamenti
Accettazione pagamento R116 d"’e"(sa' d":?::;:;;:?z"ﬁ:f““ molto basso | Disposizioni del Direttore Immediati Informazione Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
Pratiche icazione di issi
automobilistiche Disparita di trattamento Disposizioni . . . .
Lavorazione della pratica R117 nell'utilizzo di STA o modalita molto basso | Disposizioni del Direttore rative ACI Immediati Informazione Direttore n.d medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
tradizionale operative
N. Gestione i iscrezi Disposizioni I I . : I
- Restituzione dei documenti R118 Ritardo discrezionale nel molto basso | Disposizioni del Direttore spo Immediati Informazione Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
Pratiche auto rilascio operative ACI
Verifica documento di
Gircolazione no #N/D nd #N/D #N/D
Accettazione di pagamenti
Pagamento tasse diversi dal contante non previsti S . - . . . . q .
automobilistiche Accettazione pagamento R.116 (ad.cs. assegno) o con molto basso Disposizioni del Direttore Immediati Informazione Direttore nd medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
applicazione di commissioni
Rilascio attestazione di no #N/D nd #N/D #N/D
N oo e e azione molto basso Regolamento CSAI  Disposizioni operative Immediati si/mo Direttore nd medio basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso
Rilascio prima licenza Controllo regolarita del
. pomva pagamento effettuato tramite no #N/D nd #N/D #N/D
P POS/ Bonifico/ clc
Emissione della licenza A“e’az‘nge‘i‘;f““;"‘:"‘az‘O”e molto basso Regolamento CSAI  Disposizioni operative] Immediati si/no Direttore n.d medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
Ricezione attestazione o #N/D #N/D #N/D
superamento corso
Rilascio licenze Controllo regolarita del
speciali pagamento effettuato tramite no #N/D #N/D #N/D
POS/ Bonifico/ clc
Q Emissione della licenza no #N/D #N/D
£
& Assistenza nella compilazione
o 14. Gestione Rilascio fiches della documentazione " #N/D #N/D #N/D
& attivita Sport autostoriche
a Automobiliatico Rilascio della fiche provisoria in o #N/D #N/D #N/D
3 attesa ricevimento definitiva
o
& Predisposizione Regolamento
5 paricolare di gara ™ #N/D #N/D #N/D
Predisposizione piano della o #N/D #N/D #N/D
sicurezza
Pagamento delle tasse di no
iscizions el campional #N/D YD e
Rilascio permessi di Sponsorizzazioni Elusione delle procedure i medio Manuale delle Procedure Direttore Ufficio Sportivo medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
evidenza pubblica Negoziali
Acquisto di beni e servizi per lo Elusione delle procedure di " Manuale delle Procedure . . . n .
svolgimento delle manifestazioni medio Direttore Ufficio Sportivo medio basso basso medio medio basso medio medio basso basso basso basso basso
9 evidenza pubblica Negoziali
sportive




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) PROBABILITA'
Sull'ammini Sull'ammini| imprese,
ESISTENZA DI UN strazione in ", . .|strazionein| mercato,
Valutazione del Misure di Dipendenti dei O |MANIFESTA | OPACITA' | o HMELLODL | sisTEMA DI termine di: | Sull'ammini :;‘r';;?:e“l': termine di: | sistema DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
- rischio Attivita vincolata da: (...) A o . | settoriarischio da LIVELLO DI : ZIONE DI DEL ! TRATTAMENTO (1) qualita |strazione in one n (a) Paese), a
Aree  [AreadiRischiodil b o oocco Attivita Codice Rischio Rischio eventuale (valore giudizio - oppure "attivita Prevenzione | covoporiamisura | _TemPidi Indicatori TARGET da | Responsabile | ™o cire noi Evento rischioso | INTERESSE | ANTA" NEL | “eyenm) | processo | NELLAGGIORNAM | ey piscyio | SIUDIZIO e |terminedi: | termine dit | optasion | seguito del | S1UDIZI0 MISURA APPLICATA
Riferimento Specifiche attuazione dell PROCESSO ENTOE SINTETICO 3) SINTETICO
vedi all. PTPCT discrezionale" . i ESTERNO CORRUTTIV | DECISIONAL GRADO DI continuita | (2) impatto ee degrado del
e Generali formativi DECISFEDNAL I E MODNEI'LI(;_III'/;\nglo ATTUAZIONE dell’azione i e legali ibilita servizio
DELLE MISURE amministra 8 istit resoa
tiva causa del
Collaudo percorso no #N/D #N/D #N/D
Firma RPG no #N/D #N/D #N/D
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