AUTOMOBILE CLUB PISA e

Pisa, li 31 dicembre 2014

Prot. 352/S

Gent.ma Sig.ra
Monica Saviozzi
Sede

OGGETTO: Conferimento incarico ex art. 14 ¢.1-C.C.1L.

In conformita all’assetto organizzativo dell’Ente, in considerazione delle capacita professionali
evidenziate e dell’esperienza maturata, Le rinnovo con decorrenza 1° Gennaio 2015 ’incarico di
“Responsabile dell’Unita Organizzativa Soci Turismo Sport a cui si aggiungono compiti di
coordinamento del personale front office degli uffici dell’Automobile Club, in sinergia con il
funzionario responsabile dell’Utficio Assistenza.

Nello svolgimento del predetto incarico che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 14 del C.C.1, si
configura come titolarita di attivitd centrale, Ella sara tenuta ad assicurare lo svolgimento dei
compiti, avvalendosi anche della societa di servizi, che qui di seguito si riportano:

— provvedere a tutti gli adempimenti indispensabili per |’acquisizione dei soci, coordinando
I’attivita delle delegazioni nello specifico settore, avvalendosi anche di tecniche particolari e
metodi operativi confacenti ai fini istituzionali.

— provvedere, sempre in campo associativo, al disimpegno delle successive fasi di riscontro
statistico e contabile, fornendo agli utenti le prestazioni a carattere informativo rientranti nella
propria competenza.

— curare ricerche ed iniziative volte a potenziare la presenza dell’AC sul piano dell’informazione,
dell’organizzazione e dell’assistenza turistica, utilizzando 1 supporti legislativi, assicurativi e
doganali.

— concretizzare 1 programmi concernenti la disciplina dello sport automobilistico con 1’esecuzione
delle operazioni connesse alle competizioni motoristiche, curare la tenuta e 1’aggiornamento
dell’elenco degli ufficiali di gara, il rilascio delle licenze sportive, 1’elaborazione dei
regolamenti di singole manifestazioni.

— coordinare il personale in front office in sinergia con il funzionario responsabile dell’Ufficio
Assistenza assicurando il presidio degli sportelli in modo da garantire la piena efficacia ed
efficienza dei servizi erogati al pubblico, garantendo un’ ottimale distribuzione dei carichi di
lavoro.

L’incarico in oggetto ha durata triennale, salvo quanto previsto dal c.4 dell’art. 14 del C.C.L. ed ¢
soggetto a valutazione, secondo quanto stabilito dal richiamato art. 14 C.C.L; il relativo trattamento
economico di cui all’art. 24 del C.C.1., Le compete dalla richiamata data del 1° gennaio 2015 ed ¢
determinato in € 1.300,00 annue.
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