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ELENCO DEI PROVVEDIMENTI ADOTATTI DAGLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

(art. 23 Dlgs. 14 marzo 2013 n. 33)

Riunione del 30 novembre 2020 - Riunione svolta in video conferenza — Art. 54 dello Statuto ACI

- Comunicazioni del Presidente;

- Comunicazioni del Direttore;

- Rimodulazioni Budget 2020;

- Incentivo ai dipendenti Guidaci Service per la vendita di tessere sociali;

- Concorso fotografico 2020 — 2021 — Calendario AC Perugia 2021;

- Aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance della Federazione Aci;

- Patrimonio Immobiliare: richiesta Fincred Srl.
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[l giorno 30 novembre 2020 alle ore 18,30 — a seguito di convocazione prot. n. 959 del 19.11.2020,
- si ¢ riunito il Consiglio Direttivo dell’ Automobile Club di Perugia per discutere e deliberare sul
seguente ordine del giorno.

1. Approvazione verbali precedenti sedute;

o

Comunicazioni del Presidente;

Comunicazioni del Direttore:

Rimodulazioni Budget 2020;

Guidaci Service Srl — atti di gestione;

Incentivo ai dipendenti Guidaci Service per la vendita di tessere sociali:

Concorso fotografico 2020 — 2021 — Calendario AC Perugia 2021;
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Aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance della
Federazione Aci;

9. Convenzione Soci Aci — Sipa Spa;

10. Delegazioni:

11. Aci Point Global;

12. Patrimonio Immobiliare: richiesta Fincred Srl.

13. Varie ed eventuali.
Si da atto che la presente riunione viene svolta in modalita web conference a norma dell’art. 54
dello Statuto ACI.

Sono presenti il Presidente Ruggero Campi, il Consigliere Paolo Maneggia, il Consigliere Luigi
Gargiulo.

Sono altresi presenti i Revisori dei Conti dr. Pannacci Massimo e dr. Roberto Esposito.
Risulta assente giustificato il Sig. Giulio Valentini.
Svolge le funzioni di Segretario la dr.ssa Maria Elena Milletti, Direttore dell’Ente.

Il Presidente, constata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta.

1. APPROVAZIONE DEI VERBALI DELLE PRECEDENTI SEDUTE

Mancando uno dei consiglieri, I’argomento viene rinviato alla prossima seduta.

2. COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE
- OMISSIS -

3. COMUNICAZIONI DEL DIRETTORE

- OMISSIS -



4. RIMODULAZIONE BUDGET 2020

- OMISSIS -
[. CONSIGLIO DIRETTIVO

- Udite le relazioni che precedono:
- Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisiori dei Conti
- All’'unanimita;
DELIBERA
Di approvare il secondo provvedimento di rimodulazione del budget 2020 che costituisce
IPALLEGATO A al presente verbale;
Di dare mandato al direttore di trasmettere il budget, cosi rimodulato agli organi competenti nei

termini di cui all’art 9 comma 2 Regolamento di Contabilita,.

5. GUIDACI SERVICE Srl - ATTI DI GESTIONE.

[.’argomento viene rinviato alla prossima riunione.

6. INCENTIVO Al DIPENDENTI GUIDACI PER LA VENDITA DELLE TESSERE

SOCIALI
- OMISSIS -

7. CONCORSO FOTOGRAFICO — CALENDARIO.

- OMISSIS -
delibera
1. di realizzare un concorso fotografico avente ad oggetto:
- Auto storiche
- Mobilita
2. di prevedere la realizzazione del concorso fotografico, con relativa pubblicazione del bando. nel
mese di gennaio 2021 ¢ conclusione in aprile 2021.
b)
Per quanto riguarda il calendario 2021, pur nella consapevolezza delle estreme difficolta del
periodo che stiamo affrontando, si propone di non saltare I'edizione al fine di rafforzare il ruolo
istituzionale di Automobile Club Perugia e di non interrompere, nonostante tutto, una tradizione

ormai consolidata.



Si propone quindi di realizzare, per semplicita, il calendario con le migliori immagini gia utilizzate
nelle edizioni precedenti.
Prende la parola il Consigliere Gargiulo e afferma di aver gia selezionato delle fotografie (circa 22).
che ritraggono soggetti che hanno gia espresso il loro consenso rispetto all’utilizzo delle stesse ¢
che potrebbero quindi essere inserite nel calendario 2021.
Queste foto sono gia state inviare a tutti i membri del Consiglio.
Prende la parola il Consigliere Paolo Maneggia e afferma di aver preso visione delle foto
selezionate ed esprime la piu ampia fiducia nei confronti del consigliere Gargiulo per quanto
riguarda ["ulteriore selezione delle 12 migliori foto.
[1 Presidente afferma che si attivera per la ricerca di partner che possano sponsorizzare 1’iniziativa.
Il Consiglio Direttivo

e All’'unanimita

delibera

Di procedere alla realizzazione del calendario ACI 2021 secondo le modalita espresse in premessa.

8. ADESIONE AL _SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE DELLA FEDERAZIONE ACI

Su invito del Presidente riferisce il direttore

Il Dlg.vo 27 ottobre 2009, n. 150 e smi, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza ¢ trasparenza delle pubbliche amministrazioni prevede che le pubbliche
amministrazioni adottino un proprio Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance
(SMVP), che, in coerenza con le previsioni di legge e con gli indirizzi in materia, descriva le regole
di ciascuna amministrazione ai fini della gestione ed implementazione del ciclo della performance.

I art. 4 del citato Dlg.vo descrive il ciclo della performance come un processo continuo che. in
vista del soddisfacimento dei bisogni della comunita di riferimento, implementa un sistema di
ottimizzazione dei risultati ¢ di efficientamento delle risorse e prevede, tra le altre cose, meccanismi
di individuazione delle priorita di azione, di individuazione di obiettivi specifici dell’azione
amministrativa. di misurazione in ordine al raggiungimento di tali obiettivi al fine di attivare un
dialogo virtuoso tra la singola amministrazione e i suoi stakeholder di riferimento.

['art.2, comma 2 bis, del decreto legge n.31 agosto 2013, n. 101, convertito con modificazioni dalla
legge 30 ottobre 2013, n. 125, riconosce agli Enti Pubblici aventi natura associativa, come I'ACI e
gli AC, la specifica facolta di adeguamento con propri Regolamenti -tenuto conto delle rispettive

peculiarita - ai principi generali di talune disposizioni in materia di organizzazione e funzionamento



della Pubblica Amministrazione, tra cui anche quelle di cui al citato decreto legislativo n. 150/2009:
in effetti, con delibera n. 11/2013, la CIVIT, allora Amministrazione competente in materia di
gestione del ciclo della performance delle PA, ha previsto per I'ACI e per gli AC ad esso federati, in
considerazione della particolare loro struttura e natura, la definizione di un unico Piano della
performance e di un'unica Relazione consuntiva sulla performance per la Federazione, evidenziando
l'opportunita che gli adempimenti prescritti siano curati. in un contesto unitario, dall'’ACI anche per
conto degli AC.
Tanto premesso si sottolinea che, nell’ambito di detta gestione integrata dei relativi adempimenti,
I’ Automobile Club di PERUGIA ha aderito all’Organismo Indipendente di Valutazione OIV
dell’ACI con deliberazione n. 1 adottata in data 23.12.2010 verbale n. 8/2010 e con deliberazione n.
5 adottata in data 29/03/2019, verbale n. 2/2019 ha aderito al vigente Sistema unico di Valutazione
¢ Misurazione della Performance della Federazione ACI, come deliberato dal Consiglio Generale
dell’ACI nelle sedute del 19 dicembre 2018 e del 28 gennaio 2019 e dal Comitato Esecutivo nella
seduta del 20 febbraio 2019.
Allo stato attuale ¢ necessario procedere all’adeguamento del vigente Sistema di Misurazione e
Valutazione della Performance di Federazione alla luce dell’esperienza maturata e delle nuove linee
guida adottate dal Dipartimento della Funzione Pubblica - amministrazione attualmente preposta
alla gestione del ciclo della performance delle P.A. — in materia, rispettivamente, di valutazione
partecipativa nelle pubbliche amministrazioni e di misurazione e valutazione della performance
individuale (linee guida n.4/2019 e n.5/2019) successivamente intervenute.

[L. CONSIGLIO DIRETTIVO
preso atto della deliberazione, trasmessa con nota prot. n. 2054 del. 03.11.2020 a firma del
Segretario Generale dell’Ente, adottata dal Consiglio Generale dell’ ACI nella seduta del 21 ottobre
2020, con la quale, in relazione a quanto sopra e su conforme parere dell’OIV, ¢ stato approvato
I"aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance della Federazione:
ritenuto di procedere. per quanto di competenza e relativamente alle parti del documento di
interesse dell’ Automobile Club, all’adesione al predetto nuovo Sistema unico di Federazione:
visto che non sono presenti, all’interno di Automobile Club Perugia, Organizzazioni Sindacali di
rappresentanza dei lavoratori:

delibera

di aderire al Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance della Federazione ACI nel
testo deliberato dal Consiglio Generale dell’ACI nella seduta del 21.10.2020, che viene allegato al
presente verbale sotto 'ALLEGATO B e che costituisce parte integrante della presente

deliberazione.



In relazione alla disciplina transitoria, rimangono in vigore le previsioni del previgente Sistema di
Misurazione e Valutazione della Performance per la parte relativa alla valutazione della
performance organizzativa ed individuale riferita all’anno 2020, fino alla conclusione dei relativi
processi, ferma restando, in relazione alla stessa valutazione 2020, I'applicazione della nuova
disciplina in materia di procedure di conciliazione prevista dal nuovo Sistema, in conformita a

quanto raccomandato dall’OIV.

9. CONVENZIONI SOCI ACI

- OMISSIS -

10. DELEGAZIONI PROVVEDIMENTIL.

Su invito del Presidente riferisce il Direttore

- OMISSIS —

La richiesta di trasferimento di sede proviene dalla delegazione di Perugia P.te Felcino, attualmente
situata in Via Val Di Rocco n. 8/10 a Via Carucciola 20.

Il Consiglio Direttivo delibera di autorizzare il trasferimento della sede della Delegazione di P.te
Felcino, come sopra indicato.

- OMISSIS -

11. ACI POINT GLOBAL

La trattazione dell’argomento viene rinviata.

12. PATRIMONIO IMMOBILIARE - Locali di Via Corcianese 230

- OMISSIS -

Alle ore 20.00, esaurita la trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno, la riunione viene

sciolta.

[1 Segretario [l Presidente
dr.ssa Maria Elena Milletti dr. Ruggero Campi



