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DOCUMENTO DI “INDIRIZZO ED ESPLICITAZIONE DEGLI OBIETTIVI DELLATTIVITA DI GUIDACI
SERVICE SRL”

ANNO 2023
PREMESSA

Il presente Piano, approvato dal Consiglio Direttivo di Automobile Club Perugia con delibera del 26
settembre 2002, é finalizzato alla individuazione degli obiettivi di compliance e dei risultati attesi
nelle attivita strumentali e di supporto affidate a codesta Societa con il contratto di servizio e con i
successivi disciplinari operativi annuali in adempimento delle indicazioni formulate - in tema di
compliance normativa, di pianificazione delle attivita e di controllo analogo ex ante - dagli articoli
3.1, 6.1, 6.2 e 7.3 del Regolamento di Governance delle societa controllate di Automobile Club

Perugia.

Il piano & volto inoltre ad assicurare la coerenza dell’attivita di programmazione di Automobile
Club Perugia e della Societa in House Guidaci Service SRL al fine di garantire un adeguato
coordinamento delle rispettive attivita e di ottimizzare le rispettive risorse.

Inoltre, in linea con i principi di cui all’articolo 19 comma 5 decreto legislativo 19 agosto 2016
numero 175 sono individuati anche gli obiettivi relativi ai costi di funzionamento con particolare

riguardo alle spese per il personale.
OBIETTIVI E INDIRIZZI ANNO 2023

1) ATTIVITA” AMMINISTRATIVO CONTABILE E SPESE PER IL FUNZIONAMENTO

Alla fine di promuovere condotte volte a garantire un attento utilizzo delle risorse economiche si
definiscono i seguenti obiettivi per I'anno 2023, pur nella consapevolezza che la fluttuazione dei
mercati, I'inflazione e la costante crescita del costo delle materie prime, rendono particolarmente
complessa una dettagliata attivita di preventivazione dei costi.

Totale costi di funzionamento € 800.000

Costi per il personale € 500.000




2)

3)

4)

Attivita Associativa

Incremento della base associativa rispetto ai dati dell’anno 2022 con particolare riguardo ai
contratti conclusi in regime di Bollo Sicuro.

Questa amministrazione si riserva di specificare dettagliatamente le percentuali
dell'incremento all’esito di una prossima elaborazione degli obiettivi da assegnare a tutte le
delegazioni, sia di sede che non di sede.

Monitoraggio specifico e puntuale in relazione al rispetto degli adempimenti di cui al DLgs. 14
marzo 2013 n. 33

Si chiede di completare il popolamento della sezione “Societa Trasparente” del Sito
Istituzionale.

Autoscuola Ready 2 GO

Si richiede di incrementare il n. degli allievi iscritti.

In particolare, a seguito di un’analisi dell’andamento degli anni 2021 e 2022 si chiede di
totalizzare, per I'anno 2023 un n. di iscritti pari o superiore a 43 unita.



