Stampa Intero Modello in data : 20/6/2018

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno : 2017

Tipo lstituzione : AUTOMOBILE CLUB

Contratto : ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

Istituzione : 8476 - AUTOMOEILE CLUB PROVINCIALE DI PARMA

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS PARMA

T1 | T1a|Tib | T1e | T1e | T1d | T1e | TAf [ T1g | T1s | T2 (T2a| T3 | T4 | T5 | T6 | T7 | T8 | T9 [ T10 T11|T12 | T13 | T14| T15| S1 [S1A|SICI | Tab.

bis d Ric.
Tenute X X X X X X | X X X X| X | X X X X | X X X
Dichiarate X X X X | X X[ X | X | X | X | X | X X | X
Inviate X X X X[ X | X | X | X | X | X | X | X|X X | X

Il Modello inviato risulta certificato in data : 20/06/2018

Il Modello inviato A$ stato certificato la prima volta in data : 20/06/2018




Riepilogo Anomalie

SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
IN1 IN2 IN3 IN4 INS ING IN7 IN8 INS | IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Stato NO NO NO NO NO NO GP NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze AS riportato nel "PDF delle anomalie” che dovrA essere
presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

"Giustificazione presente" se lo stato ha valore GP;
"Accettata con riserva" se lo stato ha valore GR;
"Accettata" se lo stato ha valore GA;
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranna visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 19/06/2018 02:19:57Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Spese per retribuzion| lorde (Tab. 12413)

dl cul arretrat| anni precedenti (Tab. 12+13)

Por le a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilith / 12 (Tab. 12)
2015 2018 2017 2015 2016 207 2015 2016 2017 2015 2016 2017

AREAC 0 a 0 0 0 o o] ¢} 0 0 [i] o
AREA B 3 3 2 3 3 258 93,573 94.894 84,488 0 o] a
AREA A 2 2 2 2 2 2 87,424 58.083 58,817 o o 2]
Totale 5 E] 4 5 5 4,58 151,007 152.877 143.31% o o] o

Tabella 14 128.534 118.128 94.960

Totale costo annuo del lavero[Tab, 12+13+14) 279.541 272.102 238.276
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Personale a tempo mdetermmatq (Tab.:‘1) Spese medle pro-caplte annue in euro
o G _ dellultimo triennio. s |

" et

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 19/06/2018 02:19:57Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilitd/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medle per competenze | Spese medie par competenze | Valori medi per arrotrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorle escluso arretratl Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2015 2018 2017 2016 2016 2017 2015 2016 z017 2015 2016 07 2015 208 2017 2015 2018 07
AREA C 0 1] 4] n.c. n.e. Q n.c. nc [¥] ne ne, [} nc nec 4] ne ne 0
AREA B 3 3 258 31183 3631 32708 21,788 21.768 21.74 9423 5.863 10.988 0 0 0 0 ] 0
AREA A 2 2 2 28717 29,042 29.409 18.519 19.624 19624 9.198 9418 9.785 0 [v] a 0 [+] o
Totale per Istituzione 5 5 4,58 30,201 30.698 31.268 20.6888 20,910 20.817 0.333 9.885 10.451 o o 0 0 o a

1. Le Spesa modia annua par ciascuna Categoria sono calzolate dividendo il iotale delle spese dolle qualifiche appanenent alla calegona par la unita di rifenmento (mensilit della woella 12/ 12) della 5iessa categona,
2. Le Spese madia annua por Istituzione sono calcolate come a soMma su tulle 18 categona del prodotto di ciascun valore medio * mensilila/12 divisa per i totale delle mensilildN2 sommate su luite la categona dallistiuziona

n.c: nen calcolabile per mancanza di mensiitd altribuile alia ealegona
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranna visibili dal giomo successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 19/06/2018 02:19:57Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI

PERSONALE
Presentl di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formaziona)

2018 2016 2017 2015 2018 2017 2015 2018 2017 2015 2016 2017
DIRETTORI GENERALI 1 1 0 o 0 0 0 0 0 o} o 1]
AREA C o 0 0 nc ne. o ne. no 0 ne. ne 0
AREA B 3 3 2 33,67 31,33 47 29 21,87 12 233 1,33 4,5
AREA A 2 2 2 25 ar 30 1.5 05 6 3 0 0
Totale personale a L. indeterminato al 31,12 (Tab. 1) o Valore [ (-1 4 2517 28 38,5 15 11 9 247 0,87 2,25
Medio (1)

{1) Present di iferimenlo per determinare i gg di assenza: personale presente al 31,12 ditabella 1 - personale comandatordistaccato fuor ruals, in 8sanero @ in convanzione dell amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distacealo fuor ruolo estema e in convenzione estema di tabella 3

n.€. non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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_ Personale Flessibile (Tab.2 e SI) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

e g

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultima aggiornamento dei valori calcolati: 19/06/2018 02:19:57Gli
aggiornamenti dei prospetti del rigpilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 & Si1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2015 2016 2017 2015 2016 2017 valori annui lordi 2015 2016 2017
Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, codice P015 0 o] 0 valore medio -
determinato
LSU/PU, 0 0 0 Retribuzioni, codice POB5 D 0 0 valore medio E - X
Lavoratori Interinali o 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - -
L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice FO16 D 0 0 valore medio . 5 -
lavoro
M. contratti co.co.co (S11) 0 0 0 Oneri per co.co.co. 0 o] 0 valore medio riferito ai - - -
(codice L108) contratti di cococo atlivi
nell'anno
N. incarichi di 1 1 0 Oneri per incarichi di 168 1.672 0 valore medio riferito agli 168 1.672 “
studio/ricerca e di sludio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (S11) consulenza (codice L109)
M. contratti per prestazioni 3 3 3 Oneri per contratli resa 7.358 7,578 7.417 valore medio riferito agli 2,453 2,526 2472
professionall consistenti servizi o adempimenti incarichi attivi nell'anno
nella resa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori (codice L115)
per legge (S11)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratli & uguale a zero
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Tabella di Riconciliazione

Vocl dl Spesa/Costo Importo Sico Importo Slope Importo Bllanclo Nota
Tolale T12 95410 i} 143318

Totale T13 478905

Assegno T14 il

TOTALE PARZIALE 143315 0 0

LO11 - EROGAZIONE BUONI PASTO 5180 a 5180

L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 4] a

L108 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALISTUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0 0 o

PO15 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0 o

P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0 0 0

PSS - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 34568 [i] 34066

POS8 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 12558 0 12559

FOB1 - IRAP 87 0 27z Limporte SICO si rilerisca aIINRAP commerciale (3,90%) calcolato sul costo del

personale, ed 4 compraso nella voce di costo di bilancio
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Voci di S3pesa/Coste

Importo Slco Impena Slope Importe Bllanclo Hota
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION! PER SPESE DI PERSONALE 36289 o 36289
(sammataria del diversi imborsi present in labelia 14)
TOTALE GENERALE 232376 o 235032
RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduzione) 1533 4] 1533
(sommaloria del diversi imborsi preseni in tabella 14)
TOTALE GEMERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 230843 o 233499
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Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo
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¢

CLUB (FPARMA
ETTOR

(61606, Vel ~—

Firma del Responsabile del procedimento amministrativo dicuiallaL. n. 241/90 ..............ccocoeneee [Rlrids

Si attesta la conformitA dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma del Presidente del collegio dei revisori ............. L7700 :
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Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 00161730346

Codice Fiscale : 00161730346

Telefono : 0521220302 Fax: 0521236674

Email : amministrazione@aciparma.it

Via: V.G.CANTELLI

Numero Civico : 15/A

CAP.: 43121

CittA : PARMA

Provincia: PR Codice Catastale : G337

Indirizzo pagina web dell'ente : www.aciparma.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo i

(in assenza di tale indicazione sarA considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono Fax EMail

VASINI STEFANO 0521/220301 0521/236674 s.vasini@aci.it

Referente Da Contattare

Cognome Nome Telefono Fax EMail

CAMMAROTA AMBRA 0521/220302 0521/236674 amministrazione@aciparma.it
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mande Presenti Nella Circolare

_____Riepilogo

| modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDID, RICERCA E CONSULENZA,

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONAL| CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNG DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/08/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

ki)

|NDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE N.6/51).

QUANTI SOND | DIPENDENTI AL 31,12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1284 E 5.M.7

QUANTE PERSONE SOND STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (TEMPO DETER,, C0O.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO & TOTALMENTE SOSTENUTD CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'U.E. O DI FRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31,12 CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 104/32,

INDICARE IL NUMERD DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31,12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS| Al SENSI DELL'ART. 42, C€.5D,LG5161/2001 E S.M.
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Componenti Collegio dei Revisori (0 Organo Equivalente)

Cognome

Nome

EMail (sostituisce I'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

PIAZZA VINCENZO v.piazza@studiopiazzaeassociati.it
MASSERA GIOVANNI g.massera@libero.it
UBALDI DANIELA daniela.ubaldi@mef.gov.it

Note e chiarimenti alla
rilevazione:
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_ Provvedimento di riferimento della dotazione organica in vigore al 31/12

La pianta organica & stata rideterminata con delibera del Consiglio Direttivo dell'Ente n. 3 del 15/10/2012, in applicazione dell'art.2 - comma 1 - DL.95/2012,

 T1Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendentl al 31/12
] D u D u D U D
POSIZIONE ECONOMICA B2 1 0 1 0 0 0 D 0 1
POSIZIONE ECONOMICA B2 1 0 1 0 0 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA A3 2 2 Q 0 0 0 0 2 0
TOTALE : 4 2 2 0 0 0 0 2 2
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T2 Personale con Contratto o Modalitﬂ di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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___ T2APersonale con Rapporto di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale delllAmministrazione Personala Esterno
Comandati / Fuori Ruoclo Convenzioni Esoneri Personale in Comandati/ Fuori Ruolo Convenzioni
Distaccati aspettativa Distaccatl
Qualifica u D u D u D u D u D u D u D u D
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 0 0 1] 0 0 o 0 0 0 1 Q 0 0 0 1]
TOTALE : 0 0 0 a 1] 0 0 1] ] 0 1 0 0 L] 1] 0
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione EconomicalProfilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Qualifica COLLOCAMENTO | DIMISSIONI (CON | PASSAGGI PER PASSAGGI AD PASSAGGI AD RISOLUZIONE LICENZIAMENTI ALTRE CAUSE Totale
A RIPOSO PER DIRITTO A ESTERNALIZZAZI ALTRE ALTRE RAPPORTO
LIMITI DI ETA' PENSIONE) ONI AMMINISTRAZIO | AMMINISTRAZIO LAVORO
NI - STESSO NI - ALTRO
COMPARTO COMPARTO
u D u D u D u D U D u D u D u D
POSIZIONE ECONOMICA B2 # i ] 1 2 s ij = s - - - - - 1
TOTALE 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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_T6 Personale Assunto

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasca dipendanti per anzlanita di servizio da-a: 0.5 810 11-15 16-20 2128 26-30 3138 36-40 41-43 44 a altre Totale Pars,
Qualifica u o u [¢] u D u D u D u D u u D
POSIZIONE ECONOMICA B3 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA B2 - ] 1 g u 1
POSIZIONE ECONOMICA A3 2 0 2
TOTALE: [¢] (1] 0 Q o 1] o o 0 0 2 2 0 0 1] 4
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_ T8 Dipendenti per Eta

Fasce dipendentl per eld da - a:

0-19

0-24

25-29

30-24

3539

4034

46-49

60-54

£5.59

B0-54

85-67

08-99

Tol. Pers.

Qualifica

POSIZIONE ECONOMICA B3

POSIZIONE ECONOMICA B2

FOSIZIONE ECONOMICA A3

TOTALE :
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA

U D u D U D u D u D
POSIZIONE ECONOMICA B3 - 0 1 = = 4 . 4 1
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 1 . 5 " . : . 1
POSIZIONE ECONOMICA A3 1 0 1 0 - . - - : g 5
Totale 1 1 1 1 a 4 ; s » 4
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T10 Personale in Servizio al 31/12 per Regioni e Estero

Regione EMILIA ROMAGNA

Qualifica : u D Totale
POSIZIONE ECONOMICA C5 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA B3 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA A3 2 0 2
TOTALE : 3 2 5
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T11 Giorni di Assenza

Quallfica FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/82 ASS.RETRIB.:MATER | ALTRI PERMESSI ED SCIOPERD ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al SENSI NITA',CONGEDO ASBENZE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART.42,C.5, PARENT,,MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 151/2001 FIGLIO
u D u ] u (8] u D u D u D u D u D u ]

POSIZIONE ECONOMICA B3 [} 35 a 4 - - - - - o 3 - 42
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 &9 0 20 z ] g i 1 s z -~ i a5
POSIZIONE ECONOMICA A3 50 0 12 4] - % < - - - - - 72
Totale &0 94 12 24 - 0 a = = = - - 199
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__T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO .18, R.LLA, R.LA. PROGRESSIO | TREDICESIMA | ARRETRATI ARRETRATI RECUPERI Importo Totale
PROGR. NE PER MENSILITA' PER ANNI ANNO PER RITARDI
ECONOMICA CLASSIE PRECEDENTI CORRENTE ASSENZE
DI ANZIANITA' | SCATTUFASC ECC.
E
RETRIBUTIVE
NA® Mesl Importo

POSIZIONE ECONOMICA B3 12 20.529 - 366 1.741 - = 22636
POSIZIONE ECONOMICA B2 18 30.701 - 454 - 2.596 . 224 33.527
POSIZIONE ECONOMICA A3 24 35.707 - 521 = - 3.019 - = 39.247
Totale 55 86.937 1.341 - - 7.356 - 224 95.410
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T13 Oneri per Indennita’' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND, DI VACANZA RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA' DI ENTE ASSEGNO AD PERSONAM | INDENNITA ART. 42, COMMA | INDENNITA" PROFESSIONALL
CONTRATTUALE POSIZIONE POSIZIONE - QUOTA RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
VARIABILE
POSIZIONE ECONOMICA B3
167 | 0 | 0 | 0 | 1.850 | 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B2
249 | 0 | 0 | 0 | 2.929 | 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A3
290 | 0 | 0 | 0 | 2740 [ 0 0 0
TOTALE
706 | 0 | 0 [ 0 | 7.519 [ 0 0 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo 5 e T (Accessorie e Straordinari)

COMPENSI ONERI INDENNITA' COMPENSI PROGETTI SPECIALI { INGENTIVI ALLA ONORAR| AVVOCAT] COMPETENZE ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAORDINARIO
RISCHI EDISAG! | FUNZIONE POSIZIONI PRODUTTIVITA' ART.18 L.88/89 ) MOBILITA' PERSONALE PRECEDENTI ACCESSORIE ED
ORGANIZZATIVE COMANDATO/DISTACC INDENNITA' VARIE
ATO PRESSO
L'AMM. NE

POSIZIONE ECONOMICA B3

2.800 | 0 7.207 | 0 ] 0 | 0 | 0 | 0 0 75
POSIZIONE ECONOMICA B2

1.583 [ 0 11.295 | 0 | 0 | 0 | o | 0 0 180
POSIZIONE ECONOMICA A3

1680 | 0 12.860 | 0 | 0 | 0 | 0 | o 0 D
TOTALE

8.063 [ 0 31.362 | 0 | 0 | 0 | o [ 0 0 255

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente

Pag. 27 - AUTOMOBILE CLUB - ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI - 8476 - 1 - DATA: 20/6/2018 - ORA: 2:20




Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
POSIZIONE ECONOMICA B3 2.017 10.007 75 12.099
POSIZIONE ECONOMICA B2 3.178 12.878 180 16.236
POSIZIONE ECONOMICA A3 3.030 16,540 0 19.5670
TOTALE 47.8905
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o ETT IR i i

rono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di ‘Irap commerciate’ - Si

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE ]
GESTIONE MENSE 0
ERCGAZIONE BUONI PASTO 5.190
FORMAZIONE DEL PERSONALE 0
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO Al. PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALL) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 0
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0
CONTRATTI PER RESA SERVIZIADEMPIMENT| OBBLIGATOR| PER LEGGE 7.417
ALTRE SPESE 15
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO a
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM, PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM,.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 34,966
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 12.559
IRAP 57
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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Importo

Voci di spesa :
COMPENS! PER PERSONALE LSUW/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 36.289
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. {-) 1,533
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI {-) 0
94.960

Totale

Elenco istituzioni ed imponrti dei rimborszi effettuati

Automaobile Club d'ltalia
Automaobile Club Modena

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuli

Automabile Club Modena
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___ T15Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa ; Importo dl competenza

Costituzione Destinazione

Fondo (ratiamenti BCCesson per il personala delle aree

Rizarse fisse avent carallere di cerezza e stabilild

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 977 ¢}
INCREMENTI CCNL 0405 (ARTT.5C. 1-8C. 2) 1.843 o
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART, 36 C. 1) 285 0
INCREMENTI CCNL 18.02.09 (ART. 1C, 2) au1 a
RIA PERSOMALE CESSATO BASE ANNUA (ART 4 € 3 L C CCNL 00.01) 16,349 0
INCREMENTI CESS. O PASS. AREA (ART. 4 C. 3L D CCNL 00-07) qo70 Q
INCREM, CESSATI QUAL. ESAURIMENTO (ART. 25 C. 4 CCNL 02-05) 221 a
totale Risorsa lisse avenl caratere di cerlezey e stabiitd Fondo rallament 8CCessor ey 61.319 0

Decudazion
ALTRE DECURTAZION| DEL FONDO 19 0
lale Dacurtaziuni Fondo ratlamenll BCCass0n aree =18 0
totale Fondo tratiamenl accessun srew ©1.300 (1]

Fando rattamanti accesson per il personale delle aree

Destinazioni elfetivamente erogate a valere sul fonde dell'anne di ifarimanta

INDEMNITA Di ENTE a 5.849

PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE a 7.3
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Importo di competenza

Voci di spesa:
Costituzione Destinazione

INDENNITA TURND, RISCHIO, DISAGIO ECC, 0 8.064
PROOUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA o 31.701
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI 0 255

tolale Destinazioni effettivamenta amgale a valera sul fondo dell'anno di riferimanto Fondo trattamenli accessorn ares 0 53.200

totale Fondo Irattamenti accessof aree 0 53,200

Totala 61.300 53.200
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Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controlio del limite di spesa rappresentato dal fondof/i per la
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

207 E prevista una cerlificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratlo integrativo) secondo quanio raccomandalto dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)7

353 Data di certificazione della sola costiluzione del fondo/i specificamente riferita all'anne di rilevazione, da indicare solo in assenza di certificazione del contratto inttegrativo (art. 40-bis, ¢,1 del
Dlgs 165/2001)

354 Dala di certificazione del solo contralto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione cosliluzione fondo effeltuata in precedenza
(art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 Daita di certificazione congiunta della costituzione del fondo e del contratio integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

185 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazicne/rettifica della presente scheda (0O=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno
coslituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.l.

157 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'an. 1, c. 456 della L. 147/2013 apporiata al fondo/i dell'anno corrente

356 Importo del fonde/i anno 2016 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondo/i 2016

357 Imponrto del limite 2016 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente
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288 Importo complessivo della decurlazione operata nel rispetto del limite di cui all'art. 1, c. 189 della L. 266/2005 (10% fondo 2004) sul fondo dell'anna corrente

263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno carrente per il recupera delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art, 40, c. 3-guinquies del Digs 165/2001

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

189 Numero complessivo di funzioni dirigenziali di 1* fascia previste nell'erdinamento

268 Numero di posizioni dirigenziali effetiivamente coperte alla data del 31.12 dell'anna di rilevazione per la fascia pil elevata

269 Numero di posizioni dirigenziali effetivamente coperte alla data del 31.12 dell'anna di rilevazione per la fascia meno elevata

270 Numera di posizioni dirigenziali effetlivamente coperte alla data del 31,12 dell'anno di rilevazione per le restantl fasce

136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia piu elevata

179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata

161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio)

271 Numero di posizionj dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato)

PRODUTTIVITA' / RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anna di rilevazione

159 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti (S/N)?

273 Sono utilizzati indicateri di risultato attinenti all' Ufficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)?

274 Sono utilizzali giudizl del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della refribuzione di risultato (S/N)?
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275 Sono utilizzati al fini della valutazlone dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri entl (benchmarking) (S/N)?

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell’Amministrazione (max 1,500 caratteri)

Pag. 35 - AUTOMOBILE CLUB - ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI - 8476 - 1 - DATA: 20/6/2018 - ORA; 2:20



Macrocategoria MEDICI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

172 L'amministrazione, alla data di compilazionefrettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la
contrattazione integrativa dell'anna di rilevazione (S/N)?

207 E previsia una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandale dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)?

353 Data di cerlificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione, da indicare solo in assenza di certificazione del contratto inttegrativo (art. 40-bis, c.1 del
Digs 165/2001)

354 Dala di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza
(art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 Data di certificazione congiunta della costituzione del fondo e del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondoll dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondoli contrattazione Integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.I.

157 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, c. 456 della L. 147/2013 apportata al fondo/i dellanno corrente

356 Importo del fondo/i anno 2016 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondo/i 2016

357 Importo del limite 2016 come cerificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente

288 Importo complessivo della decurtazione operata nel rispetto del limite di cul all'art. 1, c. 189 della L. 266/2005 (10% fondo 2004) sul fondo dell'anno corrente
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263 (evenluale) Imporlo della decuriazione al fondoli dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'ant. 40, ¢. 3-quinquies del Digs 165/2001

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

116 Numere di incarichi alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione personale medico I1* fascia

224 Valore unilario della retribuzione di posizione pil elevata del personale medico di I* fascia

225 Valore unitario della retribuzione di posiziona meno elevata del personale medico di I* fascia

199 Numero di incarichi alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione di personale medico di lI* fascia

165 Valore unitario della retribuzione di posizione pil elevata del personale medico di l1* fascia

187 Valore unitario della retribuzione di posizione meno elevata del personale medico di 1" fascia

271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla dala del 31.12 delranne di rilevazione con incarico ad inlerim

272 Valore medio su base annua della retribuzione per gl incarichi dirigenziali ad interim (risultalo)

PRODUTTIVITA' / RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risullato erogata a valere sul fondo dell'anno dj rilevazione

115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione

159 Le retribuzioni di risultato sena carrelate alla valutazione della prestazione dei dirigenti (S/N)7

273 Sono ulilizzall indicatori di risultato attinenti all'Ufficio o allEnte nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risullato (S/N)?

274 Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valulazione della retribuzione di risultato (S/N)?

275 Sono utilizzati ai fini della valutazione dei dirigenti meceanismi di confronto con le performance di altri enli (benchmarking) (S/N)7

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazionl/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)
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127 Informazioni/chiarimenti da parle dell'’Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria PROFESSIONISTI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/reitifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per Ie risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo guanto raccamandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (SIN)?

353 Dala di cerificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione, da indicare sclo in assenza di certificazione del confratto inttegrativo (an. 40-bis, ¢.1 del
Digs 165/2001)

354 Data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di cerificazione costituzione fondo effetluata in precedenza
{arl. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 Dala di cerlificazione congiunta della costituzione del fondo e del contratto inlegralivo economica specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di ritarde nella certificazione del fondo/i contrattazione inlegrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (O=almeno costituzione fonda/i anno rilevazione cerif.; 1=almeno
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.I,

157 Importo della decunazione permanente ai sensi dell'ar, 1, c. 456 della L, 147/2013 apportalta al fondoh del'anno corrente

356 Importo del fondo/i anno 2016 come certificate dall'organo di controllo in sede di validazione fondofi 2016

357 Importo del limite 2016 come certificato dallorgano di controllo in sede di validazione del fondo/i dell’anno correnle

288 Importo complessive della decurtazione operala nel rispetto del limite di cui all'an. 1, c. 189 della L, 266/2005 (10% fondo 2004) sul fondo dell'anno corrente
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263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno carrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'ant. 40, c. 3-quinquies del Digs 165/2001

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

129 Numesro di incarichi di coordinamento ai professionisti di II° livello differenziato al 31.12 dell'anno di rilevazione

148 Valore unitario dellindennita di coordinamento previsto per la fascia pit elevata dei professionisti di II° livello differenziato

200 Valore medio dellindennita di coordinamento dei professionisti di [1° livello differenziato

186 Valore unitario dell'indennita di coordinamento previsto per |a fascia meno elevata dei professionisti di II° livello differenziato

180 Numero di incarichi di coordinamento dei professionisti di I* livello differenziato al 31.12 dell'anno di rilevazione

122 Valore unitario dellindennita di coordinamento previsto per |a fascia pil elevata dei professionisti di I° livello differenziato

141 Valore medio dellindennita di coordinamento dei professionisti di I° livello differenziato

197 Valore unitario dell'indennila di coordinamento previsto per la fascia meno elevata dei professionisti di I* livello differenziato

PRODUTTIVITA'/ RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

115 Importo totale della retribuzione di rizultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione

303 La retribuzione di risultato & correlata alla valutazione della prestazione del professionista (S/N)7

273 Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti all'Ufficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della refribuzione di risultato (S/N)?

274 Sone ulilizzali giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultate (S/N)?

304 Sono utlllzzati ai fini della valutazione della prestazione dei professionisti sistemi di comparazione con le performance di altri enti (benchmarking) (S/N)7

INFORMAZIONI | CHIARIMENTI
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208 Informazionifchiarimenti da parte del'Organo di controlla (max 1.500 caratteri)

127 Informaziconi/chiarimenti da parte dell’Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la Sl

contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (3/N)?

207 E prevista una cartificaziona disaiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativa) secando quanto raccomandato dalla circolare RGS n, 25/2012 (S/N)7? NO

353 Data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione, da indicare solo in assenza di certificazione del contratto inttegrativo (ar, 40-bis, ¢.1 del 04-12-2017

Digs 165/2001)

354 Data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di cerificazione costituzione fondo effetiuata in precedenza 04-12-2017

(art, 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 Data di certificazione conglunta della costituzione del fondo & del contratta integrativo econamico specificamente riferito al fondofi dell'anna di rilevazione (ar. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001) 04-12-2017

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (D=almeno costiluzione fondo/i anno rilevazione cerif.; 1=almeno o

costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.I

157 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, c. 456 della L. 147/2013 apportata al fondofi dellanno corrente

356 Importo del fondo/i anno 2016 come certificato dall'organe di controllo in sede di validazione fondo/i 2016 63500

357 Importo del limite 2016 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente 63900
40225

288 Importo complessivo della decurtazione operata nel rispetto del limite di cui all'ar. 1, €. 189 della L. 266/2005 (10% fonda 2004) sul fondo dell'anno corrente
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263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, c. 3-quinquies del Digs 165/2001

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

177 Numero totale di posizioni organizzative ai sensi dell'art. 16 del Cenl 1.10.2007 previste nellanno di rilevazione

145 Numero di posizioni organizzalive effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per |a fascla pit elevata

160 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

154 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anna di rilevazione per le restanti fasce

136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pil elavata

179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata

161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio)

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

111 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

188 Numero totale delle PEO effetluale a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

119 Le PEO riferite all'anno di rilevazione sona riferite ad un numero limitato di dipendenti ed operate con caratlere di selettivitd secondo quanto previsto dallart. 23 e, 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

266 Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anne di conclusione del procedimento (S/N)7?

133 Importo delle risorse destinate alle PEQ contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

PRODUTTIVITA' / RISULTATO

164 Importo totale della produttivita Individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione
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210 Importo totale della produttivita collettiva erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

31701

162 Importa lotale della pradutlivita nen erogata a segulto della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione

8100

287 Importo totale della retribuzione di risultato riferita ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. erogato a valere sull'anno di rilevazione

134 Importo lotale della retribuzione di risultato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. non eragalo a sequito della valutazione non piena con riferimento all'anno di
rilevazione

INFORMAZIONI /| CHIARIMENTI

208 Informazionifchiarimenti da parte dell'Organo di contrallo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da pare del’Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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