Automobile Club Massa Carrara

dati relativi alle percentuali di assenza e presenza del personale
Circolare n. 3/2009 Presidenza Consiglio dei Ministri - Dipartimento Funzione Pubblica

anno giorni lavorativi| numero totale giorni di peso % giorni di peso %
2015 del mese dipendenti| giorni lavorativi | assenza (1) | delle assenze| presenza (2) | delle presenze
A B C= A*B D E=D/C F G=F/C
gennaio 20 2 40 5 12,50% 35 87,50%
febbraio 20 2 40 4 10,00% 36 90,00%
marzo 22 2 44 3 6,82% 41 93,18%
aprile 21 2 42 1 2,38% 41 97,62%
maggio 20 2 40 3 7,50% 37 92,50%
giugno 21 2 42 5 11,90% 37 88,10%
luglio 23 2 46 6 13,04% 40 86,96%
agosto 21 2 42 12 28,57% 30 71,43%
settembre 22 2 44 3 6,82% 41 93,18%
ottobre 22 2 44 1 2,27% 43 97,73%
novembre 21 2 42 4 9,52% 38 90,48%
dicembre 21 2 42 7 16,67% 35 83,33%
TOTALI 508 54 10,63% 454 89,37%

(1) giorni di assenza: ferie, malattie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, infortunio, ecc.




