DELIBERA DEL PRESIDENTE N. 2/2012
DEL 21.06.2012

Addi 21 giugno 2012, in Macerata , presso la sede dell’Automobile Club Macerata il Presidente
Enrico Ruffini,

PREMESSO che

- Con delibera presidenziale nr. 3/2011 del 31 gennaio 2011 veniva adottato il Piano della
Performance 2011-2013 e il Programma triennale della trasparenza e integrita
2011/2013 come previsto dai principi del D.Lgs. 150/2009;

- secondo quanto stabilito dall'OIV, I'AC ha adottato le opportune modifiche al proprio
Piano della Performance con delibera del Consiglio

Direttivo (allegando anche la scheda D/AC con l'indicazione dei nuovi obiettivi fissati
per I'anno 2011), il tutto a seguito della delibera del Consiglio Generale ACI del
19.07.2011 di rimodulazione degli obiettivi dei direttori di AACC che, nel 2011,

coincidono con gli obiettivi di performance organizzativa di Ente;
- con delibera di cui al punto 3) dell'ordine del giorno della seduta del 30 settembre 2011
veniva adottato il Piano della Performance 2011-2013 rimodulato;
~ - con delibera presidenziale nr. 4/2011 del 28 giugno 2011 e stato adottato il Sistema di
Misurazione e valutazione della performance;
- con determina del direttore nr. 7/2011 del 26 agosto 2011 & stato adottato il sistema di
Standard di qualita dei servizi;

VISTO I' art 53 dello Statuto ACI,;
VISTO l'art. 3 del Regolamento di Organizzazione dell’ Ente;

PRESO ATTO dell’ impossibilita di convocare il Consiglio Direttivo entro il 30. 06 2012, data
ultima per I'approvazione della Relazione sulla performance 2011;

VISTO l'art. 13, comma 6, lett. B del d.Igs.150/2009;

VISTE le Delibere CIVIT nr. 4/2012, nr. 5/2012, nr. 6/2012;

PRESO ATTO che il ciclo di gestione della performance & ispirato al principio della massima
trasparenza e leggibilita e che I'Amministrazione garantisce la massima trasparenza in ogni
fase di tale ciclo, utilizzando la pubblicizzazione sul proprio sito istituzionale e che pertanto
I'allegata “Relazione sulla performance” dovra essere pubblicata sul sito web dell’ AC Macerata;
RITENUTO di recepire la “Relazione sulla performance” allegata quale parte integrante e
sostanziale del presente atto per le considerazioni sopra espresse

DELIBERA

Di recepire e approvare la Relazione annuale sulla performance anno 2011.

Prot.137/am
Del 21.06.2012
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