OBIETTIVI 2013 PERSONALE AC MACERATA

QUOTA FONDO PER COMPENSI INCENTIVANTI = € 707,32

1) Area segreteria/amministrazione/contabilita (30% budget = € 212,18)

- obiettivo A: effettuare il 100% degli adempimenti di competenza in modo corretto e tempestivo secondo la vigente normativa di riferimento = 50% budget

- obiettivo B: supportare la Direzione nell’attivita di controllo sulle delegazioni elaborando almeno 2 report nell’anno = 50% budget

2) Area front office - obiettivi di produzione (40% budget € 282,96)

- raggiungimento della produzione associativa Tessere ACl paria nr. 1493 tessere = 25% budget
- produzione di Tessere ACI Gold pari a nr. 310 = 25% budget
- raggiungimento della produzione di rinnovi patenti effettuati pari a nr. 80= 25% budget

- raggiungimento della produzione di Pratiche Regione Marche — tasse auto pari a nr. 500= 25% budget

4) Area progettuale - organizzazioni eventi (30% budget € 212,18)

- svolgimento di tutte le attivita previste ed assegnate per la realizzazione degli eventi :
TRASPORTACI SICURI nr. 3 corsi da erogare = 50% budget

PROGETTO LOCALE UNA STRADA PER LA VITA E NON UNA VITA PER LA STRADA nr. 5 corsi da erogare = 50% budget.



