AUTOMOBILE CLUB LIVORNO
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 1 DEL 02/01/2018

VISTO

= il D.Lgs.n. 165/2001 che ha recepito la normativa introdotta dal D.Lgs.n. 29 del 1993 e
successive modifiche ed integrazioni:

= il Regolamento di Amministrazione ¢ Contabilita (R.A.C.) deliberato dall'ACI in data
22/12/08 ed adottato dall'A.C.Livomo con delibera del Consiglio Direttivo del 08/09/09,
approvato dal Consiglio dei Ministri di concerto con il Ministero dell’Economia ¢ delle
Finanze rispettivamente con nota n. DSCTO009120P del 160672010 ¢ nota n. 14609
dell”11/03/2010;

— Tart. 31 det RAC. siesso ed in particolare i Manuali delle Procedure Amministrativo-
Contabili, di quello a supporto della Gestione Patrimoniale ¢ di quello delle Procedure
Negoziali;

= il D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e la Legge 27 dicembre 2017 n, 205 afferenti il Nuovo Codice
dei Contratti Pubblici ed i rclativi ambiti di applicazione, ove abbiano aggiomato e/o
sostituito le previsioni dei regolamenti ¢ manuali dell’Ente:

= il Bilancio annuale di previsione definito dal Consiglio Direttivo in data 30/10/2017:

SI DISPONE

di predisporre il Budget di Gestione 2018 articolate in un unico centro di responsabilita,
stabilendo, in conformitd alle previsioni dell’Ordinamento dei Servizi dell’Ente. quanto segue:

IL CENTRO DI RESPONSABILITA' DELL'AUTOMOBILE CLUB LIVORNO E
ORDINATO SECONDO IL SETTORE AMMINISTRATIVO E QUELLO ISTITUZIONALE.
Obiettivi di gestione del Centro di responsabilita;
I} Valutazione del grado di efficienza, efficacia ed economicitd con cui viene svolla
I"attivitd istituzionale:
2) Monitoraggio delle prestazioni lavorative dei singoli addetti, sulla base di un confronto
tra obiettivi assegnati, risorse disponibili e risultati attesi.
I settori sono articolati nelle Unita Urganizzative (U.0.) di seguito indicate, in cui operano
dipendenti dell’Ente o della societd in house ACI Livomo Service Surl oppure di strutture
centralizzate di ACI:

- U.O. 101  Secgreteria - ACI Livomno Service Surl;

= UQ. 102 Contabilita e Servizi Amministrativi - ACI Livorno Service Surl ed ACI
Informatica;

- U.0.103 Ragioneria - Automobile Club Livorno:

= U.O.1.04  Affari generali - Automobile Club Liverno;

= U.0.201  Soci, Turismo, Sport, Tasse automobilistiche, Bollo sicuro - Automobile Club
Livornao;

= WO 202  Carburanti, Servizi tecnici - ACI Livorno Service Surl,

pag. I di 2 - segue



Risorse umane Automobile Club Livomo:

dipendente Cossu Patrizia : Cassiere Economo, area di inquadramento C2 - pari-time
orizzontale a 24 h. settimanali; percentuale di utilizzo: 66,67%:

dipendente Casini Stefano : addetto Ufficio Soci/Sport/Turismo - area inquadramento B3
full-time; percentuale di utilizzo: 100%.

Articolazione degli obiettivi per Unitd Organizzativa:
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11 Direttore
{Dott. Ernesto La Greca)
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