
Differenziazioni premialità anno 2011 

All’Automobile Club Livorno non si applicano le disposizioni di cui all’art. 19, comma 2 e seguenti, 

del D.Lgs. 150/2009 sulla differenziazione delle valutazioni, poiché il numero dei dipendenti in 

servizio è inferiore a otto e non sono previsti dirigenti nella pianta organica. 

Parimenti, in ragione del numero dei dipendenti stessi, non trova applicazione la parte dell’art. 19, 

ultimo comma, relativa all’attribuzione selettiva della quota prevalente delle risorse destinate al 

trattamento economico accessorio collegato alla performance per una percentuale limitata del 

personale dipendente.  


