Automobile Club Lecce

TASSI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE

Circolare n. 3/2009 Presidenza Consiglio dei Ministri - Dipartimento Funzione Pubblica

Anno 2023
GIORNI| N. DI CUI
MESE LAV. DIP. |TOTALE | ASSENZE (1) | FERIE | % ASSENZE | % PRESENZE

GENNAIO 21 2 42 2 0 4,76 95,24
FEBBRAIO 20 2 40 4 4 10,00 90,00
MARZO 23 2 46 10 9 21,74 78,26
APRILE 18 2 36 3 3 8,33 91,67
MAGGIO 22 2 44 2 0 4,55 95,45
GIUGNO 21 2 42 13 7 30,95 69,05
LUGLIO 21 2 42 18 18 42,86 57,14
AGOSTO 22 2 44 17 17 38,64 61,36
SETTEMBRE 22 2 44 7 6 18,18 81,82
OTTOBRE 22 2 44 3 3 6,82 93,18
NOVEMBRE 21 2 42 1 1 2,38 97,62
DICEMBRE 18 2 36 1 1 2,78 97,22
Totale 251 2 502 81 69 16,14 83,86

(1) giorni di assenza: ferie, malattie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, infortunio, L.104, ecc.
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