
                                                                                 

AUTOMOBILE CLUB LECCE 

 

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DI ENTE 

PARTE ECONOMICA ANNO 2018 

 

La Delegazione dell’Amministrazione composta dal Presidente e dal Responsabile preposto, giusta delibera 

n. 33 del 18 Giugno 2018  Sigg. ri :  

• Aurelio Filippi Filippi Presidente dell’A. C. Lecce 

• Teresa E. Sambati Responsabile preposto dell’ A. C. Lecce  

e 

Le Organizzazioni Sindacali territoriali rappresentative in persona dei Sigg. ri:   

• UIL PA  Cosimo Rizzo  

• CGIL FP Fiorella Fiaschetti 

• CISL FP Massimo De Giorgi 

*** 

il giorno 22 Novembre 2018, alle ore 10,00 circa, presso la Sede sociale dell’Automobile Club Lecce, si sono 

riunite, previa convocazione, avvenuta nelle forme di rito concordate, per sottoscrivere in forma definitiva 

il Contratto Collettivo Integrativo – parte economica 2018.-  

Premesso:  

• che in data 5 novembre 2018 è stata sottoscritta l’ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo per il 

personale dipendente dell’Automobile Club Lecce – parte economica 2018; 

• che il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa 

con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri sono stati effettuati dal Collegio dei 

revisori dei Conti ai sensi dell’art. 40 – bis comma 1 del Decreto Legislativo 165/2001, come 

modificato dall’art. 55 comma 1 del Decreto Legislativo 150/2009, giusto verbale del 14 Novembre 

2018; 

• che il Presidente, con propria deliberazione n. 29 del 16 Novembre 2018 ha approvato l’ipotesi di 

Contratto Collettivo Integrativo ed ha autorizzato la sottoscrizione definitiva del Contratto 

Integrativo in parola; 

 

 

 La premessa è parte integrante dell’accordo  

SOTTOSCRIVONO 

DEFINITIVAMENTE L’allegato Contratto Collettivo Integrativo – parte economica 2018 – per il personale 

dipendente, non dirigente, dell’Automobile Club Lecce. intesa relativa alla costituzione e ripartizione del 

Fondo per il trattamento accessorio del personale dipendente, non dirigente, dell’Automobile Club Lecce 

per l’anno 2018.  



La sottoscrizione definitiva della presente intesa avrà luogo previa certificazione da parte del Collegio dei 

Revisori dei Conti, ai sensi dell’art. 40 bis – comma 1 - del Decreto Legislativo 165/2001.  

Letto, confermato e sottoscritto.-  

 

LA RAPPRESENTANZA DELL’AMMINISTRAZIONE                                   LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI  

F.to PRESIDENTE   Aurelio Filippi Filippi                                                        F.to UIL PA Cosimo Rizzo                  

F.to RESPONSABILE Teresa E. Sambati                                                          F.to CGIL FP Fiorella Fischietti 

                                                                                                                              F.to CISL FP Massimo De Giorgi 


