ALLEGATO "C" C.D. 30/11/2022

PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI A.C. GROSSETO
TRIENNIO 2023/2025
Art. 6 D.Lgs 165/2001 modificato dall'art. 4 D.Lgs 75/2017

Fabbisogno

Fabbisogno

Pianta Organica Totale forza in ruolo al| Fabbisogno Area Area Area Fabbisogno
1° Gennaio 2022 Operatori . : : . [al 31/12/2021
Assistenti Funzionari
Area A: 0
Area B: 2 2 AreaB * ** 0 7 0 7
AreaC: 0

Cessazioni dal servizio
previste nel triennio
2023/2025

Fabbisogno al
termine del triennio
2023/2025

0

7

*di cui 1 unita in U.T. presso altra amministrazione e trasferita definitivamente dal 01/12/2022

** dal 01/03/2022 sono state assunte in ruolo 6 unita lavorative







