MODELLO ORGANIZZATIVO

L’ Automobile Club Gorizia é un Ente a struttura semplice con un unico centro di responsabilita che
¢ individuato nel Direttore. Nella tabella di seguito 1’organigramma completo della struttura, con al
vertice il Consiglio Direttivo ed il Presidente, che sono gli organi di indirizzo politico-amministrativo,
e il Direttore, che ¢ I’organo di gestione.

Segue I’articolazione degli uffici, da cui si evince che attraverso I’unico dipendente in servizio I’Ente
presidia I’area funzionale di Segreteria amministrativa, tutte le attivita tipiche della delegazione di
sede, con particolare riguardo all’ufficio soci, sportivo, pratiche auto e riscossione tasse.

L’Ente si avvale della rete dei Delegati, imprese autonome legate da contratto di franchising, e degli

Agenti Capo per la promozione dell’attivita assicurativa.
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