AUTOMOBILE CLUB GENOVA
ESTRATTO DEL VERBALE
Seduta di Consiglio Direttivo del 30 Ottobre 2024

Il giorno 30 Ottobre 2024, alle ore 14:30, presso la Sede dell’ Automobile Club di Genova, in Viale Brigate
Partigiane 1A, a seguito di regolare convocazione, il Consiglio Direttivo si € riunito per discutere e
deliberare il seguente:

ORDINE DEL GIORNO
Approvazione verbale seduta precedente;
Comunicazioni del Presidente: risultati equilibrio economico- finanziario - patrimoniale
triennio 2021 - 2023;
Ratifica delibere Presidenziali;
Piani e progetti 2025;
Budget Esercizio 2025;
Documentazione per PIAO di  Federazione- Decreto Interministeriale 132/2022: Struttura
Organizzativa -Mappatura Processi PTPCT - Pola - Piano triennale dei fabbisogni del personale
per il triennio 2025 - 2027;
8. Aggiornamento annuale programma triennale acquisti beni e forniture e programma triennale dei
lavori pubblici;
9. Provvedimenti Risorse Umane: Procedura in deroga ex art.18 CCNL 2019/21;
10. Monitoraggio Societa in House al 30 Giugno 2024;
11. Selezioni interne Acigenova Service Srl;
12. Codice di Comportamento - validazione OIV;
13. Varie ed eventuali.

NookrwdE

Sono presenti:

a. Bagnasco Carlo (Presidente)

b. Campanella Alberto - in videoconferenza
C. Lasinio Filippo

d. Mambretti Tommaso - in videoconferenza

E’ assente il consigliere Mirko Passalacqua.
Alla riunione partecipano i componenti del Collegio dei Revisori dei Conti:

a. Paolo Zunino
b. Antonina Calamia in videoconferenza
C. Enzo Cauzzi in videoconferenza

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante, ai sensi dell’art. 52 dello Statuto ACI il Direttore Dott.
Raffaele Ferriello.
Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta alle ore 14:40 e da inizio alla

trattazione degli argomenti all’ordine del giorno.

--OMISSIS--

6) Documentazione per PIAO di Federazione- Decreto Interministeriale 132/2022: Struttura
Organizzativa - Mappatura Processi PTPCT - Pola - Piano triennale dei fabbisogni del personale
per il triennio 2025 — 2027 - delibera n. 31

Ai sensi dell’art. 6 del DL. n.80 del 9 giugno 2021, del D.P.R. 24.06.2022 n.81 e secondo la procedura gia

adottata dal 2022 su indicazione ACI con circolare n. 1496 del 26.07.2022, la Direzione dell’AC Genova ha



predisposto gli atti indicati dalla Guida alla compilazione del DM del 30.06.2022 n.132 e richiesti ai fini
della redazione del PIAO ACI di Federazione nazionale:
e  Struttura Organizzativa dell’AC Genova
o Piano dei Fabbisogni del personale 2025/27
Diversamente I’ Aggiornamento della mappatura dei processi del Piano per la prevenzione della corruzione e
la trasparenza ed il Piano Organizzativo del Lavoro Agile, adottati nel 2022 per il triennio 2023-2025 con
del. n. 43-44/22, non subiscono variazioni per le seguenti motivazioni:
e Aggiornamento della mappatura dei processi del PTPCT - non ricorrono le condizioni richieste dal
DM 132/2022 (modifiche organizzative rilevanti, eventi corruttivi)
e POLA - non sono subentrate circostanze nuove circa ’attuabilita del Piano stesso rispetto al 2023
(difficoltosa ‘smartabilita’ delle attivita)

Tali documenti saranno pubblicati entro novembre sul sito istituzionale, www.genova.aci.it -

Amministrazione Trasparente.
Cio premesso, con riguardo al Piano dei Fabbisogni del personale 2025/27, il Consiglio Direttivo,
- visto I’art 6 del D.Lgs 165/2001, come modificato dall’art. 4 del D.Igs 75/2017 concernente I’adozione da
parte delle Pubbliche Amministrazioni di un piano triennale dei fabbisogni del personale, da approvare
annualmente;
- viste le linee di indirizzo per la predisposizione del Piano di cui sopra approvate con D.M.P.A. in data 8
Maggio 2018;
- preso atto che le risorse professionali di questo Automobile Club assolvono efficacemente agli adempimenti
connessi al loro inquadramento ed al perseguimento degli obiettivi di cui sopra, in coerenza con la vigente
dotazione organica, adottata secondo i principi di cui al D.L. 95/2012, convertito in Legge 135/2012, e
confermata nei contingenti di cui al DPCM del 25 luglio 2013;
- considerato che questo Ente, avente natura associativa, ha rispettato e si € adeguato mediante propri
regolamenti ai principi generali in materia di razionalizzazione e contenimento della spesa, di cui all’art. 2 ,
comma 2 bis, del D.L. 101/2013, convertito in legge 125/2013;
- vista la proposta di programmazione triennale del fabbisogno di personale 2025-2027 predisposta dal
Direttore che si allega al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale,
- sentito il Collegio dei Revisori presente alla riunione di Consiglio in data odierna, ed esperita I’informativa
con le O0.SS.;
A votazione unanime, DELIBERA (N. 31)
di approvare, per le motivazioni esposte in premessa, il Piano triennale dei fabbisogni di personale per il
periodo 2025-27, dando atto che:

e ’andamento della spesa del personale ¢ in linea con quanto previsto dalla normativa vigente;

e aseguito della ricognizione disposta in attuazione dell’articolo 33, comma 1, del D.Lgs n. 165/2001

non sono emerse situazioni di soprannumero o eccedenze di personale;


http://www.genova.aci.it/

successive modificazioni ed integrazioni al PTFP saranno eventualmente effettuate in base a limitazioni o
vincoli derivanti da modifiche del quadro normativo in materia di personale e /o a nuove esigenze
assunzionali dell’Ente.

-- OMISSIS--

12) Varie ed eventuali.
Esauriti gli argomenti all’ordine del giorno, alle ore 15:40, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Dott. Raffaele Ferriello Dott. Carlo Bagnasco

La presente e copia conforme del verbale del Consiglio Direttivo dell'’Automobile Club Genova del 30
Ottobre 2024, contenuto nel Libro Verbali custodito presso I'Ufficio Segreteria dell'Ente.

Genova, 30 Ottobre 2024

F.to IL DIRETTORE
Raffaele Ferriello



