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[SOTTO SEZIONE 1 [SOTTO SEZIONE

CONTENUTO

STRUTTURA COMPETENTE

AGGIORNAMENTO

RESPONSABILE PUBBLICAZIONE

[Piano Triennale
[Prevenzione della
ICorruzione

Pubblicazione del Piano Triennale Prevenzione
ldella Corruzione e della trasparenza e suoi
lallegati, le misure integrative di prevenzione della

lart.10, c.8, lett. a)
L 'adempimento & stato soppressoin quanto
lassorbito dallart.1 c.1 lett. d)del D.P.R. 24
lgiugno 2022 n. 81

Direzione AC FORLI-CESENA

Annuale (Tempestivo)

RPCT

|atti generali

Disposizioni generali

Pubblicazione dello Statuto e dei riferimenti
normativi riguardanti listituzione,
lorganizzazione e le attivita dellEnte con
lindicazione dei link alla banca dati "Normattiva”
Pubblicazione di direttive, circolari,
programmi, istruzioni e ogni atto
sulforganizzazione, sulle funziori, sugli obiettivi
e sui procedimenti, con linterpretazione di
norme giuriciche avent impatto nei confront di
soggetti esterni

codice di condotta (a. codice di
comportamento - b. codice etico . codice
disciplinare)

Pubblicazione degi indiriz strategici iennal
della Federazione

Estremi e test ufficial aggiomati degli Statuti e
delle norme di leggi regionai, che regolano le
funzioni, lorgarizzazione e lo svolgimento delle
attvita di competenza dell Amministrazione.
(D.Lgs. n.33/2013, art12, c.lec. 2-
D.Lgs.n. 16512001, art55, c.2, )

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Diretiore AC

lOneri informativi per
lcittadini e imprese

Pubblicazione dello scadenzario con
Iindicazione delle date di efficacia dei nuovi
lobblighi amministrativi introdott (D.Lgs.
In.33/2013, art 12, c.1bis)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

[Titolari di incarichi
lpolitici, di
lamministrazione, di

Organizzazione

lirezione o digoverno

Pubblicazione dei dati relativi agli Organi di
findirizzo poitico e di amministrazione e gestione,
lcon findicazione delle rispettive competenze
I(D.Lgs. n.33/2013, art.13, .1, lett.a)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

[Tre mesi dalla nomina o dal
[conferimento dellincarico

Direttore AC

Pubbiicazione per il Presidente:

1) atto di nomina,

2) curriculum,

3) compensi connessi alla carica;

4)import di viaggi e missioni;

5) dati relativi ad altre cariche e relafivi
compensi;

6) altri incarichi e relativi compensi;
7) dichiarazioni ex art. 2 e 3 L. 441/82
) dichiarazione sulla insussistenza di
) cause di inconferibilita dellincarico
) cause di incompatibita

(D.Lgs. n.33/2013, art 14, c.1, lett. &), b), ©),
ld). €), f; D.Lgs. n.39/2013, art 20)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tre mesi dalla nomina o dal
conferimento dellincarico ad
eccezione dei dati relativi:
14) semestrale
7) annuale
8) a) tempestivo
b) annuale

Direttore AC

Pubblicazit elenco C i

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

[Tre mesi dalla nomina o dal
[conferimento dellincarico

Direttore AC

Pubblicazione dati Componenti Comitato
Esecutivo e Consiglio Generale
1) atto di nomina,
2) curriculum,
3) compensi connessi alla carica;
4) importi di viaggi e missioni;
5) dati relativi ad altre cariche e relativi
compens;
6) altri incarichi e relativi compens;
7) dichiarazione exart. 2 e 3 L. 441/82
8) dichiarazione sulla insussistenza di:
a) cause di inconferibilita dellincarico
b) cause di incompatibiita
((D.Lgs. n.33/2013, art 14, c.1, lett. &), b), c),
ld), €), ) D.Lgs. n.39/2013, art.20)
[Non presente nella struttura
lNota n. 1)

Tre mesi dalla nomina o dal
conferimento dellincarico ad
eccezione dei dat relativi a: 4)
semestrale 7) annuale 8) a)
tempestivo b) annuale

Pubbiicazione datirelativi ai Componenti deg
lorgani Sportiv

1) atto di nomina,
) curriculum,
) compensi connessi ala carica;
) importi di viaggi e missioni;

5) dati relativi ad altre cariche e relativi
compensi

6) altri incarichi e relativi compens;

7) dichiarazione exart. 2 e 3 L. 441/82 1)
dichiarazione sulla insussistenza di: a) cause di
inconferibilita dellincarico b) cause di
incompatibilita ( D.Lgs. .39/2013, art.20 )
[Non presente nella struttura

soN

Tre mesi dallanomina o dal
conferimento dellincarico
ad eccezione dei dati relativi
a) tempestivo
b) annuale

Organizzazione

- per il soggetto, il coniuge non separato e

Pubblicazione per i cessati
ldalfincarico:

atto di nomina con findicazione
della durata dellincarico;

2) curriculum;

compensi connessi alla

4) import di viaggi e missioni;

dati relativi ad altre cariche e relativi
compens;

6) altri incarichi e relativi compensi;

copie delle dichiarazioni dei reddit riferiti al
periodo delfincarico;

copiadella dichiarazione dei redcit
successiva al termine

ldellincarico o carica, entro un mese dalla
Iscadenza del termine di legge

Iper la presentazione della dichiarazione - per il
lsoggetto, il

lconiuge non separato e parenti entroil
Isecondo grado,

Jove gii stessi vi consentano (NB: dando
leventualmente

levidenza del mancato consenso).
dichiarazione concernente le variazion della
situazione

Ipatrimoniale intervencte dopo Tulima

lattestazione

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

[Tempestivo
) - entro tre mesi dalla
lcessazione

Direttore AC
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lparenti entro il

Isecondo grado, ove gli stessi vi consentano
|(NB: dando

leventuaimente evidenza del mancato consenso).

(D.Lgs. n.33/2013,
lart.14, c.1- L.
4182, art. 2,c. 1
lpunti 2 e 3, art. 4)

[Sanzioni per mancata
lcomunicazione dei dati

dei a
lcarico del responsabile della mancata o
fincompleta comunicazione dei dati di cui alfart
[14 concernentila situazione patrimoniale
lcomplessiva del titolare dellincarico al momento
ldelrassunzione della carica, la titolarita di
fimpresa, le partecipazioni azionarie proprie
Inonché tutti | compensi cui da diritto

della carica

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

[Ar degli

da documenti

luffici
[Telefono e posta
lelettronica
|Articolazione degli
luffici

[Telefono e posta
lelettronica

degi
Inormativi riferiti a:
1) articolazioni e competenze degli uffici
anche di livello dirigenziale non generale
nominativi dei dirigent
illustrazione in forma semplificata
dellorganizzazione delAmmiristazione
mediante organigramma o analoga
rappresentazione grafica
4) elenco dei numeri telefonici, caselle di
posta elettronica istituzionali e PEC
(D.Lgs. n.3312013, art13, .1, lett b) ¢) d

EXS)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Diretiore AC

[Consulenti e
[Collaboratori

[Titolari di incarichi di
lcollaborazione o

[Pubblicazione:
estremi atto di conferimento di incarichi di
di

asoggett esterni
aqualsiasi fitolo conferiti (compresi quell affidati
con contratto di collaborazione coordinata e
continuativa) con indicazione dei soggetti
percetiori, della ragione dellincarico e
dellammontare erogato,
2) curriculum vitae,
dati relativi ad altri incarichi o titolarita di
cariche o svolgimento di attivita professionali,
compensi comunque denominat, relativi al
rapporto di lavoro, di consulenza o di
collaborazione (compresi queli affidati con
contratto di collaborazione coordinata e
continuativa), con specifica evidenza delle
eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato
Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con
indicazione di oggetto, durata e compenso
dellincarico (comunicate alla Funzione pubblica)
attestazione dell awenuta verifica

i i di situazioni, anche p iali,
di confiitto di interesse
|(D.Lgs. n.165/2001, art53,c.14 e
D.Lgs. n.33/2013, art.15, c.1, 2

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

[Entro 3 mesi dal conferimento
dellincarico

Direttore AC

[Consulenti e
[Collaboratori

[Pubblicazione dat relativi ai Componenti del
[Collegio dei Revisori
estremi atto di conferimento incarico con
indicazione ammontare erogato,
2) curriculum vitae,
dati relativi ad altri incarichi o titolarita di
cariche o svolgimento di attivita professionali,
compensi comunque denominati, relativi al
rapporto di lavoro, di consulenza o di
collaborazione (compresi quelli affidati con
contratto di collaborazione coordinata e
continuativa), con specifica evidenza delle
eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato
attestazione dellawenuta verifica

i i di situazioni, he p i,
di confiitto di interesse
|(D.Lgs. n.39/2013, art 20 — Delibera ANAC
1310/2016)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

[Entro 3 mesi dal conferimento
(dellincarico

Direttore AC

[Titolari di incarichi
lamministrativi di
ertice

[Pubbiicazione dei Gat relativ al Segretario
IGenerale:

1) atto di nomina (con la durata dellincarico);
2) curiculum;

3) compensi connessi alla carica;

4) import di viaggi e missioni;

dati relativi ad altre cariche e relatvi
compensi

6) altr incarichi e relativi compensi

7) dichiarazione exart. 2 e 3, L. 441/82
ammontare complessivo degi emolumenti
percepiti a carico dela finanza pubblica;

9) dichiarazione sulla insussistenza d

a) cause di inconferibilta delfincarico

b) cause di incompatibilta

(D.Lgs. n.39/2013, art20; D.Lgs. n.33/2013,
lart 14, c.1, 1 bis)

inrossoi dati di
lda parte del legislatore)

Nella struttura non & previsto fincarico di
ISegretario Generale

Entro 3 mesi dal conferimento
dellincarico per obbiighi da1)
a7

- peril punto8) : amuale non
oltre il 30 Marzo;
- per il punto 9) :
a) Tempestivo
b) Annuale
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[Personale

[Titolari di incarichi
ldirigenziali

lda pubblicare in
abelle che
ldistinguano le
Iseguenti situazioni:
ldirigenti, dirigenti
individuati

[Pubblicazione dei dati refativi a ttolari di
fincarichi dirigenziali

1) atto di nomina (con la durata deffincarico);
2) curriculum;

3) compensi connessi alla carica;

4) import di viaggi e missioni;

dati relativi ad altre cariche e relativi
compens;

6) altri incarichi e relativi compens;

7) dichiarazione exart. 2 e 3, L. 441/82

iscr
itolari di posizione
lorganizzativa con

unzioni dirigenziali

degi
percepiti a carico della finanza pubblica;

9) della dichiarazione sulla insussistenza di
a) cause di inconferibilta dellincarico

b) cause di incompatibilita

|(D.Lgs. n.3912013, art20; (D.Lgs. n.332013,
lart 14, c.1, 1 bis)

inrosso i dati di

lda parte del legislatore)
La strutiura non prevede incarici drigenziali

Entro 3 mesi dal conferimento
dellincarico per obbiighi da 1)
a7)

- per il punto 8) : annuale non
oltre il 30 Marzo; lobbligo &
riferito ai soli Dirigent i prima

fascia
- per il punto 9) :
a) Tempestivo
b) Annuale

[Pubbiicazione del numero e della tipologia i
Iposti di funzione che si rendono disponibili nella
ldotazione organica e relativi criteri di scelta
|(D.Lgs. n.165/2001, art.19, c.1bis)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Un mese prima della scadenza
degliincarichi; o entro il mese
successivo dalfapprovazione
di modifiche allOrdinamento
dei Senvizi 0 agli Assetti
Organizzativi

Diretiore AC

[Dirigenti cessati

[Pubbiicazione per 1 cessal dal rapporto G
Jlavoro:

atto di nomina con lindicazione della durata
dellincarico o mandato elettivo;
2) curriculum;
3) compensi connessi alla carica;
4) import di viaggi e missioni;
dati relativi ad altre cariche e relativi
compensi;
6) altri incarichi e relativi compens;
copie delle dichiarazioni dei reddt riferiti al
periodo dellincarico;
copia della dichiarazione dei redditi
successiva al termine dellincarico o carica,
entro un mese dalla scadenza del termine di
legge per la presentazione della dichiarazione -
per il soggetto, il coniuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso)
dichiarazione concemente le variazioni della
situazione patrimoniale intervenute dopo lulima
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non
separato e i parenti entro il secondo grado, ove
gl stessi vi consentano (NB: dando

evidenza del
(D.Lgs. n.33/2013, art14, c.1- L. 441/82, art 2,
lc. 1, punti 2 e 3, art. 4)

in rosso i dai di uf
lda parte del legislatore)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

ISanzioni per mancata
lcomunicazione dei dati

ATy — A

lcarico del responsabile della mancata o
lincompleta comunicazione dei dati di cui allart.
14,

|(D.Lgs. n.33/2013, art. 47 c. 1 e 1 bis come
Imodificato dalla L. 160/2019)

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

Tempestivo

[Posiziont organizzative

[Pubblicazione dei curricula dei titolari di
posizioni organizzative redatti in conformita al
jigente modello europeo

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

IDotazione organica

Pubblicazione Conto annuale del personale e
Irelative spese sostenute, nell'ambito del quale
lsono rappresentati i dati relativi alla dotazione
lorgarica e al personale effettivamente in servizio
le al relativo costo, con lindicazione della
(distribuzione tra le diverse qualifiche e aree
lprofessionali, con particolare riguardo al
Ipersonale assegnato agli uffici di diretta
lcollaborazione con g orgari di indirizzo poliico
D.Lgs. n.33/2013, art.16, c.1)

Direzione - Ufficio Amministrazione e Bilancio - Segreteria
[Generale AC FORLI-CESENA

Annuale

Direttore AC

[Pubbicazione Costocomplessivo el personale
la tempo indeterminato in senizio, artcolato per
laree professionali, con particolare riguardo al

lpersonale assegnato agli uffici di diretia

gli organi di indiizzo poitico
|(D.Lgs. n.33/2013, art 16, c.2)

Direzione - Ufficio Amministrazione e Bilancio - Segreteria
[Generale AC FORLI-CESENA

Annuale

Direttore AC

[Pubblicazione dei dati relativ al personale non a
empo indeterminato
|(D.Lgs. n.3312013, art17, c.1)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Annuale

Direttore AC

atempo
indeterminato

[Pubblicazione del costo complessivo del
lpersonale non a tempo indeterminato
(D.Lgs. n.33/2013, art17, c.2)

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

Trimestrale

Direttore AC

[Tassi di assenza

[Pubblicazione dei dati relativi ai tassi di assenza.
ldel personale distinti per uffici i livello
ldirigenziale

|(D.Lgs. n.332013, art16, ¢.3)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Trimestrale

Direttore AC
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[Personale

incarichi conferiti e
lautorizzati ai

[Pubblicazione dellelenco degliincarichi conferit
lo autorizzati i propri dipendenti, con indicazione

(dirigenti e
Inon dirigenti)

della durata e del comp
Ispettante di ogni incarico e possibilita di
del alla

lbanca dati corrispondente.
|(D.Lgs. 332013, art18,c.1. art 9 bis,
ld.Lgs. n. 165/2001, art. 3 c. 14)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

[Contrattazione
lcollettiva

[Pubbiicazione dei riferiment necessari per 1a

lconsultazione dei contratti e accordi collettivi

Inazionali ed eventuali interpretazioni autentiche,

le possibilita di pubblicazione del collegamento
allabanca dat

(D.Lgs n332013, art21, ¢.1, art 9 bis,
D.Lgs. n. 165/2001 art. 47, c.8)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

[Contrattazione
integrativa

[Pubblicazione dei contratt integrativi sipulat
lcon relazioni tecnico finanziaria e llustrativa
lcertificate dal Collegio dei Revisori, ed eventuali
finterpretazioni autentiche, e possibilita di
testuale alla

lbanca dati corrispondente
(D.Lgs. n.33/2013, art21, c.2, art 9 bis)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Diretiore AC

[Pubbiicazione specifiche informazioni sui cost
ldella contrattazione integrativa, certficate dagli
lorgani di controllo interno, trasmesse al
Ministero dellEconomia e delle Finanze, che
lpredispone, allo scopo, uno specifico modello di
Iilevazione, dintesacon la Corte dei Conti e con
la Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica

(D.Lgs. n.33/2013, art.21, c.2

D.Lgs. n. 15012009, art 55, c.4)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

oV

[Pubblicazione dat relativ & component
|delrOIV:

1) nominativi

2) curriculum;

3) compensi;

4) richiesta alf ANAC e relativo parere;

5) dichiarazione sulla insussistenza d

a) cause di inconferibiita dellincarico

b) cause di incompatibiita

(D.Lgs. n.39/2013, art20; D.Lgs. n.33/2013,
lart 10, c.8, lettc, Delibera CIVIT n. 12/2013)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Diretiore AC (collegamento al sito AC)

[Bandi di concorso

[Pubblicazione:

bandi diconcorso per il reclutamento di
personale a qualsiasi titolo;

2) criteri di valutazione della Commissione;
3) tracce delle prove scitte;

elenco dei bandiin corso,

(D.Lgs. n.33/2013, art.19)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

Performance

Sistema di
misurazione e
valutazione della
performance

[Pubbicazione del Sistema di misurazione e
Valutazione della performance
(D.Lgs. 150/2009 art.7

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC (collegamento al sito ACI)

[Piano della
performance

[Pubblicazione del Piano della

|D.Lgs. 150/2009, art. 10

D.Lgs. n.33/2013, art.10, c.8, lett.b)
L'adempimento & stato soppresso in quanto
lassorbito dall'art.1 c.1 lett. c) del D.P.R. 24
lgiugno 2022 n. 81

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC (collegamento al sito ACI)

[Pubblicazione della Relazione

sulla
[Performance

D.Lgs. 15012009, art. 10, D.Lgs. n.33/2013,
lart 10, c.8, lett.b)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC (collegamento al sito ACI)

e

[Pubbilic dei dati relativi a:
ivo dei

dei premi

alla performance stanziati
ammontare dei premi effetivamente distibuit
(D.Lgs. n.33/2013, art.20, c. 1)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

Dati relativi ai premi

[Pubbicazione elle informazion: relative a
criteri definiti dei sistem di misurazione e
valutazione della performance per
Iassegnazione del trattamento accessorio;
distribuzione del trattamento accessorio in
forma aggregataal fine di dare conto del fivello
di seletivita utizzato nella distribuzione dei
premi e degli incentivi

grado di differenziazione dellutiizzo della
premialita sia per i dirigenti sia per i cipendenti
(D.Lgs. n.33/2013, art.20, c. 2)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

Societa partecipate

[Pubblicazione dellelenco delle societa di cui
lramministrazione detiene direttamente quote di

anche con
llindicazione delfentita, delle funzioni atribuite e
ldelle attivita svotte in favore delfamministrazione
lo delle attivita di servizio pubblico affidate, ad
lesclusione delle societa, partecipate da
lamministrazioni pubbiiche, con azioni quotate in
Imercati regolamentati italiani o di altri paesi
ldelr Unione europea, e loro controllate.

(D.Lgs. n. 33/2013, art. 22, c. 6

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

Annuale

Direttore AC
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Enti controllati

[Pubblicazione per ciascuna delle Societa delle
relative a :
1) ragione sociale;
misura delfeventuale partecipazione
dellamministrazione;
3) durata dellimpegno;
onerecomplessivo a qualsiasi titolo gravante
per anno sul bilancio delfamministrazione;
numero dei rappresentanti
delfamministrazione negli organi di governo e
trattamento economico complessivo a ciascuno
di essi spettante;
fisultati i bilancio degl ulimi tre esercizi
finanziari;
incarichi di amministratore della societa e
relativo trattamento economico complessivo;
dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di inconferibilita delfincarico;
dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita al conferimento
dellincarico;
) collegamento coni sifiistituzionai delle
societa partecipate
(D.Lgs. n.33/2013, art. 22, cc. 1,2 e 3e
D.Lgs. n. 39/2013, art. 20., c. 3)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Annuale (solo punto 8. =
[Tempestivo

Direttore AC

[Pubbiicazione dei provvediment in materia di
lcostituzione di societa a partecipazione
lpubblica, acquisto di partecipazioni in societa
luia costituite, gestione delle partecipazioni
lpubbliche, alenazione di partecipazioni sociali,
luotazione di societa a controllo pubblico in
Imercati regolamentati e razionalizzazione
Iperiodica delle partecipazioni pubbiiche, previsti
ldal decreto legislativo adottato ai sensi
ldelrarticolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124
art. 20 D.Lgs 175/2016)

(D.Lgs. n. 332013, art 22, c. L lett. c-bis)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Annuale

Direttore AC

[Pubbiicazione der prowvediment con cur e
lamministrazioni pubbiche socie fissano obiettivi
Ispecifici, annuali e pluriennali, sul complesso
ldelle spese di funzionamento, ivi comprese
lquelle per il personale, delle societa controllate
(D.Lgs. n. 175/2016, art. 19, c. 7)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

[Pubblicazione dei provvedimenti con cui le
lsocieta a controllo pubblico garantiscono il
lconcreto perseguimento degli obiettivi specifici,
annuali e pluriennali, sul complesso delle spese
[di funzionamento

(D.Lgs. n. 175/2016, art. 19, . 7)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

[Enti di diritto privato
[controllati

[Pubblicazione dell'elenco degli enti di diritto
lprivato, comunque denominati, in controllo
dellamministrazione, con lindicazione delle
funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore
|dellamministrazione o delle attivita di servizio
pubblico affidate

|(D.Lgs. n.33/2013, art. 22, c. 1, lett. ¢)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Annuale

Direttore AC

[Pubblicazione per ciascuno degli Enti

1) ragione sociale;

misura delleventuale partecipazione
dellamministrazione;

3) durata dellimpegno;

onere complessivo a qualsiasi titolo gravante
per l'anno sul bilancio dellamministrazione;
numero dei rappresentanti
dellamministrazione negli organi di governo e
trattamento economico complessivo a ciascuno
di essi spettante;

risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi
finanziari;

incarichi di amministratore della societa e
relativo trattamento economico complessivo;
dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di inconferibilita dellincarico;
dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita al conferimento
dellincarico;

) collegamento coni sif istituzionai delle
societa partecipate

(D.Lgs. n. 33/2013, art. 22,cc. 1,2 e 3e
D.Lgs. n. 39/2013, art. 20, . 3)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Annuale
(s0lo punto 8) tempestivo)

Direttore AC

IRappr
lgrafica

[Pubb della fone grafica
lche evidenzi rapporti tra FAmministrazione gii
[Enti pubblici vigilat, le Societa partecipate, g
Enti di diritto privato controllati

(D.Lgs. n.332013, art22, c.1, lett. )

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

Annuale

Direttore AC

[Tipologie di
r

[Pubbiicazione per ciascuna tipologia di
delle a

breve descrizione del procedimento con
lindicazione dii tutti i riferimenti normativi uti
2) unita organizzativa responsabile dellistuttoria
ufficio del procedimento, recapit telefonici,
casella di posta eletronica istituzionale

ove diverso, Ifficio competente alfadozione
del prowedimento firale, con lindicazione del
nome del responsabile dell'ufficio, i recapiti
telefonici e la casella di posta elettronica
istituzionale

modalita per ottenere informazioni sti
procedimenti in corso

terminefissato in sede di discipina normativa
del procedimento per la conclusione con
tadozione di un prowedimento espresso e ogri
altro termine procedimentale rilevante
procediment per i quai il prowedimento puo
essere sostitito da una dichiarazione
delfinteressato, owero il procedimento pud
concludersi con il silenzio assenso
dellamministrazione
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Jattivita e procedimenti

B) Strument df el dallalegge nel
lcorso del procedimento e nei confronti del
lprowedimento finale
link di accesso ai senvizi on line o tempi
previsti per la sua attivazione
) modalita per leffetiuazione dei pagamenti
eventualmente necessari coni codici IBAN
identficativi del conto di pagamento, owero di
imputazione del versamento in Tesoreria,
tramite i quali i soggetti versanti possono
effettuare | pagamenti mediante bonifico
bancario o postale, owero gi identificativi del
conto corrente postale sul quale i soggetti
versanti possono effettuare i pagamenti
mediante bolletino postale, nonché i codici
identficativi del pagamento da ndicare
obbligatoriamente per il versamento
) nome del soggetto cui & attribuito il potere
sostitutivo e relative modalita i ativazione con
indicazione dei recapit telefonici e delle caselle
di posta elettronica istituzionale
|(D.Lgs. n.33/2013, art35,c.1 da lett.a) a lett.
Im)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

[Pubbicazione per | procediment ad istanza di
lparte delle informazion relative a

atti e documenti da allegare allistanza e
modulistica necessaria, compresi  fac-sirile
per le autocertificazioni

uffici ai quali ivolgersi per informazion, orari e
modalita di accesso con indicazione degli
indirizz, recapiti telefonici e caselle di posta
elettronica istituzionale a cui presentare le
istanze

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

Dichiarazioni
sostitutive e

[Pubbiicazione del recapit telefonici & Gella
lcasella di posta elettronica istituzionale

dufficio
dei dati

per le attivita volte a
lgestire, garantire e verificare la trasmissione dei
ldati o raccesso dretto agi stess da parte delle
Amministrazioni procedenti ai sensi degli artt
[43, 71 e 72 del DPR n. 445/2000

(D.Lgs. n. 33/2013, art. 35, . 3

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

Provvedimenti

IProvvedimenti Organi
indirizzo politico

[Pubbh ]
ladottati dagli Organi di indirizzo politico con
lparticolare riferimento

scelta del contraente per Faffidamento di
lavor, forniture e senvizi, anche con riferimento
alla modalita di selezione prescelta (link alla
sotto-sezione "bandi i gara e contratti’)
accordi con soggetti privati o altre PP.AA
(D.Lgs. n.33/2013, art 23, c.1eL. n. 190/2012
lart. 1, c. 16)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Semestrale

Direttore AC

[Pubblicazione deglh atli € provvediment
lamministrativi aventi effetto di pubblicita
legale

L. n. 69/2009 art. 32, c. 1)

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

a) Tempestivo
b) e c) Entro 10gg.
dallapprovazione del relaivo
verbale di seduta

Direttore AC

[Provvedimenti dirigenti
lamministrativi

[Sovvenzioni, contributi,
sussidi e vantaggi
leconomici

Criteri e modalita

dei
ladottati dai dirigenti relativi a:
scelta del contraente per |'affidamento di
lavori, forniture e servizi, anche conriferimento
alla modalita di selezione prescelta (link alla
sotto-sezione "bandi di gara e contratti")
accordi con soggetti privati o altre PP.AA
(D.Lgs. n.33/2013, art 23, c.1eL. n. 190/2012
lart. 1, c. 16)

Pubbiicazione dei criteri e delle modaiita per la
lconcessione di sowenzioni, contibuti, sussidi,
lausit finanzari e vantaggi economici a persone
led enti pubblici e privati

(D.Lgs. n.332013, art. 26, c.1)

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Semestrale

Tempestivo

Direttore AC

Direttore AC

{Atti di concessione

[Pubbiicazione delle informazion relative agh att
ldi concessione di sowvenzioni, contribut,
Isussidi, ausili finanziari alle imprese e vantaggi
leconomici di qualungue genere a persone ed
lent pubbici e privat di importo superiore a mille

lewro
[(D.Lgs. n.332013, art. 26, .2, art27)

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

Tempestivo, e, comungue,
prima della iquidazione della
somma

Direttore AC

[Pubbiicazione di un elenco dei soggett
lbeneficiari degli att di concessione di
lsowvenzioni, contribut, sussidi, ausili finanziari
lalle impresse e di attribuzione di vantaggi
leconomici di qualunque genere a persone ed
lenti pubbici e privati di importo superiore a mille
lewro

(D.Lgs. n. 3312013, art 27,c.2e

Delibera CiVIT n.59/2013)

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

Annuale

Direttore AC

Bilancio preventivo

[Pubblicazione document ed allegat del bilancio
lpreventivo, nonché relativi al bilancio di
Iprevisione di ciascun anno in forma sintetica,
laggregata e semplificata anche con ricorso a
Irappresentazioni grafiche

(D.Lgs. n.33/2013, art. 29, c.1e

DPCM del 26/04/2011, art 5, c. 1)

Direzione - Ufficio Amministrazione e Bilancio - Segreteria
|Generale AC FORLI-CESENA

30 giorni dalfadozione

Direttore AC
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Bilanci

[Pubblicazione dei dat relativi alle entrate ed alle
Ispese dei bilanci preventivi in formato tabellare
laperto in modo da consentire fesportazione, il
[rattamento e il riutilizzo

|(D.Lgs. n.33/2013, art 29, c. 1bis e

DPCM del 20/04/2016)

Direzione - Ufficio Amministrazione e Bilancio - Segreteria
|Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

[Bilancio

Pubblicazione documenti ed allegati del hilancio
é al

ldi ciascun anno in forma sintetica, aggregata e
lsemplificata anche con ricorso a
Irappresentazioni grafiche

(D.Lgs. n.33/2013, art. 29, c.1e

DPCM del 26/04/2011, art 5, c. 1)

Direzione - Ufficio Amministrazione e Bilancio - Segreteria
|Generale AC FORLI-CESENA

30 giorni dalladozione

Direttore AC

[Pubblicazione def dat relativi alle entate ed alle
Ispese dei bilanci consuntivi in formato tabellare
laperto in modo da consentire fesportazione, il
[rattamento e il riutilizzo

|(D.Lgs. n.33/2013, art 29, c. 1bis e

DPCM del 20/04/2016)

Direzione - Ufficio Amministrazione e Bilancio - Segreteria
|Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Diretiore AC

Piano degliindicatori e
risultati attesi di
bilancio

[Pubbiicazione del "Pianc degli indicator &
Iisuitati attesi i bilancio” con lntegrazione delle
Irisultanze osservate in termini di raggiungimento
ldei risultati attesi e le motivazioni degi eventual
Iscostamenti e gli aggiornamenti in
lcorrispondenza di ogni nuovo esercizio di
lbilancio sia tramite la specificazione di nuovi
lobiettivi e indicatori, sia attraverso
IFaggiornamento dei valori obietiivo e la
Isoppressione i obiettivi gia raggiunti oppure
loggetto di ripianificazione.

|(D.Lgs. n.33/2013, art. 29, ¢.2 - D.Lgs.
In.91/2011 artt 19 e 22 e D.Lgs. n.118/2011 art.
15 bis)

Direzione - Ufficio Amministrazione e Bilancio - Segreteria
Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

[Beni immobili e gestione
patrimonio

Patrimonio immobiliare

[Pubblicazione dei canon di locazione o G affito
ersati o percepit
(D.Lgs. n.33/2013, art.30)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

[Canoni di locazione o
jaffitto

[Pubblicazione dei canoni di locazione o di affitto
ersati o percepit
|(D.Lgs. n.33/2013, art.30)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

[Controlli e rilievi
Jsull'amministrazione

Organismi
indipendenti di
valutazione, nuclei di
valutazione o altri
organismi con funzioni
analoghe

Pubbiicazone dellatiestazione delON 0 d alrd|
lstruttura analoga nelfassohimento degii obbighi
ldi pubblicazione

(D.Lgs. n38/2013, art.31)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

|Annuale in relazione a delibere
JANAC

Direttore AC

[Pubbiicazione del documento dellOIV di
Malidazione della Relazione sulla Performance
(D.Lgs. n. 15012009 art. 14, c. 4, lett. ) e
D.Lgs. n.33/2013, art.31)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

[Pubblicazione della Relazione dell' OV sul
[funzionamento complessivo del Sistema di
Ivalutazione, rasparenza e integrita dei controlli
finterni (D.Lgs. n. 150/2009 art. 14, c. 4, lett. a)
le D.Lgs. n.33/2013, art.31)

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

Pubblicazione di ulteriori altri atti degli organismi
i i di i uclei di

jo altri organismi con funzioni analoghe, tenendo
lconto delle specifiche direttive che saranno
ladottate dal Dipartimento della Funzione
Pubblica, procedendo all'indicazione in forma
janonima dei dati personali eventualmente
presenti

|(D.Lgs. n.33/2013, art.31)

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

Organi direvisione
amministrativa e
contabile

[Pubblicazione delle refazion deg organ di
Irevisione amministrativa e contabile al bilancio di
lprevisione o budget, alle relative variazioni e al
lconto consuntivo o bilancio di esercizio
(D.Lgs. n.33/2013, art.31)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

Corte dei conti

[Pubbicazione Gt  iiev: defla Corte def Cont
lancorché non recepiti riguardanti
izzazione e lattvita delle

Istesse e dei loro uffici
(D.Lgs. n.33/2013, art.31)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

Servizi erogati

(Carta dei servizi o
Istandard di qualita

[Pubbiicazione della carta dei servizi o del
ldocumento contenente gii standard di quaita dei
Jservizi pubblici

|(D.Lgs. n.3312013, art32, c.1)

Direzione - Segreteria Geneale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

Class action

[Pubblicazione delle notizie dei ficors in giudizio,

ldelle sentenze di definizione degli stessi, delle

Imisure adottate in ottemperanza alle sentenze in
Imateria di class action

|(D.Lgs. n.198/2009, art1, c.2, art4, c.2 e c6)

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

Costi contabilizzati

[Pubblicazione dei cost contabilzzati per 1 seria
lerogati agli utenti sia finali che intermedi e
Irelativo andamento nel tempo

|(D.Lgs. 332013, art32,c.2, lett. a) e art 10¢
5

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Annuale

Direttore AC

Serviziin rete

[Pubbiicazione dei risultat delle rilevazioni sulla
Isoddisfazione da parte degli utenti rispetto alla
lqualita dei serviziin rete resi all utente, anche in
ermini di fruibiita, accessibilita e
tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in
Irete.

I(D. Lgs. n. 8272005 art 7, c. 3 modificato dal
D.Lgs n. 179/2016art. 8, c. 1)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC
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Pagamenti
dell'amministrazione

IDati sui pagamenti

[Pubblicazione dei dati s propri pagament in
Irelazione alla tipologia di spesa sostenta,
lalrambito temporale di riferimento e ai beneficiari
|(D.Lgs. n.33/2013, art4bis c. 2)

Direzione - Ufficio Amministrazione e Bilancio - Segreteria

IGenerale AC FORLI-CESENA

Trimestrale dal 2018

Direttore AC

Indicatore di

[Pubblicazione dellindicatore dei tempi medi
lpagamento relativi ag acquisti di beni, senvizi,
Iprestazioni professionali e forniture:

(D.Lgs. n.332013, art 33)

Direzione - Ufficio Amministrazione e Bilancio - Segreteria

IGenerale AC FORLI-CESENA

Annuale

Direttore AC

[Pubblicazione dellindicatore trimestrale di
a dei

dei
pagamenti

(D.Lgs. n.33/2013, art %)

Direzione - Ufficio Amministrazione e Bilancio - Segreteria

IGenerale AC FORLI-CESENA

Annuale

Direttore AC

dei

ldebit e il numero delle imprese creditrici
|(D.Lgs. n.33/2013, art. 33)

Direzione - Ufficio Amministrazione e Bilancio - Segreteria

|Generale AC FORLI-CESENA

Annuale

Diretiore AC

IBAN e pagamenti
finformatici

[Pubbiicazione, nelle richieste di pagamento: di
lcodici IBAN identificativi del conto di
lpagamento, owvero di imputazione del
versamento in Tesoreria, tramite i quali i
lsoggetti versanti possono effettuare i pagamenti
Imediante bonifico bancario o postale, owvero
ldegli identificativi del conto corrente postale sul
lquale i soggetti versanti possono effettuare i
lpagament mediante bollettino postale, nonché di
lcodici identificativi del pagamento da indicare
lobbligatoriamente per il versamento

|(D.Lgs. 332013, art 36 € D. Lgs. n. 82/2005
lart. 5, c. 1)

Direzione - Ufficio Amministrazione e Bilancio - Segreteria

|Generale AC FORLI-CESENA

Annuale

Diretiore AC

Interventi straordinari e
i emergenza

[Pubbiicazione df prowediment i caratiere
Istraordinario in caso di calamita naturai o altre
lemergenze, conla precisazione dei termini
ltemporali eventualmente fissati per fadozione
ldei prowedimenti, cost previsti e costi effettivi
lsostenuti dalfAmministrazione.

(D.Lgs. n.332013, art4a, c. 2)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Tempestivo

Direttore AC

Altri contenuti

[Pubbiicazione o
Piano triennale di prevenzione della
conuzione e della rasparenza e suoi allegat le
misure integrative di prevenzione della
corruzione individuate ai sensi delfarticolo
1,comma 2-bis della

legge n. 190 del 2012, (MOG 231)

(Delibera CiVIT n50/2013 e Piano nazionale

lanticorruzione emanato dalla Funzione Pubbica)
Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza,

Regolamenti per la prevenzione e la

lPr ione dell
[corruzione

della corruzione e
Relazione del responsabile della prevenzione
della corruzione recante i risultati delattivita
swolta,
Prowedimenti adottai dal’AN.AC. ed atti di
adeguamento a tali prowedimenti in materia di
vigilanza e controllo nellanticorruzione,
Atti di accertamento delle violazioni delle
disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

fAccesso civico

[Accesso civico "semplice”

Pubblicazione del nome del Responsabile della
ione della i della
cui & presentata la richiesta di accesso civico,
Jnonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con
lindicazione dei recapiti telefonici e delle caselle
ldi posta elettronica istituzionale e nome del
itolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di
Fitardo o mancata risposta, con indicazione dei
Irecapiti telefonici e delle caselle di posta
lelettronica istituzionale.

(D.Lgs. 332013, art 5, c.1; L. 241/1990, art 2,
Ic.9bis)

1) - Annuale
14) - entro il 15 dicembre
2) 3) 5) 6) - Tempestivo

Tempestivo

[Access civico "generalizzato”
[Pubblicazione dei nomi Uffici competenti cui &
h

larichiesta di , nonche

Imodalita per l'esercizio di tale diritto, con
lindicazione dei recapiti telefonici e delle caselle
[di posta elettronica istituzionale.

|(D.Lgs. 3312013, art 5¢, 2)

Direzione - le AC FORLI-CESENA

[Pubbicazione dellelenco delle richieste di
laccesso (att, civico e generalizzato) con
indicazione delloggetto e dela data della
fichiesta nonché del relativo esito conla data
|della decisione.

|(Delbera n.1309/2016 - Linee Guida ANAC
FoIA)

Tempestivo

Tempestivo

[Pubblicazione del catalogo dei dat, dei metadati
ldefinitivi e delle relative banche dati in possesso
ldelle amministrazioni, da pubblicare anche
framite link al Repertorio nazionale dei dati
erritoriali (www.rndt gov.t), al catalogo dei dafi
ldella PA e delle banche dati www.dati.gov.ite
Inttp://basidati.agid.gov. it catalogo gestiti da
lxGiD

|(D.Lgs. n.82/2005, art 53, c.1 modficato dal
D.Lgs. 179/2016, art. 43)

Direzione - Segreteria Generale AC FORL-CESENA

Annuale

Direttore AC

ae
Catalogo dei dati,
metadati e banche dati

che
Iresercizio della facota di accesso telematico eil
riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti in
|Anagrafe tributaria.

|(D.Lgs. n.8212005, art53, c.1)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Annuale

Direttore AC
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RESPONSABILE PUBBLICAZIONE

[Pubblicazione Obiettvi di accessibilta dei
Isoggett disabili agli strumenti informatici per
lranno corrente (entroil 31 marzo di ogni anno) e
lo stato di attuazione del “piano per lutiizzo del
elelavoro” nella propria organizzazione.

|(D.L. n.179/2012, art9, c.7 convertito nella L.
In.221/2012)

Direzione - Segreteria Generale AC FORLI-CESENA

Annuale

Direttore AC

Dati Ulteriori

[Pubbiicazione di dat, informazioni e document
lulteriori che le pubbliche amministrazioni non
hanno fobbligo di pubblicare ai sensi della
normativa vigente e che non sono riconducibili
lalle sottosezioni indicate.

Nessun obbligo
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