
Problem Solving 0,3

TOTALE COMPLESSIVO 1,40

Lavoro di Gruppo
MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)
0,2

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

0,3

Conoscenza delle attività e dei 

processi di lavoro

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

Relazione con il cliente 

Interno/Esterno

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

GRADUAZIONE DI COMPORTAMENTO ESPRESSO

SCHEDA DI VALUTAZIONE FINALE OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2020

DIPENDENTE:  5

COMPORTAMENTO ESPRESSO IN 

RELAZIONE A: 
TOTALE

0,3

Orientamento al risultato
MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)
0,3



Problem Solving 0,3

TOTALE COMPLESSIVO 1,40

Lavoro di Gruppo
MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)
0,2

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

0,3

Conoscenza delle attività e dei 

processi di lavoro

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

Relazione con il cliente 

Interno/Esterno

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

GRADUAZIONE DI COMPORTAMENTO ESPRESSO

SCHEDA DI VALUTAZIONE FINALE OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2020

DIPENDENTE:  4

COMPORTAMENTO ESPRESSO IN 

RELAZIONE A: 
TOTALE

0,3

Orientamento al risultato
MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)
0,3



Relazione con il cliente 

Interno/Esterno

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

GRADUAZIONE DI COMPORTAMENTO ESPRESSO

SCHEDA DI VALUTAZIONE FINALE OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2020

DIPENDENTE:  3

COMPORTAMENTO ESPRESSO IN 

RELAZIONE A: 
TOTALE

0,3

Orientamento al risultato
MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)
0,2

Conoscenza delle attività e dei 

processi di lavoro

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

0,3

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

0,3

Problem Solving 0,3

TOTALE COMPLESSIVO 1,40

Lavoro di Gruppo
MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)



Relazione con il cliente 

Interno/Esterno

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

GRADUAZIONE DI COMPORTAMENTO ESPRESSO

SCHEDA DI VALUTAZIONE FINALE OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2020

DIPENDENTE:  2

COMPORTAMENTO ESPRESSO IN 

RELAZIONE A: 
TOTALE

0,2

Orientamento al risultato
MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)
0,3

Conoscenza delle attività e dei 

processi di lavoro

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

0,3

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

0,3

Problem Solving 0,2

TOTALE COMPLESSIVO 1,30

Lavoro di Gruppo
MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)



Relazione con il cliente 

Interno/Esterno

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

GRADUAZIONE DI COMPORTAMENTO ESPRESSO

SCHEDA DI VALUTAZIONE FINALE OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2020

DIPENDENTE:  1

COMPORTAMENTO ESPRESSO IN 

RELAZIONE A: 
TOTALE

0,2

Orientamento al risultato
MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)
0,3

Conoscenza delle attività e dei 

processi di lavoro

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

0,2

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)

0,3

Problem Solving 0,1

TOTALE COMPLESSIVO 1,10

Lavoro di Gruppo
MINIMO                            

(Valore 0,05)

BASSO                           

(Valore 0,10)

MEDIO                            

(Valore 0,20)

ALTO                         

(Valore 0,30)


