Tassi di assenza e maggior presenza anno 2018

mese gg. lavorativi | gg assenza % assenza % PRESENZA

GENNAIO 22 1 5% 95%
FEBBRAIO 20 3 15% 85%
MARZO 22 8 36% 64%
APRILE 19 2 11% 89%
MAGGIO 22 7 32% 68%
GIUGNO 21 8 38% 62%
LUGLIO 22 1 5% 95%
AGOSTO 22 7 32% 68%
SETTEMBRE 21 0 0% 100%
OTTOBRE 23 7 30% 70%
NOVEMBRE 21 13 62% 38%
DICEMBRE 19 1 5% 95%

Dato aggiornato al 31/12/2018




