Certificazione del Collegio dei Revisori dei Conti sulla costituzione del Fondo Risorse decentrate e
sull’ipotesi di Contrattazione Integrativa dell’Automobile Club Cremona per ’ANNO 2021,
di cui all’articolo 76 del Contratto Collettivo Nazionale Funzioni Centrali

Il Collegio dei Revisori dell’Automobile Club Cremona, nella persona del Presidente Dott. Matteo Romagnoli,
esaminata la documentazione prodotta dalla Direzione dell’Ente, e tenuto conto della disciplina dettata
dall’articolo 40 bis del D.Lgs. 165/2001, che prevede il controllo del Collegio dei Revisori con specifico
riguardo alla verifica di compatibilita dei costi della contrattazione integrativa con gli stanziamenti di bilancio
ed i vincoli derivanti da norma di legge, accerta la conformita della costituzione del Fondo per I'anno 2021,

come di seguito evidenziato:

COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2021

Fondo incentivante consolidato all’lanno 2018 € 5.670,00
INCREMENTO 0,49% su monte salari anno 2015 pari a € 24.109,16= € 118 13
(ai sensi dell'art.89, comma 5, del CCNL 12/02/2018), a partire dall'anno 2018 ’
Incremento per anno 2019 (da CCNL) € 0,00
Incremento per anno 2020 (da CCNL) € 0,00
Incremento per anno 2021 (da CCNL) € 0,00
Totale come da Budget anno 2021 | € 5.788,13

Il Collegio, altresi, accerta la conformita della costituzione del Fondo con quanto previsto dall’articolo del
Regolamento di razionalizzazione e contenimento delle spese adottato dall’Automobile Club Cremona per il
periodo 2020-2022 che qui di seguito, per comodita, si riporta:

Art. 7
(Spese per il personale)

1) Le spese relative al personale riconducibili alle voci del conto economico B9) erano state ridotte nel triennio 2014-
2016, per ciascun esercizio, in misura non inferiore al 10% rispetto a quelle sostenute nella stessa voce nell’anno
2010. Detta riduzione, ove certificata a chiusura dell’esercizio dal Collegio dei Revisori dei Conti, realizza dal 2014,
tenuto conto delle specificita dell’Ente, gli obiettivi di riduzione della spesa per il personale, in luogo delle modalita
previste dall’art.9, comma 2-bis, del decreto legge 78/2010, osservate fino al 2013 e non piti applicabili dal 2014.

2) Sono esclusi dal computo di cui al precedente comma 1 tutti gli eventuali adeguamenti contrattuali economici
obbligatori derivanti dall'approvazione dei Contratti Collettivi Nazionali di Comparto per il triennio 2016-2018 e/o
ove dovessero intervenire previsioni normative di sblocco dei rinnovi per il futuro.

In ordine a quanto precede il Fondo Risorse decentrate ammonta pertanto a €. 5.788,13= per 'anno 2021,
la cui corresponsione avverra con le modalita disciplinate nella relazione illustrativa/tecnica della
contrattazione integrativa di Ente del 31 marzo 2021 Prot. 306/21 e depositata agli atti della Sede.

Dai documenti citati risulta la compatibilita delle disposizioni contenute nel contratto integrativo di Ente con
i vincoli derivanti dall’applicazione di norme di legge con particolare riguardo alle modalita di corresponsione
dei trattamenti accessori.

La presente certificazione viene allegata al verbale della riunione del collegio dei Revisori dei Conti della

seduta odierna.
PER IL COLLEGIO DEI REVISORI
F.to Il Presidente
Dott. Davide Stoppini

Cremona, 13 aprile 2021




