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CONTRATTAZIONE DECENTRATA A LIVELLO LOCALE 

 
 
VERBALE VERIFICA RISULTATI 2008 
Addì 9 aprile 2009, alle ore 9,00 si sono incontrate la Delegazione dell’Ente, composta dal Sig. 
Fernando PASCA, Consigliere delegato dal Presidente e dal Dott. Roberto D’ANTUONO, 
Dirigente della Sede, e le OO.SS. di categoria, convocate con nota n. 104/ 3-G del 01.04.2009 -
diramata a mezzo fax – per procedere alla verifica del raggiungimento degli obiettivi 2008 fissati 
nella  contrattazione decentrata del 27.03.2008. 
Al termine dell’incontro è stato redatto il seguente verbale. 
 
Addì 9 aprile 2009, alle ore 9,00 sono presenti: per l’Ente il Sig. Fernando PASCA ed il Dott. 
Roberto D’ANTUONO, per le OO.SS. la CISL in persona del Dott. Vincenzo TRANIELLO e la 
Sig.ra Rita TOSE’ rappresentante sindacale del personale. 
Alle ore 9,15, essendo rimasto invariato il numero dei partecipanti, di comune accordo, si dà inizio 
ai lavori. 
 
TRATTAMENTO ACCESSORIO 2008 
L’accesso al Fondo di produttività, secondo quanto stabilito nella contrattazione del 27.03.2008, è 
legato, per il 40%, al raggiungimento di obiettivi di progetto e per il 60 % al raggiungimento di 
obiettivi associativi. 
 

OMISSIS 
 

*** 
Al termine dell’esame, constatato che gli obiettivi di progetto sono stati ampiamente raggiunti 
mentre non si è raggiunto l’obiettivo associativo prefissato, si conviene che al personale venga 
erogato soltanto il 40% del trattamento accessorio previsto nel Fondo Miglioramento Ente 2008. 
 
Il Fondo per il trattamento accessorio, originariamente di € 9.682,79, deve essere incrementato di un 
importo pari allo 0,55 % del monte salari 2005 (art. 1, comma 2, del Contratto integrativo 18 
febbraio 2009 - cd. coda al CCNL 1° ottobre 2007-), quindi di € 295,66 ; il che porta ad un totale di 
€ 9.978,45 , cui vanno detratti però € 4.711,98 utilizzati per l’attribuzione ai due dipendenti della 
posizione economica immediatamente successiva (C4), come previsto dall’art. 12 del C.C.N.L. di 
Ente 2006/2009, approvato dal Consiglio Direttivo dell’Automobile Club Chieti con propria 
delibera n. 152 del 01/04/2008, in cui si recepiva la contrattazione collettiva integrativa sottoscritta 
in data 27/03/2008 tra l’Amministrazione e le OO.SS  
Residua, pertanto, come Fondo per il trattamento accessorio per l’anno 2008 l’importo di € 5.266,47  
che deve essere così suddiviso: 
FONDO INDENNITÀ ENTE               € 3.379,92 
FONDO INDENNITÀ RISCHI          € 1.135,18 
FONDO MIGLIORAMENTO ENTE  €    751,37  
L’importo da liquidare al personale, perciò, al lordo delle ritenute di legge, ammonta ad € 300,55 , 
che trae origine da € 686,55 del Fondo Produttività, cui vanno aggiunti € 64,82 per economie di 
spesa del Fondo Rischi (fondo rischi previsto € 1.200,00 - liquidati € 1.135,18 = differenza € 64,82) 
e decurtato del 60% per il mancato raggiungimento dell’obiettivo associativo. 
A tale somma va però aggiunto l’importo “una tantum” pro-capite  di € 181,00 previsto dall’art. 
1, comma 1, del Contratto integrativo 18 febbraio 2009 - cd. coda al CCNL 1° ottobre 2007-. 
L’erogazione al personale della somma totale - pari ad € 662,55 - avverrà nel mese di aprile 2009, 
previa approvazione del Consiglio Direttivo nella prossima seduta del 9 aprile 2009. 
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TRATTAMENTO ACCESSORIO 2009 
Il Fondo per il trattamento accessorio del personale per l’anno 2009 ammonta ad € 4.807,19 
derivante da: 
- Fondo “Storico” di € 4.592,76 decurtato del 10% (pari ad € 459,28) ----- € 4.133,48 
- 0,69% del monte salari 2003 (art. 5 CCNL 8 maggio 2006) --------------- €    292,47 
- 0,16% del monte salari 2005 (art. 36 CCNL 1° ottobre 2007) ------------- €      85,58 
- 0,55% del monte salari 2005 (art. 1, c. 1 Contratto 18 febbraio 2009) ----  €    295,66 

e sarà così ripartito: 
FONDO INDENNITÀ ENTE               € 3.379,92 
FONDO INDENNITÀ RISCHI          € 1.200,00 
FONDO MIGLIORAMENTO ENTE  €   227,27 
L’importo di € 459,28 corrispondente alla riduzione del 10% del Fondo “Storico” sarà reso 
momentaneamente indisponibile in attesa dell’emanazione della specifiche disposizioni di legge sul 
recupero del medesimo importo. Solo dopo l’entrata in vigore di tali disposizioni sarà possibile 
reintegrare il fondo con l’importo “tagliato” per renderlo nuovamente disponibile alla contrattazione 
integrativa. 
 
Il Fondo Miglioramento Ente sarà erogato se si raggiungeranno, per l’anno 2009, i seguenti obiettivi 
e nelle seguenti percentuali: 
 

A)  Obiettivi di progetto (40%):  
Valorizzazione dell’ACI in quanto Club ed azione dell’A.C. CHIETI in termini di rappresentanza 
degli automobilisti nei confronti di referenti istituzionali locali 

 

• Premiazione dei Soci con 40 anni di patente e delle Forze dell’Ordine; 
• Manifestazioni su sicurezza ed educazione stradale;  
• “Patentino fACIle nelle scuole”: organizzazione dei corsi per il conseguimento del 

certificato di idoneità per la guida del ciclomotore presso Istituti Scolastici della 
Provincia;  

• Corsi di guida sicura per ciclomotori; 
• Gestione completa  in sede locale del servizio “Invita Revisione”; 
• Manutenzione del sito web www.chieti.aci.it; 
• Titolarità ed attività di responsabili dell’attività di intermediazione assicurativa 

dell’Automobile Club Chieti, Agente Generale della Sara Assicurazioni 
  
 

A) Obiettivi associativi (60%): 
Incremento tessere associative 

• Incremento della Compagine Sociale di almeno il 2% rispetto al 2008. 
 
Terminati i lavori, l’incontro ha termine alle ore 10,30. 
 
                    PER L’ENTE                                                                      PER LE OO.SS. 
            f.to    Fernando Pasca                              f.to    Vincenzo Traniello 
         f.to    Roberto D’Antuono            f.to     Rita Tosè  


